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We engineer, you drive

RABA Jarm dipari HoIdir% Nyrt. ( "RABA Nyrt. "),
(Székhelye: 9027 Gy6r, Martin u. 1.)
értesiti a tArsasag tisztelt részvényeseit, hogy
2014. aprilis 17-én 10 6rakor
eves rendes
KOZGYULEST
tart

a RABA Nyrt. Kereskedelmi Kézpontjaban
(Hotel Konferencia, 9022 Gy6r, Apor Vilmos puspok tere 3.)

A kozqy Ulés napirendie:

1.

© N o 0 &

A Téarsasag 2013. évi gazdalkodasanak értékelése

1.a) Az IgazgatOsag jelentése a Tarsasag 2013. uzle ti évben folytatott tzleti tevékenysé-
gérél,

1.b) A Tarsasag szamviteli torvény szerinti 2013. €  vi beszamoloja, az lgazgatdsag javas-
lata az egyedi és konszolidalt mérleg elfogadaséra, és inditvanya az adozott ered-

mény felhasznalasara; valamint a Felel 6s Tarsasagiranyitasi Jelentés el o6terjeszté-
se;

1.c) A Felugyel 6 Bizottsag jelentése a 2013. évi pénzlgyi jelentése  krél, a szamviteli tor-
vény szerinti beszamolérol, valamint az adézott ere  dmény felhasznalasarol;

1.d) A kbnywvizsgdlo jelentése a szamviteli térvény szerinti 2013. évi beszamolordl;

1.e) A sz&mviteli torvény szerinti beszamol6 (mérle g, eredmény-kimutatas) megvitatisa,
a mérleg megallapitdsa és az adoézott eredmény felha  sznélaséarol vald hatéarozatho-
zatal; hatarozat a Felel 6s Tarsasagiranyitasi Jelentés elfogadasardl;

Az Igazgatosag 2013. évi munkéjanak értékelése és felmentvény megadasa az lgazgato-
sag szaméara a Gt. 30. § (5) bekezdés és az Alapszab aly 13. (v) pontja alapjan;

Az Alapszabaly mddositasa, dontés a Tarsasag 201 3. évi V. tbrvény (Ptk.) rendelkezései-
vel dsszhangban all6 m (ikddésér 6l és az Alapszabaly modositasokkal egységes szerke-
zetbe foglalasa;

Az lgazgatésag felhatalmazasa sajat részvény meg  szerzésére;

A Menedzsment Részvény Opciés Oszténz 6 Program meghosszabbitasa;
lgazgatdséagi tag(ok) megvélasztasa, dijazas mega llapitasa;

A konywvizsgalo megvalasztasa és dijazdsanak meg  éllapitasa;

Egyebek

Az lgazgatosag a kozgydlés napirendjén szereplé tgyekkel kapcsolatos el6terjesztéseket és a
hatarozati javaslatokat, a Felugyel6 Bizottsag (Audit Bizottsdg) és a Konywvizsgald jelentéseit
2014. marcius 26-ig kiilén hirdetményben teszi kdzzé a BET (www.bet.hu), illetve a Téarsasag
(www.raba.hu) honlapjan.
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A szavazatok legalabb 1 (egy) szazalékat képvisel6 részvényesek — a szavazati aranyuk igazolasa
mellett — a jelen hirdetmény megjelenésétél szamitott 8 napon belll az ok megjel6lésével irasban
inditvdnyozhatjak, hogy az lgazgatdésag valamely kérdést tlizzon a kozgydllés napirendjére, illetd-
leg a napirendi pontokkal 6sszefliggésben hatarozati javaslatokat is elSterjeszthetnek.

Az Alapszabaly értelmében a kdzgydllésen a részvényesi jogok gyakorlasara az jogosult, szemé-
lyesen vagy képvisel6je Gtjan, akinek a nevét - lezarasanak idépontjaban - a részvénykdnyv a Tar-
sasag altal a kdzgyulés céljaira kezdeményezett tulajdonosi megfeleltetés alapjan tartalmazza.

A tulajdonosi megfeleltetés fordulénapja: 2014. aprilis 10.
A részvénykonyv lezarasanak napja: 2014. 4prilis 15. 18 6ra

A részvényesek részvénykonyvi bejegyeztetésérdl a KELER Zrt. altal vezetett részvénykdnyvbe az
értékpapir-szamlavezetdk a részvényesek megbizasa alapjan gondoskodnak; a bejegyeztetésért a
Raba Nyrt. felelésséget nem tud vallalni.

Felhivjuk a kozgyllésen részt venni szandékoz6 részvényeseink figyelmét, hogy legkésébb a
részvénykonyv lezardsanak napjat megel6z6 masodik munkanapig gy6zédjenek meg az értékpa-
pir-szamla vezetdjiknél a részvénykonyvbe valo bejegyzésiukhdz szikséges intézkedések megtor-
ténterdl.

A kozgyllésen a részvényesek személyesen, térvényes képviselbik, illetve meghatalmazottjaik
atjan vehetnek részt.

A részvényesek személyazonossagukat a felmutatott személyazonosité igazolvannyal, illetve
szervezeti vagy cégazonossagukat és képviseleti jogosultsdgukat a szervezet vagy cég bejegyzé-
sét és hatélyos adatait, valamint képviseldit tanusito hivatalos okirattal (pl. cégkivonat) kotelesek
igazolni. Kulfoldi részvényes esetén a kulfoldon kiallitott okiratokra vonatkozé szabdélyok szerint
kell eljarni, figyelembe véve a Magyarorszag és a kidllitas helye szerinti orszag kozott hatalyban
lévdé nemzetkdzi egyezmény vonatkozo rendelkezéseit vagy a viszonossagot is. Amennyiben az
okiratokat vagy a meghatalmazast nem magyar vagy angol nyelven allitottak ki, azokrél magyar
vagy angol nyelvi forditast kell mellékelni.

Kérjiuk a tisztelt részvényeseket, hogy a regisztralds érdekében a kozgyllés helyén
reggel 8.30 6ratdl sziveskedjenek megjelenni a személyazonossaguk, illetve cégazonossaguk és
képviseleti jogosultsaguk igazolasdhoz sziikséges irataikkal.

A hatérozatképtelenség miatt esetlegesen megismeételt kozgy Ulés dsszehivasa:

Abban az esetben, ha a 2014. &prilis 17. napjara 0sszehivott kozgylés a kitlzoétt idépontot kdve-
téen 30 perccel sem hatarozatképes, a hatarozatképtelenség miatt megismeételt kozgyillés azonos
helyszinen és azonos napirenddel, 2014. aprilis 29-én 10:00 érakor kerll megtartdsra. Amennyi-
ben megismételt kozgydlésre kerll sor, a Tarsasag az eredeti kézgyllés napjan arrol kuldn hir-
detményben értesiti a részvényeseket.

A hatarozatképtelenség miatt megismétlendd kozgyilés céljaira a 2014. aprilis 10-i fordulénapi
tulajdonosi megfeleltetés alapjan dsszeallitott és 2014. aprilis 15-én 18 oOrakor lezart kdozgydlési
részvénykonyv kerul felhasznélasra.

A hatarozatképes kozgyilés felfiggesztése esetén a felfiggeszteéssel egyidejileg kitlizott folytato-
lagos kozgydlés idépontjat a RABA Nyrt. legkésébb a felfliggesztett kozgyllés napjat kovetd mun-
kanapon kulon hirdetményben teszi kdzzé.

RABA Nyrt. Igazgatosaga
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Kdzgy (lés 1. a-b) napirendi pont

Az lgazgatdséag jelentése a Tarsasag 2013. Uzleti év  ben folytatott Uzleti tevékenységér 6l;

A Téarsasag szamviteli torvény szerinti 2013. évi be  szamoldja, az Igazgatosag javaslata az
egyedi és konszolidalt mérleg elfogadaséra, ésindi  tvanya az ad6zott eredmény
felhasznélasara; valamint a Felel &s Tarsasagiranyitasi Jelentés el 6terjesztése;
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A
Réaba Jarm uipari Holding Nyrt.
a magyar Szamviteli Torvény szerinti

2013. évi pénzigyi kimutatasai
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Statisztikai szamijel

Cégjegyzék szama

"A" MERLEG Eszkozok (aktivak)

11120133-7010-114-08

08-10-001532

adatok E Ft-ban

Sor- A tétel megnevezése El626 ev Targyév
szam 2012. dec. 31. 2013. dec. 31.

a b c e
1 A. Befektetett eszkdzok 16 607 193 16313 978
2 I. IMMATERIALIS JAVAK 48 634 26 891
3 Alapitas-atszervezés aktivalt értéke 0 0
4 Kisérleti fejlesztés aktivalt értéke 0 0
5 Vagyoni értéki jogok 47 423 25979
6 Szellemi termékek 1211 912
7 Uzleti vagy cégérték 0 0
8 Immateriélis javakra adott el6legek 0 0
9 Immateriélis javak értékhelyesbitése 0 0
10 | . TARGYIESZKOZOK 5 835 907 5969 648
11 Ingatlanok és a kapcsol6dé vagyoni értékii jogok 5747 198 5801 281
12 Miszaki berendezések, gépek, jarmivek 23 347 126 904
13 Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek 28 912 33 463
14 Tenyészallatok 0 0
15 Beruhazasok, felljitdsok 36 450 8 000
16 Beruhazasokra adott elélegek 0 0
17 Targyi eszkdzok értékhelyeshitése 0 0
18 | lll. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 10722 652 10317 439
19 Tartos részesedés kapcsolt vallalkozasban 10 722 447 10317 234
20 Tartésan adott kdlcson kapcsolt vallalkozasban 0 0
21 Egyéb tartés részesedés 205 205
22 Tartdsan adott kélcsén egyéb részesedési viszonyban allé

véllalkozasban 0 0
23 Egyeéb tartésan adott kdlcson 0 0
24 Tartos hitelviszonyt megtestesité értékpapir 0 0
25 Befektetett pénziigyi eszkozok értékhelyeshitése 0 0

Keltezés:  Gyér, 2014. méarcius 3.

P.H.
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Statisztikai szamjel

Cégjegyzék szama

"A" MERLEG Eszkozok (aktivak)

11120133-7010-114-08

08-10-001532

adatok E Ft-ban

P.H.

Sor- Atétel megnevezése E1626 év Targyev
széam 2012. dec. 31. 2013. dec. 31.
a b c e
26 | B. Forg6eszkozok 4607 247 3526 083
27 I. KESZLETEK 351 012 351 435
28 Anyagok 10 094 10 323
29 Befejezetlen termelés és félkész termékek 0 0
30 Novendék-, hizé- és egyéb allatok 0 0
31 Késztermékek 0 0
32 Aruk 340 918 341 048
33 Készletekre adott el6legek 0 64
34 | Il. KOVETELESEK 3726 369 2533 377
35 Kovetelések aruszallitdsbdl és szolgaltatasbal (vevok) 36 220 39 035
36 Kovetelések kapcsolt vallalkozassal szemben 3682 015 2 487 833
37 Koévetelések egyéb részesedési viszonyban Iévé vallalkozassal
szemben 0 0
38 Valtokdvetelések 0 0
39 Egyéb kovetelések 8 134 6 509
40 | lll. ERTEKPAPIROK 489 421 472 303
41 Részesedés kapcsolt vallalkozasban 0 0
42 Egyéb részesedés 0 0
43 Sajat részvények, sajat Uzletrészek 489 421 472 303
44 Forgatasi célu hitelviszonyt megtestesité értékpapirok 0 0
45 | IV. PENZESZKOZOK 40 445 168 968
46 Pénztér, csekkek 191 90
47 Bankbetétek 40 254 168 878
48 | C. Aktivid 6beli elhatarolasok 19 637 22 027
49 Bevételek aktiv id6beli elhatarolasa 18 247 20 243
50 Koltségek, raforditasok aktiv idébeli elhatarolasa 1390 1784
51 Halasztott raforditasok 0 0
| 52 |  Eszkozok sszesen 21234 077 19 862 088
Keltezés:  Gyér, 2014. marcius 3.
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Statisztikai szamijel

Cégjegyzék szama

"A" MERLEG Forrasok (passzivak)

11120133-7010-114-08

08-10-001532

adatok E Ft-ban

Sor- A tétel megnevezése El626 év Targyév
széam 2012. dec. 31. 2013. dec. 31.

a b C e
53 | D. Sajattéke 13862 716 15333 627
54 I. JEGYZETT TOKE 13 473 446 13473 446
55 ebbdl: visszavasarolt tulajdoni részesedés névértéken 548 160 528 988
56 | Il. JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-) 0 0
57 | 1Il. TOKETARTALEK 127 654 127 654
58 |IV. EREDMENYTARTALEK -1 026 931 889 313
59 | V. LEKOTOTT TARTALEK 589 421 472 303
60 | VI. ERTEKELESI TARTALEK 0 0
61 |VIl. MERLEG SZERINTI EREDMENY 699 126 370911
62 | E. Céltartalékok 19 420 91 019
63 Céltartalék a varhaté kotelezettségekre 19 420 91 019
64 Céltartalék a jovébeni koltségekre 0 0
65 Egyéb céltartalék 0 0
66 | F. Kotelezettségek 7 255 478 4351 614
67 I. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0
68 Hatrasorolt kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben 0 0
69 Hatrasorolt kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban l1évé

véllalkozéssal szemben 0 0
70 Hatrasorolt kotelezettségek egyéb gazdalkoddval szemben 0 0
71 | II. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0
72 Hosszu lejaratra kapott kdlcsdndk 0 0
73 Atvéltoztathaté kitvények 0 0
74 Tartozasok kotvénykibocsatashol 0 0
75 Beruhazasi és fejlesztési hitelek 0 0
76 Egyéb hosszu lejérata hitelek 0 0
77 Tartés kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben 0 0
78 Tartos kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban 1évé

vallalkozassal szemben 0 0
79 Egyéb hosszu lejératl kotelezettségek 0 0

Keltezés:  Gyér, 2014. marcius 3.

P.H.
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Statisztikai szamjel

Cégjegyzék szama

"A" MERLEG Forrasok (passzivak)

11120133-7010-114-08

08-10-001532

adatok E Ft-ban

P.H.

Sor- Atétel megnevezése E1626 v Targyev
széam 2012. dec. 31. 2013. dec. 31.
a b C e
80 | 11. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 7 255 478 4351614
81 Rovid lejarat( kdlcsénok 0 0
82 ebbdl: az atvaltoztathatd kodtvények 0 0
83 Rovid lejaratu hitelek 3182 658 483 768
84 Vevéktdl kapott elélegek 2 807 72
85 Kotelezettségek aruszallitasboél és szolgaltatasbol (szallitdk) 165 356 188 366
86 Valtétartozasok 0 0
87 Rovid lejaratu kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben 3877 449 3636 905
88 Rovid lejaratu kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban 0 0
89 Egyéb rovid lejarati kotelezettségek 27 208 42 503
90 | G. Passzivid 6beli elhatarolasok 96 463 85 828
91 Bevételek passziv idébeli elhatarolasa 20 652 4 985
92 Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatarolasa 75 811 80 843
93 Halasztott bevételek 0 0
| 94 |  Forrasok sszesen 21234 077 19862 088
Keltezés:  Gyér, 2014. marcius 3.
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Statisztikai szamjel

Cégjegyzék szama

"A" EREDMENYKIMUTATAS
(forgalmi kéltség eljarassal)

11120133-7010-114-08

08-10-001532

adatok E Ft-ban

Sor- Atétel megnevezése 2012. jan. 1- 2013. jan. 1-

szam 2012. dec. 31. | 2013. dec. 31.
a b C e
1 1 Belfoldi értékesités nettod arbevétele 1302 337 1276 593
2 2 Exportértékesités nettd arbevétele 0 2 867
3 I. Ertékesités nett6 arbevétele (01+02) 1 302 337 127 9460
4 3 Ertékesités elszamolt kdzvetlen 6nkéltsége 143 125
5 4 Eladott &ruk beszerzési értéke 548 768
6 5 Eladott (kdzvetitett) szolgaltatdsok értéke 218685 229 496
7 Il. Enékesités kbzvetlen kéltségei (03+04+05) 21937 6 230 389
8 | lll. Ertékesités bruttd eredménye (I-1) 1082961 1049 071
9 6 Ertékesitési, forgalmazasi koltségek 22293 22 925
10 7 __lgazgatasi koltségek 1013 326 1047 385
11 8 Egyéb altalanos koltségek 1870 1742
12 | IV. Enékesités kozvetett koltségei (06+07+08) 1037 489 1 072 052
13 V. Egyéb bevételek 41719 389 710
14 ebbdl: visszairt értékvesztés 0 0
15 | VI. Egyéb réforditdsok 165279 315 649
16 ebbdl: értékvesztés _ _ _ 0 85
17 | A. UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE (llI-IV+V-VI) -78 088 51 080

Keltezés:  Gydr, 2014. mércius 3.

P.H.

10
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Statisztikai szamjel

Cégjegyzék szama

"A" EREDMENYKIMUTATAS
(forgalmi koltség eljarassal)

11120133-7010-114-08

08-10-001532

adatok E Ft-ban

Sor- A tétel megnevezése 2012. jan. 1- 2013. jan. 1-

szam 2012. dec. 31. | 2013. dec. 31.
a b C e
18 9 Kapott (jar6) osztalék és részesedés 606 660 290 856
19 ebbdl: kapcsalt vallalkozastél kapott 600 000 280 000
20 | 10 Részesedések értékesitésének arfolyamnyeresége 0 118 317
21 ebbdl: kapcsolt vallalkozastél kapott 0 0
22 | 11 Befektetett pénziigyi eszkdzok kamatai, arfolyamnyeresége 0 195
23 ebbdl: kapcsolt vallalkozastél kapott 0 0
24 12 Egyéb kapott (jar6) kamatok és kamatjellegl bevételek 108 962 58 180
25 ebbdl: kapcsoalt vallalkozastol kapott 1381 0
26 13 Pénzigyi miveletek egyéb bevételei 243 097 62 982
27 | VIIIl. Pénzlgyi m Gveletek bevételei (09+10+11+12+13) 958 719 530 530
28 14 Befektetett pénziigyi eszk6zok arfolyamvesztesége 0 0
29 ebbdl: kapcsalt vallalkozasnak adott 0 0
30 15 Fizetend® kamatok és kamatjelleg(i réforditdsok 150 760 68 407
31 ebbél: kapcsoalt vallalkozdsnak adott 0 0
32 16 Részesedések, értékpapirok, bankbetétek értékvesztése 0 0
33 17 Pénzigyi miveletek egyéb raforditdsai 25816 133 940
34 | IX. Pénzlgyi m Gveletek raforditdsai (14+15+16+17) 176576 202 347
35 B. PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (VIII-IX) 782 143 328 183
36 C. SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY (+A+B) 704 055 3792 63
37 X. Rendkivilli bevételek 599 399
38 | XI. Rendkiviili raforditasok 6169 3 469
39 D. RENDKIiVULI EREDMENY (X-XI) -5570 -3 070
40 E. ADOZAS EL OTTI EREDMENY (+C+D) 698 485 376 193
41 | XIl. Addfizetési kotelezettség -641 5282
42 F. ADOZOTT EREDMENY (+E-XII) 699 126 370911
43 18 Eredménytartalék igénybe vétele osztalékra, részesedésre 0 0
44 19 Jdévahagyott osztalék, részesedés 0 0
45 G. MERLEG SZERINTI EREDMENY (+F+18-19) 699 126 370911

Keltezés:  Gydr, 2014. mércius 3.

P.H.

11



We engineer, you drive

Statisztikai szamjel

Cégjegyzék szama

"A" EREDMENYKIMUTATAS
(6sszkoltség eljarassal)

11120133-7010-114-08

08-10-001532

adatok E Ft-ban

Sqr- A tétel megnevezése 2012. jan. 1 - 2013. jan. 1-

szam 2012. dec. 31. | 2013. dec. 31.
a b c e
1 1  Belftldi értékesités nettd arbevétele 1302 337 1276 593
2 2  Exportértékesités nettd arbevétele 0 2 867
3 I.  Ertékesités nett6 arbevétele (01+02) 1302 337 127 9460
4 3  Sajat termelésii készletek allomanyvaltozasa + 0 0
5 4 Sajat el6allithst eszkozok aktivalt értéke 0 0
6 Il. Aktivalt sajat teljesitmények értéke (x03+04) 0 0
7 Ill. Egyeb bevételek 41 719 389 710
8 ebbdl: visszairt értékvesztés 0 0
9 5 Anyagkoltség 58 199 48 516
10 6 lgénybe vett szolgaltatasok értéke 374 108 380 594
11 7  Egyéb szolgdltatdsok értéke 42 818 39 506
12 8 Eladott aruk beszerzési értéke 548 768
13 9 Eladott (kozvetitett) szolgaltatasok értéke 218 685 229 496
14 IV. Anyagjelleg (i réforditdsok (05+06+07+08+09) 694 358 698 880
15 10 Bérkoltség 199 798 262 270
16 11 Személyi jellegl egyéb kifizetések 57 861 50 470
17 12 Bérjarulékok 88 378 88 885
18 V. Személyi jelleg ii réforditasok (10+11+12) 346 037 401 625
19 VI. Ertékcsokkenési leiras 216 470 201 936
20 | VII. Egyéb raforditasok 165 279 315 649
21 ebbdl: értékvesziés 0 85
22 A, UzEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE (IHI+III-IV- V-

VI-VII) -78 088 51 080
Keltezés: Gyé6r, 2014. mércius 3.

P.H.

12
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Statisztikai szamjel

Cégjegyzék szama

"A" EREDMENYKIMUTATAS
(6sszkoltség eljarassal)

11120133-7010-114-08

08-10-001532

adatok E Ft-ban

Sor- A tétel megnevezése 2012. jan. 1 - 2013. jan. 1-

szam 2012. dec. 31. | 2013. dec. 31.
a b c e
23 13 Kapott (jard) osztalék és részesedes 606 660 290 856
24 ebbdl: kapcsolt vallalkozastol kapott 600 000 280 000
25 14 Részesedések értékesitésének arfolyamnyeresége 0 118 317
26 ebbdl: kapcsolt vallalkozastdl kapott 0 0
27 15 Befektetett pénziigyi eszkdzok kamatai, arfolyamnyeresége 0 195
28 ebbdl: kapcsolt vallalkozastol kapott 0 0
29 16__Egyéb kapott (jaro) kamatok és kamatjellegii bevételek 108 962 58 180
30 ebbdl: kapcsolt vallalkozastol kapott 1381 0
31 17 _Pénzigyi miveletek egyéb bevételei 243 097 62 982
32 | VII. Pénzigyi m lveletek bevételei (13+14+15+16+17) 958 719 530 530
33 18 Befektetett pénziigyi eszkdzok arfolyamvesztesége 0 0
34 ebbdl: kapcsolt vallalkozasnak adott 0 0
35 19 Fizetendd kamatok és kamatjelleg(i raforditasok 150 760 68 407
36 ebbdl: kapcsolt vallalkozasnak adott 0 0
37 20 Részesedések, értékpapirok, bankbetétek értékvesztése 0 0
38 21 Pénziugyi miveletek egyéb raforditasai 25 816 133 940
39 IX. Pénzugyi m (iveletek raforditasai (18+19+20+21) 176 576 202 347
40 B. PENzZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (VII-IX) 782 143 328 183
41 C. SZOKASOS VALLALKOZAS|I EREDMENY (+A+B) 704 055 3792 63
42 X. Rendkivili bevételek 599 399
43 Xl. Rendkivili raforditasok 6 169 3 469
44 D. RENDKIVULI EREDMENY (X-XI) -5 570 -3070
45 | E. ADOZAS EL OTTI EREDMENY (+C+D) 698 485 376 193
46 | XIl. Adofizetési kbtelezettség -641 5282
47 F. ADOZOTT EREDMENY (+E-XII) 699 126 370911
48 22 Eredménytartalék igénybe vétele osztalékra, részesedésre 0 0
49 23 Joévahagyott osztalék, részesedés 0 0
50 G. MERLEG SZERINTI EREDMENY (xF+22-23) 699 126 370911

Keltezés: Gyér, 2014. mércius 3.

P.H.
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A
Raba Jarm uipari Holding Nyrt.
Nemzetkdzi Szamviteli Standardok szerinti
Konszolidalt pénzigyi kimutatisai

a 2013. december 31-vel végz 6do6 évre
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RABA Jarm dipari Holding Nyrt.
Konszolidalt mérleg
a 2013. december 31-vel végz 6d6 évre (adatok e Ft-ban)

2012. december 31. 2013. december 31.

Eszk6zok
Ingatlanok, gépek és berendezések 7 13777 744 13 841 560
Immaterialis javak 8 1046 740 977 593
Befektetési céli ingatlan 9 338 217 338217
Eszkoz értékesitésébdl szarmazo kovetelések 31 194 043 198 586
Halasztott adokovetelések 25 508 470 303 422
Egyéb hosszu lejarati eszkdzok 10 642 284 577 119
Befektetett eszkdzok dsszesen 1650749 8 16 236 497
Készletek 11 8424 298 7164 217
Vevbkkel szembeni és egyéb kovetelések 12 9683334 9428014
Tarsaséagi ado 112 298 36 639
Pénzeszkdzok és pénzeszkdz-egyenértékesek 13 176 525 265011
Forgbeszkdzok dsszesen 18 396 455 16 893 881
Eszk6zok dsszesen 34 903 953 33130378
Sajat t 6ke és kotelezettségek
Jegyzett tbke 14 12 921 066 12 940 238
Toketartalék 14 85 004 83 140
Részvény-alapu kifizetések tartaléka 15 165 057 86 354
Felhalmozott eredmény 14 (1 767 906) 985 665
Egyéb atfogé jovedelem 14 (19 843) (19 313)
Sajat t6ke dsszesen 11383378 14 076 084
Céltartalék 16 406 620 414 356
Hosszu lejarata hitelek és kdlcstnok 17 3286679 5819436
Hosszu lejaratu kotelezettségek dsszesen 3693299 6233792
Hitelek és kolcsonok rovid lejarati része 17 10 294 062 3303510
Szallitokkal szembeni és egyéb kotelezettségek 18 9533214 9516 992
Rovid lejaratu kotelezettségek 6sszesen 19827 276 12 820 502
Sajat t 6ke és kotelezettségek dsszesen 3490395 3 33130378

15
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RABA Jarm dipari Holding Nyrt.
Konszolidalt atfogé eredménykimutatas
a 2013. december 31-vel végz 6d6 évre (adatok e Ft-ban)

2012. december 31.

2013. december 31.

Bevételek 20 42 345 857 47 485 308
Ertékesités kozvetlen koltsége 21 (33 242 525) (36 377 394)
Brutté nyereség 9103 332 11107914
Ertékesitési és marketingkoltségek 21 (743 492) (853 559)
Altalanos és igazgatéasi kéltségek 21 (6 965 716) (7 266 985)
Egyéb bevételek 23 421 958 915 969
Egyéb raforditasok 23 (481 586) (641 267)
Egyéb mikddési raforditasok 6sszesen (7 768 836) (7 845 842)
Muikodési tevékenység eredménye 1334496 3262072
Pénziigyi bevételek 24 1874443 1945 382
Pénzilgyi ra&forditasok 24 (2 331 366) (1916 621)
Adozas el 6tti eredmény 877 573 3290 833
Adozas 25 (308 565) (622 035)
Targyévi eredmény 569 008 2 668 798
Cash flow fedezeti ligylet eredménye 14 926 760 630
Cash flow fedezeti Gigylet halasztott addja 14 (142 187) (100)
Targyévi atfogd eredmény dsszesen 1353581 2 669 328
Egy részvényre juté eredmény alapértéke 28 44 207
Egy részvényre jutd eredmény higitott értéke 28 44 206

16
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1. melléklet

Felel 6s Tarsasagiranyitasi Jelentés

17
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Kdzgy dlés 1.c) napirendi pont

A Felugyel 6 Bizottsag jelentése a 2013. évi pénzigyi jelentése
rinti beszamolo6rdl, valamint az ad6zott eredmény fe

krél, a szamviteli torvény sze-
Ihasznalasarol
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A RABA Jarm dipari Holding Nyrt. Feliigyel
jelentése
a
RABA Nyrt. éves rendes kozgy (lése részére

6 Bizottsaganak

Targy: A 2013. Uzleti évrél szb6l6 beszamold, éves pénzigyi jelentések és javaslat az addzott
eredmeény felhasznalaséarol

A Felugyel6 Bizottsag (FB) — audit bizottsagi minéségében is - az Uzleti év soran negyedéves
rendszerességgel tartott Glésein megtargyalta és elfogadta az Igazgatésag beszamoloit a tarsasag
negyedéves tevékenységérdl, gazdalkodasi helyzetérél és a fontosabb eseményekrél.

Az FB folyamatosan figyelemmel kisérte a belsé auditori szervezet mikodését, beszamoltatta ve-
zetdjét és a belsd ellendrzési vizsgalatokrdl és utovizsgalatokrol szolo jelentéseket megtargyalta.
Az FB meghatéarozta az éves audit tervet, egyes esetekben tovabbi vizsgélati szempontokra, illetve
vizsgalandé teruletekre adott Utmutatést.

Az FB kapcsolatot tartott a tarsasag konywvizsgalGjaval és megtargyalta az éves kozgylilés elé
terjesztendd igazgatosagi jelentéseket.

A Tarsasag gazdalkodasanak f6bb adatai a Magyar és Nemzetk6dzi Szamviteli Szabalyok szerinti
éves beszadmolokban (eFt):

Megnevezés 2012 2013
Réeza)‘/e'\gi’”' onszolcl Ri%?e'\'dyi”' onszolcl
HAS HAS
Arbevétel 1302 337 42 345 857 1276 593 47 485 308
ebbdl export 0 29 516 591 2 867 34 243 670
Uzemi eredmény -78 088 1 334 496 51 080 3262072
Add6zas el6tti eredmény 698 485 877 573 376 193 3290 833
Targyévi atfogo eredmény 1353581 2 669 328
Jegyzett téke 13 473 446 12 921 066 13 473 446 12 940 238
Sajat téke 13 862 716 11 383 378 15 333 627 14 076 084
Mérleg f60sszeg 21 234 077 34 903 953 19 862 088 33 130 378
Atl. allomanyi létszam 16 6 1 904 16 1936

Az FB megallapitotta, hogy a beszamol6 és a pénzigyi jelentések a tarsasag vagyoni helyzetérdl
megfeleld tdjékoztatast nyudjtanak.

Az FB a tarsasag 2013. évi IFRS szerinti konszolidalt és HAS szerinti nem konszolidalt éves be-
szamolojat és pénzigyi jelentéseit, tovadbba az Igazgatésagnak az adozott eredmény felhasznala-
sara vonatkoz6 javaslatat, valamint a Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentést a kdzgydlésnek elfoga-
dasra javasolja.

Gyér, 2014. marcius 25. )
A RABA Nyrt. Felligyel6 Bizottsaga nevében

Dr. Polacsek Csaba
elnok
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Kdzgy dlés 1.d) napirendi pont

A konywvizsgdlo jelentése a szamviteli torvény szer

inti 2013. évi beszamolo6rol
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Bejegyezve: Févarosi Torvényszék Cégbirdsdga
Cg.: 01-09-071057

FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES
A RABA Jirmiiipari Holding Nyrt. kizgyiilése elé terjesztett éves beszamolérol

A RABA Jarmiiipari Holding Nyrt. részvényeseinek

Az éves beszdmolordl késziilt jelentés

Elvégeztik a RABA Jarmiiipari Holding Nyrt. (a ,Térsasdg”) mellékelt 2013. évi éves
beszdmoldjdnak a konyvvizsgilatit, amely éves beszdmolé a 2013. december 31-i fordulénapra
elkészitett mérlegb6l — melyben az eszkozok és forrdsok egyezd végosszege 19.862.088 eFt, a mérleg
szerinti eredmény 370911 eFt nyereség—, és az ezen idGponttal végzddd évre vonatkozd
eredménykimutatdsbél, valamint a szdmviteli politika meghatérozé elemeit és az egyéb magyarizo
informécitkat tartalmaz6 kiegészitd mellékletbol 4ll.

A vezetés feleldssége az éves beszdmoldért

A vezetés felelds az éves beszamolénak a szamviteli térvényben foglaltakkal 6sszhangban torténd
elkészitéséért és valés bemutatiséért, valamint az olyan belsé kontrollokért, amelyeket a vezetés
sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé valjon az akér csaldsbol, akér hibabol eredd lényeges hlbas
allitasokt6l mentes éves beszamolo elkészitése.

A konyvvizsgdlo feleldssége

A mi felelésségiink az éves beszamolé véleményezése kényvvizsgilatunk alapjan.
Konyvvizsglatunkat a magyar Nemzeti Konyvvizsgilati Standardokkal és a konyvvizsgilatra
vonatkozé — Magyarorszagon érvényes — torvényekkel és egyéb jogszabalyokkal &sszhangban
hajtottuk végre. Ezek a standardok megkdvetelik, hogy megfeleljiink az etikai kévetelményeknek,
valamint hogy a kbnyvvizsgélatot igy tervezzilk meg és hajtsuk végre, hogy kelld bizonyossigot
szerezziink arrdl, hogy az éves beszdmold mentes-e a lényeges hibas allitasokiél.

A konyvvizsgilat magaban foglalja olyan eljarasok végrehajtisat, amelyek célja konyvvizsgilati
bizonyitékot szerezni az éves beszdmoloban szerepld dsszegekrdl és kézzétételekrdl. A kivalasztott
eljardsok, bele€rtve az éves beszamold akéar csaldsbdl, akar hibabdl eredd, lényeges hibas allitasai
kockéazatdnak felmérését is, a konyvvizsgald megitélésétdl fliggnek. A kockézatok ilyen felmérésekor
a konyvvizsgdlé az éves beszdmold gazdilkodd egység altali elkészitése és valds bemutatdsa
szempontjabol Televans belsé kontrollt azért mérlegeli, hogy olyan kényvvizsgalati eljirdsokat
tervezzen meg, amelyek az adott kériilmények kozott megfeleldek, de nem azért, hogy a gazdilkodd
egység belsé kontrolljinak hatékonysdgéra vonatkozéan véleményt mondjon. A kényvvizsgilat
magaban foglalja tovdbba az alkalmazott szdmviteli politikdk megfeleléségének és a vezetés &ltal
készitett szdmviteli becslések ‘ésszerliségének, valamint az éves beszdmold 4tfogé prezentaldsanak-
értékelését is. ‘

Meggy6zodésiink, hogy a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfelels alapot mytjt
konyvvizsgal6i véleményiink megadaséhoz.

Member of Deloitte Touche Tohmatsu Limited
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Vélemény

Véleményiink szerint az éves beszdmolé megbizhat6 és valos képet ad a RABA Jarmiiipari Holding
Nyrt. 2013. december 31-én fennallé vagyoni és pénziigyi helyzetérdl, valamint az ezen idéponttal
végz6do évre vonatkozo jovedelmi helyzetérdl a szdmviteli tdrvényben foglaltakkal 8sszhangban.

Egyéb jelentéstételi kitelezettség: Az iizleti jelentésrol késziilt jelentés

Elvégeztitk RABA Jarmiiipari Holding Nyrt. mellékelt 2013. évi iizleti jelentésének a vizsgalatét.

A vezetés felelos az iizleti jelentésnek a szdmviteli térvényben foglaltakkal Gsszhangban torténd
elkészitéséért.

A mi felel6sségiink az iizleti jelentés és az ugyanazon iizleti évre vonatkozd- éves beszdmold
dsszhangjédnak megitélése. Az iizleti jelentéssel kapcsolatos munkénk az fizleti jelentés és az éves

beszdmol6 Osszhangjanak megitélésére korlatozddott és nem tartalmazta egyéb, a Tarsasdg nem
auditalt szamviteli nyilvantartasaibdl levezetett informécidk attekintését.

Véleményiink szerint a Rdba Jarmfipari Holding Nyrt. 2013. évi iizleti jelentése a RABA Jarmiipari
Holding Nyrt. 2013. évi éves beszdmoldjanak adataival 8sszhangban van.

Budapest, 2014. marcius 25.

\
\L,_._n_L_Q, ....... Aol b
Horvéth Tamaés Binder Szilvia
Deloitte Kényvvizsgal6 és Tandcsado Kft. kamarai tag konyvvizsgalo
1068 Budapest Dézsa Gyorgy 1t 84/C. 003801
000083
22
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Levélcim: 1438 Budapest, Pf. 471

Tel: +36 (1) 428-6800
Fax: +36 (1) 428-6801
" www.deloitte.hu

Bejegyezve: Fovarosi Torvényszék Cégbirdsaga
Cg.: 01-09-071057

FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES
ARABA Jarmiiipari Holding Nyrt. részvényesei részére
A konszolidélt pénziigyi kimutatdsokrol késziilt jelentés

Elvégeztik a RABA Jarmiiipari Holding Nyrt. (a ,Térsaség”) mellékelt konszolidlt pénziigyi
kimutatisainak a kényvvizsgalatit, amely pénziigyi kimutatasok a 2013. december 31-i fordulénapra
elkészitett konszolidalt mérleghdl — melyben az eszkdzok és forrdsok egyezd végdsszege
33.130.378 €Ft - , az ezen idGponttal végzddd évre vonatkozd konszolidalt eredménykimutatdsbél és
4tfogé eredménykimutatdsbol — melyben a tirgyévi atfogd eredmény 2.669.328 eFt nyereség —,
konszolidélt sajat toke valtozds kimutatdsb6l és konszolidalt cash flow-kimutatdsbél, valamint a
Jjelentds szamviteli politikdk dsszefoglalasabdl és az egyéb magyardzé informécidkbol dllnak.

A vezeiés felelGssége a konszoliddlt pénziigyi kimutatdsokért

A vezetés felelds a konszolidalt pénzilgyi kimutatdsoknak az Eurdpai Unié altal elfogadott
Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamolasi Standardokkal &sszhangban torténé elkészitéséért és valds
bemutatisaért, valamint az olyan belsé kontrollokért, amelyeket a vezetés sziikségesnek tart ahhoz,
hogy lehetévé valjon az akér csaldsbol, akar hibab6l eredd lényeges hibds 4llitdsoktél mentes
konszolidalt pénziigyi kimutatisok elkészitése.

A konyvvizsgdlo felelGssége

A mi feleldsségiink a konszolidalt pénziigyi kimutatdsok véleményezése kényvvizsgalatunk alapjén.
Kényvvizsgilatunkat a magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal és a kényvvizsgélatra
vonatkozé — Magyarorszigon érvényes — torvényekkel és egyéb jogszabdlyokkal 8sszhangban
hajtottuk végre. Ezek a standardok megkovetelik, hogy megfeleljiink az etikai kévetelményeknek,
valamint hogy a kényvvizsgélatot \igy tervezziik meg és hajtsuk végre, hogy kell$ bizomyossagot
szerezziink arr6l, hogy a konszolidalt pénziigyi kimutatdsok mentesek-e a lényeges hibas allitasoktol.

A konyvvizsgilat magiban foglalja olyan eljarisok végrehajtisat, amelyek célia kényvvizsgilati
bizonyitékot szerezni a konszolidalt pénziigyi kimutatdsokban szerepld OsszegekrSl és
kézzétételekrdl. A kivélasztott eljardsok, beleértve a konszolidilt pénziigyi kimutatasok akar
csaldsbél, akar hibabol eredd, lényeges hibds allitasai kockédzatinak felmérését is, a konyvvizsgald
megitélésétol fiiggnek. A kockédzatok ilyen felmérésekor a konyvvizsgald a konszolidalt pénziigyi
kimutatésok: gazdalkod6 egység altali elkészitése és valds bemutatdsa szempontjabdl relevéans belsd
kontrollt azért mérlegeli, hogy olyan kémyvvizsgélati eljarisokat tervezzen meg, amelyek az adott
koriilmények kézbtt megfeleléek, de nem azért, hogy a gazdalkodé egység belsd kontrolljanak
hatékonységara vonatkozdan véleményt mondjon. A konyvvizsgalat magiban foglalja tovibba az
alkalmazott szdmviteli politikik megfeleloségének és a vezetés éltal készitett szimviteli becslések
ésszerliségének, valamint a konszolidalt pénziigyi kimutatdsok &tfogé prezentildsénak értékelését is.

Meggybz8désiink, hogy a megszerzett kdnyvvizsgélati bizonyiték elegend6 és megfelels alapot nytjt
kényvvizsgaloi véleményiink megadaséhoz.

Member of Deloitte Touche Tok Limited
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Vélemény

Véleményiink szerint a konszolidalt pénziigyi kimutatasok megbizhat6 és valés képet adnak a RABA
Jarmuipari Holding Nyrt. 2013. december 31-én fennéll6 vagyoni és pénziigyi helyzetérdl, valamint az
ezen idéponttal végz8do6 évre vonatkozo jovedelmi helyzetérol és cash-flow-irél az Eurépai Unié 4ltal
elfogadott Nemzetkozi Pénziigyi Beszamolasi Standardokban foglaltakkal 8sszhangban.

Egyéb jelentéstételi kotelezettség: A konszolidalt ifizleti jelentésrol késziilt jelentés

Elvégeztik RABA Jarmiiipari Holding Nyrt. mellékelt 2013. évi konszolidalt iizleti jelentésének a
vizsgalatat.

A vezetés felelos a konszolidalt iizleti jelentésnek a magyar szdmviteli torvényben foglaltakkal
Osszhangban torténd elkészitéséért.

A mi felel6sségiink a konszolidalt iizleti jelentés és az ugyanazon iizleti évre vonatkozé konszolidalt
pénziigyi kimutatisok Osszhangjinak megitélése. A konszolidalt iizleti jelentéssel kapcsolatos
munkédnk a konszolidalt tzleti jelentés és a konszolidalt pénziigyi kimutatisok &sszhangjinak
megitélésére korlatozédott és nem tartalmazta egyéb, a Térsasdg nem auditalt szAmviteli
nyilvantartasaibol levezetett informaciok attekintését.

Véleménylink szerint a RABA Jarmiipari Holding Nyrt. 2013. évi konszolidélt iizleti jélente'se a
RABA Jarmtipari Holding Nyrt. 2013. évi konmszolidilt pénziigyi kimutatisainak adataival
Usszhangban van.

Budapest, 2014. marcius 25.

« ¥
............ P Sedebile—
Horvath Tamas Binder Szilvia
Deloitte Konyvvizsgalo és Tandcsadé Kft. kamarai tag konyvvizsgalo
1068 Budapest D6zsa Gyorgy tt 84/C. 003801

000083
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Kdzgy (lés 1.e) napirendi pont

A szamviteli torvény szerinti beszamol6 (mérleg, er  edmény-kimutatas) megvitatasa,
a mérleg megéllapitasa és az adozott eredmény felha  sznélaséarol valo hatarozathozatal;
hatarozat a Felel s Tarsasagiranyitasi Jelentés elfogadasarol

1/2014.04.17. sz. kdzgy Ulési hatarozat( i javaslat):

A Kozgyllés az Igazgatésag jelentését a Tarsasag 2013. Uzleti évben folytatott Uzleti tevékenysé-
gérdl az eléterjesztésnek megfeleléen elfogadia.

2/2014.04.17. sz. kozqy Ulési hatarozat (i javaslat):

A Kozgyllés a RABA Nyrt. 2013. évi egyedi és konszolidalt mérlegét a 2013. évi beszamolo jelen-
tésben foglalt adatok, valamint a Fellgyel6 Bizottsag fellilvizsgalata és a kénywvizsgaldi jelentés
alapjan az el6terjesztésnek megfeleléen az alabbiak szerint fogadja el:

A./ a magyar szamviteli térvény szerint 6sszeédllitott egyedi éves beszamol6t az eszkdzok és forra-
sok 19.862.088 eFt-os egyez6 mérleg f60sszeggel és 370.911 eFt-os mérleg szerinti eredmény-
nyel;

B./ a nemzetkdzi szamviteli standardok szerint 6sszeallitott konszolidalt éves beszamoloét pedig az
eszk6zok és forrasok 33.130.378 eFt-os egyezd mérleg féosszeggel és 2.669.328 eFt-os targyévi
atfog6 eredménnyel.

3/2014.04.17. sz. kozqy Ulési hatarozat (i javaslat):

A Kozgyllés az Igazgatésag elbterjesztése alapjan ugy hataroz, hogy a Tarsasag osztalékot nem
fizet és a megdallapitott eredményt eredménytartalékba helyezi.

4/2014.04.17. sz. kozqgy Ulési hatarozat (i javaslat):

A Kozgyilés a Felelés Tarsasagiranyitasi Jelentést — figyelemmel a Felligyel® Bizottsag elézetes
jévahagyasara is — az el6terjesztésnek megfeleléen elfogadija.
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Kdzgy (lés 2. napirendi pont

Az lgazgatésag 2013. évi munkajanak értékelése ésf elmentvény megadasa az Igazgatésag
szdmara a Gt. 30. § (5) bekezdés és az Alapszabaly 13. (v) pontja alapjan

5/2014.04.17. sz. kozqy Ulési hatarozat (i javaslat)

A Kozgytlés az Igazgatdsag 2013. Uzleti évben végzett munkajanak az Alapszabaly 13. (v) pontja
szerinti értékelése alapjan az lgazgatdsag tagjai részére a Gt. 30. § (5) bekezdése szerinti fel-
mentvényt megadija.
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Kdzgy (lés 3. napirendi pont

Az Alapszabaly médositasa, dontés a Tarsasag 2013.
rendelkezéseivel dsszhangban &ll6 m
az Alapszabaly médositasokkal egységes szerkezetbe

évi V. torvény (Ptk.)
tikbdésér 6l és
foglalasa

1. ATarsasag neve:
RABA Jarmdipari Holding Nyilvdnosan Mikddé
Részvénytarsasag

1. A Tarsasag neve:
RABA Jarmiipari Holding Nyrt.

5. A Tarsasag tevékenységi kore
[Csak a tevékenységi korhoz fizétt magyarazat]

A pénzigyi lizing és egyéb hitelnyujtas tevékeny-
ségi korokon belll a tarsasag kizarélag a hitelinté-
zetekrdl és pénziigyi véllalkozasokrol széld 1996.
évi CXIIl. térvény 2. szamu melléklete értelmében
pénz-ugyi lizing-, illetve hitelnydjtasi tevékenység-
nek nem mindsulé, a tarsasdg és az ellendrzott
véallalkozasok kdzotti, engedélyhez nem kotott pénz-
kblcsbn nyujtasi, kezességvallalasi és pénzigyi
lizing tevékenységet folytatja.

5. A Tarsasag tevékenységi kore
[Csak a tevékenységi korhoz fizétt magyarazat]

A pénzigyi lizing és egyéb hitelnyujtas tevékeny-
ségi korékon belll a tarsasag kizarolag a hitelinté-
zetekrél és pénzigyi vallalkozasokrdl sz6l6 2013.
évi CCXXXVII. torvény 5. § (2) bekezdése értelmé-
ben a tarsasag és a leanyvallalatai kozotti, enge-
dély nélkil végezhet 6 csoportfinanszirozast vé-
gez.

8. Részvénykonyv

8.1. Az Igazgatdésag vagy a megbizottia a névre
sz0l6 részvényekrdl és a részvénytulajdonosokrol,
ideértve az ideiglenes részvény tulajdonosat is,
illetve a részvényesi meghatalmazottakrol részvény-
fajtanként részvénykonyvet vezet, amely valameny-
nyi részvénytulajdonosra vonatkozéan legalabb a
kovetkezdket tartalmazza:

(c) részvény-fajtanként a részvénytulajdonos (rész-
vényesi meghatalmazott) rész-vényeinek darab-
szama, névértéke, az egyes részvényekre befizetett
0sszeg, valamint tulajdoni hanyadanak megjel6lése;

8.2. A Tarsasag lgazgatésaga a részvénykonyv
vezetésére - kilon térvény szerinti —elszamol6 haz-
nak, kodzponti értéktarnak, befektetési vallalkozas-
nak, pénzigyi intézménynek, (gyvédnek vagy
kénywvizsgalénak (ide nem értve a szamviteli tor-
vény szerinti kotelezd kdnyvvizsgélat esetén a va-
lasztott kényvvizsgaldt) adhat meghbizast. A megbi-
zas tényét és a megbizott személyét a Cégkozlony-
ben kozzé kell tenni.

8.3. A részvénykdnyvbe bejegyzett adatainak meg-
véltozasa esetén a részvényes koteles haladéktala-
nul értesiteni a dematerializalt részvény értékpapir-
szamla-vezetdjét és nyilatkozni az 0 adatokrol.
Amennyiben a részvényes ezt a kotelezettségét

8. Részvénykonyv

8.1. Az Igazgatdésag vagy a megbizottia a névre
sz0l6 részvényekrdl és a részvénytulajdonosokrdl,
ideértve az ideiglenes részvény tulajdonosat is,
illetve a részvényesi meghatalmazottakrol részvény-
sorozatonként részvénykonyvet vezet, amely va-
lamennyi részvénytulajdonosra vonatkozéan leg-
alabb a kovetkezdket tartalmazza:

(c) részvény-sorozatonként a részvénytulajdonos
(részvényesi meghatalmazott) részvényeinek da-
rabszama, névértéke, az egyes részvényekre befi-
zetett 0sszeg, valamint tulajdoni hanyadanak meg-
jelolése;

8.2. A Térsasag lgazgatésdga a részvénykdnyv
vezetésére - kiilon jogszabaly szerint — elszamold
hdznak, kozponti értéktarnak, befektetési véllalko-
zasnak, pénzigyi intézménynek, lUgyvédnek vagy
kénywvizsgalénak (ide nem értve a szamviteli tor-
vény szerinti kotelezé kdnyvvizsgélat esetén a va-
lasztott alland6 kodnyvvizsgalét) adhat megbizast. A
megbizas tényét, a megbizott adatait, valamint a
betekintésre vonatkozé informacidkat a Téarsa-
sag honlapjan kozzé kell tenni.

8.3. A részvénykdnyvbe bejegyzett adatainak meg-
véltozasa esetén a részvényes koteles haladéktala-
nul értesiteni a dematerializalt részvény értékpapir-
szamla-vezetdjét illetve a részvénykonyv-vezet 6t,
valamint nyilatkozni az Gj adatokrol. Amennyiben a
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elmulasztja, gy az ebbdl eredd vagy ezzel okozott
karokért a részvényest terheli minden felelsség.

Amennyiben a részvényes &ltal szolgaltatott infor-
macié hamis, hianyos, félrevezetd vagy hamisitott, a
részvényes koteles minden, ennek koévetkeztében
felmerllé anyagi felelésséget viselni és az Igazga-
tésag ezzel 6sszefliggésben nem felel a Tarsasag
tobbi részvényese felé, kivéve ha az Igazgatdsagtol
elvarhatd lett volna az informéacié hamis, hianyos,
félrevezeté vagy hamisitott voltAnak felismerése.
Amennyiben az Igazgatésagnak tudomasara jut az
a tény - és ezt a tényt bizonyitékokkal is alata-
masztjak -, hogy a részvényes altal adott informacio
hamis, hianyos, félrevezet6 vagy hamisitott, az
Igazgatésag jogosult arra, hogy a részvénykdnyvet
megvaltoztassa, abbdl adatot t6réljén vagy a rész-
vényes részvényesi jogainak gyakorlasat felflig-
gessze, beleértve az érintett részvények utani osz-
talékra valé jogosultsagot is, illetve hataskorében
mindent megtegyen, hogy a helyzetet orvosolja.
Ebben az esetben az érintett részvényes koteles az
Igazgatésagnak bizonyitani, hogy az altala az Igaz-
gatésagnak magardl vagy a részvényekrél szolgal-
tatott informacié valds, telies és nem félrevezetd,
illetve nem hamisitott.

8.4. Az értékpapirszamla vezet§ — a részvényes
eltérd rendelkezése hianyaban - bejelenti a rész-
vénykonyv vezetdjének a részvényes nevét (cégne-
vét), lakcimét (székhelyét), részvény fajtanként és
sorozatonként a részvényes tulajdonaban allé rész-
vények mennyiségét, valamint a tdérvényben meg-
hatarozott egyéb adatait.

A bejelentést az értékpapirszamla vezet6je a rész-
vények értékpapirszamlan torténé jovairasat kovetd
ketté (2) napon belll koteles teljesiteni. Az értékpa-
pirszamla-vezetd nem jelentheti be az adatokat, ha
a részvényes igy rendelkezett.

Ha a részvényes gy rendelkezett, hogy adatait ne
vezessék be a részvénykonyvbe és a részvényesi
jogok gyakorlasara az &altala meghatalmazott sze-
mély bejegyzésére sem kerlll sor, a részvényes
tulajdondban &allé részvény alapjan a tarsasaggal
szemben részvényesi jog nem gyakorolhaté.

részvényes ezt a kotelezettségét elmulasztja, ugy az
ebbdl eredd vagy ezzel okozott karokért a részvé-
nyest terheli minden felelésség.

Amennyiben a részvényes altal szolgaltatott infor-
macié hamis, hianyos, félrevezetd vagy hamisitott, a
részvényes koteles minden, ennek kévetkeztében
felmerllé anyagi felelésséget viselni és az Igazga-
tésag ezzel 6sszefiiggésben nem felel a Tarsasag
tobbi részvényese felé.

8.4. Az értékpapirszamla vezetd — a részvényes
eltérd rendelkezése hianydban - bejelenti a rész-
vénykonyv vezetdjének a részvényes nevét (cégne-
vét), lakcimét (székhelyét), részvény fajtanként és
sorozatonként a részvényes tulajdonaban all6 rész-
vények mennyiségét, valamint a térvényben meg-
hatarozott egyéb adatait.

A bejelentést az értékpapirszamla vezet6je a rész-
vények értékpapirszamlan torténé jovairasat kovetd
ketté (2) munkanapon belil kételes teljesiteni. Az
értékpapirszamla-vezeté nem jelentheti be az ada-
tokat, ha a részvényes igy rendelkezett. Az alakilag
igazolt részvényest a részvénykbényv vezet 6jénél
eloterjesztett kérelem alapjan be kell jegyezni a
részvénykdnyvbe. A bejegyzett részvényest ké-
relme alapjan torolni kell a részvénykdnyvb  6l.

A részvénykdnyv vezet oOje akkor tagadhatja meg
az alakilag igazolt részvényes bejegyzési kérel-
mének teljesitését, ha a részvényes a részvényét
jogszabélynak vagy az alapszabalynak a rész-
vény atruhazasara vonatkozé szabdlyait sért 6
moédon szerezte meg.

Ha a részvényes gy rendelkezett, hogy adatait ne
vezessék be a részvénykonyvbe és a részvényesi
jogok gyakorlasara az altala meghatalmazott sze-
mély bejegyzésére sem kerll sor, a részvényes
tulajdondban allé részvény alapjan a tarsasaggal
szemben részvényesi jog nem gyakorolhaté.
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A dematerializalt részvény tulajdonosa, vagy rész-
vényesi meghatalmazottja (egyitt: részvényes) az
értékpapirszamla-vezetéje altal kiallitott értékpapir-
szamla kivonat (tulajdonosi igazolas) alapjan gyako-
rolhatja tulajdonosi jogait. A tulajdonosi igazolasnak
tartalmaznia kell

(i) a kibocsato és a részvényfajta megnevezését;

(i) a részvény darabszamat és névértékét;

(i) a részvényes cégét/nevét, valamint szék-
helyét/cimét;

(iv) az értékpapirszamla-vezetdé megnevezését és
cégszeri alairasat;

A kozgyllésen a részvényesi jogok gyakorlasara az
jogosult - személyesen vagy képvisel6je Gtjan - aki-
nek a nevét — a kdzgyllés kezdd napjat megel6zd
masodik munkanapon 18 Grakor — a részvény-koényv
a Tarsasag altal a kozgyllést megel6z6 7. és 5.
munkanapon belili idépontra kezdeményezett tulaj-
donosi megfeleltetés alapjan tartalmazza.

A dematerializalt részvény tulajdonosa, vagy rész-
vényesi meghatalmazottja (egyitt: részvényes) az
értékpapirszamla-vezet6je altal kiallitott értékpapir-
szamla kivonat (tulajdonosi igazolas) alapjan gyako-
rolhatja tulajdonosi jogait. A tulajdonosi igazolasnak
tartalmaznia kell

(i) a kibocsato és a részvényfajta megnevezését;

(i) a részvény darabszamat és névértékét;

(i) a részvényes cégét/nevét, valamint szék-
helyét/cimét;

(iv) az értékpapirszamla-vezetd megnevezését és
cégszeri alairasat;

A kozgyilésen a részvényesi jogok gyakorlasara az
jogosult - személyesen vagy képvisel6je Gtjan - aki-
nek a nevét — a kdzgyllés kezd6 napjat megel6z6
masodik munkanapon 18 érakor — a részvénykonyv,
a Tarsasag altal a kozgyllést megel6z6 7. és 5.
munkanapon belili idépontra kezdeményezett tulaj-
donosi megfeleltetés alapjan tartalmazza.

A BEFOLYASSZERZESSEL ES A TARSASAG FELVA-
SARLASAVAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

10. A befolyasszerzésre, illetve a Tarsasag felva-
sarladsara a mindenkor hatalyos tékepiaci torvény
rendelkezései az iranyadok.

A BEFOLYASSZERZESSEL ES A TARSASAG FELVA-
SARLASAVAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

10. A befolyasszerzésre, illetve a Tarsasag felva-
sarladsara a mindenkor hatalyos tékepiaci torvény
(jelenleg: a 2001. évi CXX. térvény) és a Polgari
Torvénykonyv (jelenleg: 2013. évi V. torvény;
,Ptk”) rendelkezései az iranyaddk.

AZ ALAPT OKE FELEMELESE

11. Az alaptbke emeléssel kapcsolatos részvény-
jegyzésre a tarsasagi torvény és a hatélyos téke-
piaci torvény szabalyait kell alkalmazni.

AZ ALAPT OKE FELEMELESE

11. Az alaptbke emeléssel kapcsolatos részvény-
jegyzésre a Ptk. és a hatdlyos t6kepiaci torvény
szabalyait kell alkalmazni.

11.1. Uj részvények zartkorl forgalomba hozatala-
val torténé alaptéke-emelés esetén:

a.) az lgazgatésag koteles a Tarsasag hirdetményi
helyén tajékoztatni a részvényeseket legkésébb a
pénzbeli tkeemelés elhatarozasat kéveté 30 napon
belul az alaptéke-emelésrdl sz6l6 dontésrél, a jegy-
zési els6bbség gyakorlasanak lehetéségérdl és
madjardl, illetdleg tajékoztatast adni az elsébbségi
jog gyakorlasara nyitva allo - legalabb 15 napos-
hatarid6 kezd6 és zaré napjardl és az elsébbségi
jog gyakorlasara vonatkozd nyilatkozat megtétel-
ének hataridejérol.

b.) az elsébbségi jog gyakorlasara jogosult azon
részvényesek, akik gyakorolni kivanjak elsébbségi
jogukat, az a.) pont alatti hirdetményben meghata-
rozott médon és hataridében irdsban kotelesek nyi-
latkozni az els6bbségi jog gyakorlasara vonatkozd
szandékukroél. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell az
atvenni kivant részvények fajtajat, névértékét, da-
rabszamat, kibocsatasi értékét, valamint a nyilatko-
zattevd visszavonhatatlan koételezettségvallalasat a

11.1. Uj részvények forgalomba hozatalaval torténd
alaptéke-emelés esetén:

a.) az lgazgatdsag koteles a Tarsasag hirdetményi
helyén tajékoztatni a részvényeseket legkésébb a
pénzbeli tkeemelés elhatarozasat kéveté 30 napon
belul az alaptéke-emelésrdl sz6l6 dontésrél, a jegy-
zési els6bbség gyakorlasanak lehetéségérdl és
madjardl, illetdleg tajékoztatast adni az elsébbségi
jog gyakorlasara nyitva all6 - legalabb 15 napos -
hataridé kezd6 és zaré napjardl és az elsébbségi
jog gyakorlasara vonatkozd nyilatkozat megtétel-
ének hataridejérol.

b.) Uj részvények zartkér ( forgalomba hozatala-
val tortén 6 alapt 6ke-emelés esetén:

az elsébbségi jog gyakorlaséara jogosult azon rész-
vényesek, akik gyakorolni kivanjak els6bbségi jogu-
kat, az a.) pont alatti hirdetményben meghatarozott
maédon és hataridében irasban koételesek nyilatkozni
az els6bbségi jog gyakorlasara vonatkoz6 szandé-
kukrél. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell az atvenni
kivant részvények fajtajat, névértékét, darabszamat,
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nyilatkozatban meghatarozott részvények jegyzé-
sére vagy atvételére, tovabba a kibocsatasi érték-
nek megfelelé ellenérték megfizetésére. Amennyi-
ben a részvényes irasbeli nyilatkozata a hirdet-
ményben megjelélt hataridé utolsé napjan 12 6raig
nem érkezik meg a Tarsasaghoz, akkor azt ugy kell
tekinteni, hogy részvényes az els6bbségi jogaval
nem kivan élni.

Az els6bbségi jog gyakorlasa soran az arra jogosult
részvényes a meglévé részvénytulajdonanak az
alaptékéhez viszonyitott arédnyaban szerezhet (j
részvényt. Amennyiben az els6bbségi jog gyakor-
lasa soran téredék részvény keletkezik, akkor azt a
legktzelebbi egész részvényig lefelé kell kerekiteni.
A kerekités utdn megmarado6 részvényeket el6szor
a jegyzési jogukkal él6 azon részvényesek kdzott
lehet elosztani a részvénytulajdonuk aranyaban,
akik ezen tobblet-részvény atvételét és ellenérték-
ének megfizetését is vallaljak.

11.2. Uj részvények nyilvanos forgalomba hozatala-
val torténd alapt6ke-emelés esetén a részvények
atvételére vonatkozo el6zetes kotelezettségvallalo
nyilatkozat megadasara nem keril sor és a koz-
gylilés nem jeldlheti ki a tékeemelésben résztvevd
leendd részvényesek korét és személyét. Az (j
részvényeket megszerezni kivané személyek az
értékpapirokra vonatkoz6 térvények szerinti jegyzési
eljaras soran vdallaljak a részvények ellenértékének
medfizetését és valnak jogosultta a részvényekre.

11.3. Uj részvények pénzbeli ellenérték fejében
torténd zartkor( kibocsatasa esetén az atvételi el-
s6bbségi jog gyakorlasat az lgazgatésag megindo-
kolt elbterjesztése alapjan a kozgyilés egyszeri
tobbséggel hozott hatarozataval kizarhatja.

Az Igazgatésag ilyen iranyu el6terjesztésének tar-

talmaznia kell a kovetkezdket:

- az alaptéke-emelés indokat;

- az alaptéke-emelés (tjan kibocsatott részvények
névértékét és kibocsatasi értékét;

- az els6bbségi jog gyakorlasa kizardsanak részle-
tes indoklasat, ideértve a kizaras kovetkeztében a
Téarsasagnal jelentkez6 elényodket;

- zartkori alapt6ke-emelés esetén a részvények
atvételére jogositott személyek bemutatasat;

- az alaptéke megemelését kdvetden az alaptéke-
emelést megel6zd részvényesek szavazati ara-
nyanak moédosulasat.

Az lgazgatGsag az elbterjesztést legkésdbb az el-

s6bbségi jog gyakorlasanak kizarasarél donté koz-

gylilést megel6z6 15 nappal koteles kdzzétenni.

kibocséatasi értékét, valamint a nyilatkozattevd visz-
szavonhatatlan koételezettségvallalasat a nyilatko-
zatban meghatarozott részvények jegyzésére vagy
atvételére, tovabba a kibocsatasi értéknek megfe-
lel6 ellenérték megfizetésére. Amennyiben a rész-
vényes irasbeli nyilatkozata a hirdetményben meg-
jelélt hataridé utolsé napjan 12 6raig nem érkezik
meg a Tarsasaghoz, akkor azt ugy kell tekinteni,
hogy részvényes az els6bbségi jogaval nem kivan
élni.

Az els6bbségi jog gyakorlasa soran az arra jogosult
részvényes a meglévé részvénytulajdondnak az
alaptékéhez viszonyitott aranyaban szerezhet (j
részvényt. Amennyiben az els6bbségi jog gyakor-
lasa soran téredék részvény keletkezik, akkor azt a
legktzelebbi egész részvényig lefelé kell kerekiteni.
A kerekités utan megmarado6 részvényeket el6szor
a jegyzési jogukkal él6 azon részvényesek kozott
lehet elosztani a részvénytulajdonuk aranyaban,
akik ezen tobblet-részvény atvételét és ellenérték-
ének megfizetését is vallaljak.

[Csak a sorszamozas valtozott]

c.) Uj részvények nyilvanos forgalomba hozatalaval
torténd alaptéke-emelés esetén:

a részvények atvételére vonatkozo elézetes kotele-
zettségvallalé nyilatkozat megadasara nem ker(l sor
és a kozgyllés nem jeldlheti ki a t6keemelésbhen
résztvevd leendd részvényesek korét és személyét.
Az Uj részvényeket megszerezni kivand személyek
az értékpapirokra vonatkoz6 térvények szerinti jegy-
zési eljaras soran vallaljak a részvények ellenérték-
ének megfizetését és valnak jogosultta a részvé-
nyekre.

11.2. Uj részvények pénzbeli ellenérték fejében
torténé zartkorl kibocsatasa esetén az atvételi el-
s6bbségi jog gyakorlasat az lgazgatésag megindo-
kolt elbterjesztése alapjan a kozgyilés egyszeri
tobbséggel hozott hatarozataval kizarhatja.

Az Igazgatésag ilyen iranyu el6terjesztésének tar-

talmaznia kell a kovetkezdket:

- az alaptéke-emelés indokat;

- az alaptéke-emelés utjan kibocsatott részvények
névértékét és kibocséatasi értékét;

- az elsébbségi jog gyakorlasa kizarasanak részle-
tes indoklasat, ideértve a kizaras kovetkeztében a
Téarsasagnal jelentkez6 elényoket;

- zartkor( alaptéke-emelés esetén a részvények
atvételére jogositott személyek bemutatasat;

- az alaptbke megemelését kdvetéen az alaptéke-
emelést megel6zd részvényesek szavazati ara-
nyanak moédosulasat.

Az lgazgatGsag az el6terjesztést legkésdbb az el-

s6bbségi jog gyakorlasanak kizarasarél donté koz-

gylilést megel6z6 15 nappal koteles kdzzétenni.
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11.4. A Kézgydlés — maximum 6t éves id6tartamra-
hatarozattal felhatalmazhatja az Igazgatésagot az
alaptéke meghatarozott 6sszeggel torténé felemelé-
sére. A felhatalmazasban meg kell hatarozni azt a
legmagasabb 6sszeget (jovahagyott alaptéke),
amellyel az Igazgatésag az alaptékét felemelheti az
Ot éves id6tartam alatt. Az lgazgatésagnak az alap-
téke felemelésére vonatkozd felhatalmazasa egy-
ben feljogositja és kotelezi az Igazgatdésagot a tor-
vény vagy az alapszabdly szerint egyébként a Koz-
gyllés hataskorébe tartozo, az alaptéke felemelé-
sével kapcsolatos déntések meghozatalara, ideértve
az alap-szabalynak az alaptéke felemelése miatt
sziikséges modositasat.

11.5. Ha a tarsasag alaptékéjének felemelése az
alaptékeén fellli vagyonbdl térténik, az Uj részvények
ellenérték nélkil a tarsasag részvényeseit illetik
meg részvényeik névértékének aranyaban.

11.3. A Kozgyillés — maximum 6t éves id6tartamra-
hatarozattal felhatalmazhatja az Igazgatésagot az
alaptéke meghatarozott 6sszeggel térténé felemelé-
sére. A felhatalmazasban meg kell hatarozni azt a
legmagasabb dsszeget (jovahagyott alaptdke),
amellyel az Igazgatésag az alaptékét felemelheti az
Ot éves id6tartam alatt. Az Igazgatdsagnak az alap-
téke felemelésére vonatkozd felhatalmazasa egy-
ben feljogositja és kotelezi az Igazgatdésagot a tor-
vény vagy az alapszabdly szerint egyébként a Koz-
gyllés hataskorébe tartoz6, az alaptéke felemelé-
sével kapcsolatos déntések meghozatalara, ideértve
az alapszabéalynak az alapt6ke felemelése miatt
sziikséges modositasat.

11.4. Ha a tarsasag alaptékéjének felemelése az
alaptékén fellli vagyonbdl térténik, az Uj részvények
ellenérték nélkul a tarsasag részvényeseit illetik meg
részvényeik névértékének aranyaban.

AZ ALAPT OKE LESZALLITASA

12. A Kozgyllés a Tarsasag alaptékéjét leszallit-
hatja, a Gt-ben meghatarozott esetben pedig az
alaptéke leszallitdsa kotelezé.

Amennyiben a térvény az alaptéke leszallitasat ko-
telezévé teszi, az lgazgatdésag jogosult kezdemé-
nyezni a cégbirésagnal az alaptéke leszallitasara
irdnyuld eljaras lefolytatasanak elrendelését.
[Tovabbi rendelkezések valtozatlanok]

AZ ALAPT OKE LESZALLITASA

12. A Kozgyllés a Tarsasag alaptékéjét leszallit-
hatja, a Ptk-ban meghatarozott esetben pedig az
alaptéke leszallitdsa kotelezé.

[Tovabbi rendelkezések valtozatlanok]

13. Kézgy llés

A Téarsasag legfébb szerve a Kozgyilés, amely a
részvényesek dsszességeébdl all. A Kdzgyilés jogo-
sult az lgazgatosag, ideértve a Vezérigazgatd ha-
taskorébe tartozo kérdésekben is donteni. Az aldbbi
dontések a Kozgyllés kizarélagos hataskdrébe
tartoznak:

(a) dontés - ha a Gt. vagy az Alapszabaly eltéréen
nem rendelkezik - az alapszabaly megallapitasarol
és modositasarol;

(b) dontés - ha a Gt. masképpen nem rendelkezik -
az alaptéke felemelésérél, vagy az igazgatésag
felhatalmazéasardl az alaptdke felemelésére;

(c) dontés — ha a Gt. masképpen nem rendelkezik -
az alaptoke leszallitasardl;

() a Tarsasag atalakulasanak, valamint jogutod
nélkuli megsziinésének elhatarozasa;

(j) dontés — ha a Gt. masképpen nem rendelkezik -
atvaltoztathatd és jegyzési jogot biztositdo kotvény
kibocsatasardl, meghatarozva egyben a kibocsatas
madjat, az értékpapirhoz fiz6d6 jogokat, futamidejét
és visszavaltasanak (visszavasarlasanak) feltételeit;

13. Kézgy llés

A Téarsasag legfébb szerve a Kozgyilés, amely a
részvényesek dsszességeébdl all. A Kdzgyilés jogo-
sult az lgazgatosag, ideértve a Vezérigazgatd ha-
taskorébe tartozo kérdésekben is donteni. Az alabbi
dontések a Kozgylilés kizarélagos hataskdrébe
tartoznak:

(a) dontés - ha a Ptk. vagy az Alapszabaly eltéréen
nem rendelkezik - az alapszabaly megallapitasarol és
madositasarol;

(b) dontés - ha a Ptk. masképpen nem rendelkezik -
az alaptéke felemelésérél, vagy az igazgatdsag
felhatalmazéasardl az alaptdke felemelésére;

(c) dontés — ha a Ptk. masképpen nem rendelkezik -
az alaptoke leszallitasardl;

(Ha Tarsasag atalakulasanak, egyesilésének , va-
lamint jogutdd nélkili megszinésének elhatarozasa;

()) dontés — ha a Ptk. masképpen nem rendelkezik -
atvaltoztathaté és jegyzési jogot biztosité vagy at-
valtozé kotvény kibocsatasarél, meghatarozva egy-
ben a kibocsatas maédjat, sorozatat, szamat, névér-
tékét, a kotvényhez mint értékpapirhoz fiz6d6
jogokat, futamidejét és visszavaltasanak (visszava-
sarlasanak) feltételeit;
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(zs) dontés minden olyan kérdésben, amelyet a
vonatkoz6 jogszabalyok, illetve a jelen Alapszabaly
a kozgyililés kizarélagos hataskérébe utal.

(aa) dontés 400 millié Ft értéket elér 6 vagy meg-
halad6 sajat részvény elidegenitésér 6l;
(bb) dontés minden olyan kérdésben, amelyet a
vonatkoz6 jogszabalyok, illetve a jelen Alapszabaly
a kozgyiilés kizarélagos hataskérébe utal.

Az (aa) pont esetén az lgyletek egy Uzleti éven
bellil 6sszeszamitandok.

14. Evi rendes kozgy (lés

d) a szamviteli térvény szerinti beszamold (mérleg,
eredmény-kimutatas) megvitatasa, a mérleg meg-
allapitasa és az addzott eredmény felhasznalasarol
valé hatarozathozatal; tovabba dontés a felel6s
véllalatiranyitasi jelentésrdl; valamint az Igazgat6-
sag el6z6 évi munkajanak értékelése és dontés az
lgazgatoséag tagjai részére adhatd felmentvényrél;
(e) a kbnyvvizsgald6 megvalasztasa.

14. Evi rendes kozgy (lés

d) a szamviteli térvény szerinti beszamold (mérleg,
eredmény-kimutatds) megvitatasa, a mérleg megal-
lapitasa és az adozott eredmény felhasznalasardl
valé hatarozathozatal; tovabba dontés a felel6s
tarsasag iranyitasi jelentésrél; valamint az Igazgat6-
sag el6z6 évi munkajanak értékelése és dontés az
lgazgatoséag tagjai részére adhatd felmentvényrél;

e) a konywvizsgald megvalasztasa, ha a konyv-
vizsgald mandatuma a targyi éves rendes koz-
gy (lés napjaval lejar .

15. Rendkivilli k6zgy (ilés

15.1. Rendkivili kézgydlést hivhat 6ssze az Igaz-
gatésag, ha azt a Tarsasag mikodése szem-pont-
jabol szikségesnek tartja. Az lgazgatésag koteles
nyolc napon beliill a Feligyelé Bizottsag egyideji
értesitése mellett a szikséges intézkedések meg-
tétele céljabol a kdzgyilést dsszehivni, ha tudoméa-
sara jut, hogy a Tarsasag sajat tékéje a veszteség
kovetkeztében az alaptéke kétharmadara csokkent,
ha a Tarsasag sajat tékéje 20 millié forint ala csok-
kent vagy fizetéseit megsziintette és vagyona a
tartozasait nem fedezi.

15.2. A Felligyel6 Bizottsag, a Konyvvizsgélo, vala-
mint a Cégbirésag a tarsasagi térvényben meghata-
rozott esetekben, valamint a Tarsasag alaptékéjé-
nek legalabb 5 (6t) %-at képvisel6 részvényesek az
ok és a cél irasbeli megjeldlésével, részvényesi
mivoltuk igazoladsa mellett rendkiviili kbzgyilés 6sz-
sze-hivasat kérhetik. Az Igazgatésag a kozgydlési
hirdetményt és adott esetben a meghivot az ilyen
kérés kézhezvételétdl szamitott 30 napon belll ko-
teles ko6zzétenni, illetve megkildeni.

15. Rendkivilli k6zgy (ilés

15.1. Rendkivuli kdzgydlést hivhat 6ssze az lgazga-
tédsag, ha azt a Tarsasag mikddése szempontjabol
sziikségesnek tartja. Az Igazgatosag koteles nyolc
napon belll a Felligyeld Bizottsag egyideji értesitése
mellett a szilkséges intézkedések megtétele céljabdl
a kozgydlést 6sszehivni, ha tudomaséra jut, hogy a
Téarsasag sajat tokéje veszteség kovetkeztében az
alaptéke kétharmadéara csokkent, ha a Tarsasag sajat
t6kéje 20 millio forint ala csdkkent vagy fizetésképte-
lenség fenyegeti , fizetéseit megszintette és vagyo-
na a tartozasait nem fedezi

15.2. A Felugyel6 Bizottsag, a Koényvvizsgalo, vala-
mint a Cégbirésag a Ptk-ban meghatarozott ese-
tekben, valamint a Tarsasag alaptékéjének legalabb
1 (egy) %-at képvisel6 részvényesek az ok és a cél
frasbeli megjelolésével, részvényesi mivoltuk iga-
zoldsa mellett rendkiviili kdzgyllés Osszehivasat
kérhetik. Az lgazgatdésag a kozgydllési hirdetményt
és adott esetben a meghivét az ilyen kérés kézhez-
vételétél szamitott 30 napon belill koteles kozzé-
tenni, illetve megkdildeni.

16. A Kbzgy (ilés 6sszehivasa

16.1. A Kozgyllésre szb6l6 meghivét a Tarsasag
hirdetményeire meghatarozott modon, a tervezett
kozgyllést megelézéen legaldbb — a 15. 3 pontban
irt kivétellel - 30 nappal az Igazgatosag, illetve a 15.
pont vonatkoz6 rendelkezéseivel 6sszhangban
megjeldlt mas jogosult személy nyilvanosan kdzzé-
teszi a 35. pontban foglaltak szerinti médon. Az
Igazgatésag és a Felligyel6 Bizottsag tagjait, vala-
mint a Tarsasag Koényvvizsgaléjat a kozgyllés 6sz-
szehivasarél a fenti hataridé figyelembevételével
kiilon meghivoéval is értesiteni kell.

16. A Kbzgy (ilés 6sszehivasa

16.1. A Kozgyllésre széld6 meghivét a Tarsasag
hirdetményeire meghatarozott médon, a tervezett
kozgyllést megelézéen legaldbb — a 15. 3 pontban
irt kivétellel - 30 nappal az lgazgatosag, illetve a 15.
pont vonatkoz6 rendelkezéseivel 6sszhangban
megjeldlt mas jogosult személy nyilvanosan kdzzé-
teszi a 36. pontban foglaltak szerinti médon. Az
Igazgatésag és a Felligyel6 Bizottsag tagjait, vala-
mint a Tarsasag Koényvvizsgaléjat a kozgyilés 6sz-
szehivasarél a fenti hataridé figyelembevételével
kiilon meghivoéval is értesiteni kell.
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16.2. Minden kozgyillési meghivéban és hirdet-
ményben meg kell jeldlni a Tarsasag cégnevét és
székhelyét, a Kdzgyilés helyét, napjat és idépontjat,
a Kozgyllés napirendjét, valamint a részvényesi jog
gyakorlasanak feltételeit, a részvénykényv lezara-
sanak idépontjat, annak megjeldlését, hogy a rész-
vényesek a kdzgyllés napirendi pontjaihoz kapcso-
I16d6 elbterjesztéseket és egyéb dokumentumokat
hol és mikor tekinthetik meg, a napirend kiegészité-
sére vonatkozé alapszabalyi feltételeket, tovabba a
hatarozatképtelenség miatt megismétlendd koz-
gyllés helyére és id6pontjara vonatkozé informé-
ciot.

Az lgazgatdésag a kozgydlési hirdetményben vagy
legalabb a kozgylilés napjat megel6zé 21. napon
kilén hirdetményben koteles kbdzzétenni - évi ren-
des kozgyllés esetén - a mérleg, az eredmény-fel-
osztasi javaslat és az lgazgatésag, valamint a Fel-
ligyel6 Bizottsag jelentésének legaldbb a lényeges
adatait, illetéleg minden kozgyllés esetén a napi-
renden szerepld ligyekkel kapcsolatos el6terjeszté-
sek dsszefoglalojat és a hatarozati javaslatokat.

16.2. A kozgyilési meghivéban és hirdetményben
meg kell jelélni a kdzgy (ilés megtartasanak maéd-
jat, a Tarsasag cégnevét és székhelyét, a Kbzgyi-
Iés helyét, napjat és id6épontjat, a Kdzgylilés napi-
rendjét, valamint a részvényesi jog gyakorlasanak
feltételeit, a részvénykonyv lezarasanak idépontjat,
annak megjel6lését, hogy a részvényesek a koz-
gylilés napirendi pontjaihoz kapcsolédé el6terjesz-
téseket és egyéb dokumentumokat hol és mikor
tekinthetik meg, a napirend kiegészitésére vonat-
kozo alapszabdlyi feltételeket, tovabba a hatarozat-
képtelenség miatt megismétlendd kdzgydllés helyére
és idépontjara vonatkozé informéciot.

Az lgazgatdésag a kozgydlési hirdetményben vagy
legalabb a kozgylilés napjat megel6zd 21. napon
kilén hirdetményben koteles kbdzzétenni - évi ren-
des kozgyllés esetén - a mérleg, az eredmény-fel-
osztasi javaslat és az lgazgatésag, valamint a Fel-
Ugyel6é Bizottsag jelentését, és a napirenden sze-
replé Ugyekkel kapcsolatos el6terjesztéseket és a
hatarozati javaslatokat.

16.5. A Kbzgyllés napirendjét az lgazgatésag allitjia
0ssze, azonban a szavazatok legalabb 1 (egy) %-at
képvisel6 részvényesek az ok megjeldlésével iras-
ban kérhetik az Igazgatésagtol, hogy valamely kér-
dést tiizzén napirendre, illetéleg a napirendi pontok-
kal Osszefliggésben hatarozati javaslatot is el6ter-
jeszthetnek. A részvényesek a napirenddel kapcso-
latos javaslattételi jogukat, - a legalabb 1%-ot elérd
szavazati arany igazolasa mellett - a kdzgydlési
meghivd megjelenésétél szamitott 8 napon belll
gyakorolhatjak.

16.5. A Kbzgyllés napirendjét az lgazgatdsag allitjia
0ssze, azonban a szavazatok legalabb 1 (egy) %-at
képvisel6 részvényesek a napirend részletezett-
ségére vonatkozé szabalyoknak megfelel 6en - az
ok megjeldlésével - irdsban kérhetik az lgazgato-
sagtél, hogy valamely kérdést tlizzon napirendre,
illetéleg a napirendi pontokkal 6sszefliggésben ha-
tarozati javaslatot is eléterjeszthetnek. A részvénye-
sek a napirenddel kapcsolatos javaslattételi jogukat,
- a legaldbb 1%-ot elérd szavazati arany igazolasa
mellett - a kézgydlési meghivd megjelenésétdl sza-
mitott 8 napon beliil gyakorolhatjak.

17. Hatarozatképesség, szavazas a Kézgy Ulésen

17.1. A Kozgyllés hatarozatképes, ha azon a sza-
vazasra jogositd részvények tobb mint felét képvi-
selé részvényes személyesen, vagy meghatalma-
zott képvisel6je atjan (ideértve a részvényesi meg-
hatalmazottat is) jelen van. Az ilyen képviseletre
sz6l6 meghatalmazast kozokiratba vagy teljes bizo-
nyit6 ereji magéanokiratba kell foglalni és azt a koz-
gydlési meghivoban megjeldlt helyen és idében, de
legkésdbb a Kozgyllést megeléz6 regisztracié so-
ran at kell adni az Igazgatosag képviseléjének.

A meghatalmazads visszavonasanak formajara
ugyanazon el6éiradsok vonatkoznak, mint a megha-
talmazas adasara.

Nem lehet a részvényes képviselbje az Igazgatdsag
és a Felugyeld Bizottsag tagja, a Tarsasag vezetd
allast munkavallaléja, kivéve ha e személyek meg-
hatalmazottként minden egyes hatarozati javaslatra
egyeértelmi, a meghatalmazé részvényes altal adott
irasbeli szavazati utasitdssal rendelkeznek. Nem

17. Hatarozatképesség, szavazas a Kézgy Ulésen

17.1. A Kozgyllés hatarozatképes, ha azon a sza-
vazasra jogositd részvények tobb mint felét képvi-
selé részvényes személyesen, vagy meghatalma-
zott képvisel6je atjan (ideértve a részvényesi meg-
hatalmazottat is) jelen van. Az ilyen képviseletre
sz6l6 meghatalmazast kozokiratba vagy teljes bizo-
nyit6 erejii maganokiratba kell foglalni és azt a koz-
gyllési meghivoban megjeldlt helyen és idében, de
legkésdébb a Kozgyllést megeléz6 regisztracié so-
ran at kell adni az Igazgatosag képviseléjének.

A meghatalmazads visszavonasanak formajara
ugyanazon eléirdsok vonatkoznak, mint a megha-
talmazas adasara.

Nem lehet a részvényes képviselbje az Igazgatdésag
és a Felugyel6 Bizottsag tagja,és a Tarsasag konyv-
vizsgaldja.
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lehet meghatalmazott a Tarsasag kdnyvvizsgaldja.

A képviseletre sz6l6 meghatalmazas érvényessége
egy Kozgyllésre és az annak hatarozatképtelen-
sége miatt Ujra 6sszehivott kozgyilésre szdl.

A képviseletre sz6l6 meghatalmazas érvényessége
egy Kozgyllésre és az annak hatarozatképtelen-
sége miatt Ujra 6sszehivott kozgyilésre szdl.

17.5. A Koézgyllés hatarozatait a 13. pont (a), (c),
(e), () és (q) pontjaiban felsorolt tigyekben a leadott
szavazatok legalabb haromnegyedes ttbbségével,
mas ugyekben pedig a leadott szavazatok egyszerii
tobbségével hozza meg. A tartdzkodas a hatarozati
javaslatot nem tamogat6 szavazatnak mindsuil.

17.5. A Koézgyllés hatarozatait a 13. pont (a), (c),
(e), (), ) és (q) pontjaiban felsorolt igyekben a le-
adott szavazatok legaldbb haromnegyedes t6bbsé-
gével, mas ugyekben pedig a leadott szavazatok
egyszeri tébbségével hozza meg. A tartézkodas a
hatarozati javaslatot nem tamogatd szavazatnak
minésul.

IGAZGATOSAG

19. Az Igazgatésag szervezete

19.1. Az lgazgatésag tagjainak szama 3-7 (harom-
hét) f6. Az Igazgat6sag tagjait a Kozgyilés véalasztja
meg hatarozott, de legfeljebb 6t (5) éves idétar-
tamra. Az Igazgatdsag tagjai a tisztségiikbdl vissza-
hivhatok és megbizatasuk lejarta utan UGjravalaszt-
haték. Az egyes Igazgatosagi tagok megbizasanak
idétartama a megvalasztasukrél széld kozgydlési
hatarozatban meghatarozott idépontig tart. Az Igaz-
gatésag tagjai a tisztségikbdl visszahivhatok és
megbizatasuk lejarta utan Ujravalaszthatok.

IGAZGATOSAG

19. Az IgazgatGsag szervezete

19.1. Az lgazgatésag tagjainak szama 3-7 (harom-
hét) f6. Az Igazgatdsag tagjait a Kozgyilés valasztja
meg hatarozott, de legfeljebb 6t (5) éves idétar-
tamra. Az Igazgat6sag tagjai a tisztségiikbdl vissza-
hivhatok és megbizatasuk lejarta utan Ujravalaszt-
haték. Az egyes lgazgatésagi tagok megbizasanak
idétartama a megvalasztasukrél széld kozgydlési
hatarozatban meghatarozott idépontig tart.

20. Az Igazgat6sag m (ikodése

20.2. Az lgazgatdsag Ulését az lgazgatdsag elndke
vagy barmely két tagja hivhatja 6ssze. Az erre vo-
natkozo felhivast az Ulés napirendjével egyitt nyolc
(8) nappal az ulés id6épontjat megelé6zéen kell az
érintettekhez eljuttatni, hacsak az Igazgatosag Ugy-
rendje masképp nem rendelkezik. Az Igazgatésag
az lgazgatosag elnokének vagy barmely két tagja-
nak kezdeményezésére jogosult irasban, llés tar-
tasa nélkdl, - levél, telefax vagy e-mail Gtjan - is
hatarozatot hozni. A javaslatot az Igazgatosag el-
noke irasban kiuldi meg az lgazgatdsag tagjainak. A
javaslat akkor tekinthetd elfogadottnak, ha annak
kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil minden
igazgatésagi tag irasban kozli az elndkkel, hogy a
javaslattal valtoztatas nélkil egyetért. lgazgatésagi
Ulést negyedévente legaldbb egyszer kell tartani,
amelyre a Felligyel6é Bizottsag elndkét és a konyv-
vizsgaldt meg lehet hivni.

20. Az Igazgat6sag m (ikodése

20.2. Az lgazgatésag lilését az lgazgatdsag elndke
vagy barmely két tagja hivhatja 6ssze. Az erre vo-
natkozo felhivast az Ulés napirendjével egyitt nyolc
(8) nappal az ulés id6épontjat megelé6zéen kell az
érintettekhez eljuttatni, hacsak az Igazgatosag Ugy-
rendje masképp nem rendelkezik. Az Igazgatdésag
az lgazgatosag elnokének vagy barmely két tagja-
nak kezdeményezésére jogosult irdsban, Ulés tar-
tasa nélkdl, - levél, telefax vagy e-mail Gtjan - is
hatarozatot hozni. A javaslatot az Igazgatosag el-
noke irasban kiuldi meg az lgazgatdsag tagjainak. A
javaslat akkor tekinthetdé elfogadottnak, ha annak
kézhezvételétdl szamitott 8 napon belill az igazga-
tosagi tagok tobbsége irasban koézli az elndkkel,
hogy a javaslattal valtoztatas nélkil egyetért. Igaz-
gatésagi Ulést negyedévente legalabb egyszer kell
tartani, amelyre a Fellgyeld Bizottsag elnokét és a
konyvvizsgalot meg lehet hivni.

21. Az lgazgatésag hataskore és feladatai

(h) dontés a Tarsasag normal lzleti tevékenysége
keretében minden olyan, fenndllé lgylethez nem
kapcsolodo, U jogviszonyt keletkeztetd szerzédés
megkotésérdl, amely altal a Tarsasag a tevékeny-
ségi korébe tartozo kereskedelmi ligyletek esetében
2 milliard Ft-ot eléré vagy meghaladd, egyéb ugy-
letek esetében 2 milliard Ft-ot elér6 vagy megha-
ladd, de 4 milliard Ft-ot meg nem halad6é mértékben
véllal barmilyen kotelezettséget, ideértve a kdvetke-

21. Az lgazgatésag hataskore és feladatai

(h) dontés a Tarsasag normal Uzleti tevékenysége
keretében minden olyan, fenndllé lgylethez nem
kapcsolodd, U jogviszonyt keletkeztetd szerzédés
megkotésérdl, amely altal a Tarsasag a tevékeny-
ségi korébe tartozo kereskedelmi ligyletek esetében
2 milliard Ft-ot eléré vagy meghaladd, egyéb lgyle-
tek esetében 2 milliard Ft-ot eléré vagy meghaladd,
de 4 milliard Ft-ot el nem éré mértékben vallal
barmilyen kotelezettséget, ideértve a kdvetkezdket
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z6ket is: akkreditiv nyitds, garanciavallalas, jotéllas,
kezesség vagy hasonlo koételezettség vallalas, ko-
telezettként zalogjog alapitas, bankgarancia, kezes-
ség, tartozasatvallalas, zalogjog stb.;

() dont a Tarsasag normal zleti tevékenysége ke-
retében a 2 milliard Ft-ot eléré vagy meghalado, de
4 milliard Ft-ot meg nem halad6 egyedi értékd beru-
hazasrol, eszkdzvasarlasrol, eszkdzeladasrdl, vagy
lizingugylet megkotésérdl vagy barmely ilyen tipusud
agyletrél;

(cc) jogosult donteni mindazokban a kérdésekben,
amelyeket jogszabaly vagy a Tarsasag Alapszaba-
lya vagy a Kozgyllés hatarozata alapjan nem tarto-
zik a Kdzgyulés, illetve a Felligyel6 Bizottsag kizaro-
lagos hataskérébe.

is: akkreditiv nyitas, garanciavallalas, jotallas, ke-
zesség vagy hasonlo kotelezettség vallalas, kotele-
zettként zalogjog alapitas, bankgarancia, kezesség,
tartozasatvallalas, zalogjog stb.;

() dont a Tarsasag normal zleti tevékenysége ke-
retében a 2 milliard Ft-ot eléré vagy meghalado, de
4 milliard Ft-ot el nem ér 6 egyedi értékii beruha-
zasrol, eszkozvasarlasrol, eszkdzeladasrol, vagy
lizingugylet megkotésérdl vagy barmely ilyen tipusud
agyletrél

(cc) dont a 400 millié Ft el nem ér 6 sajat rész-
vény elidegenitésér ol;

(dd) jogosult donteni mindazokban a kérdésekben,
amelyeket jogszabaly vagy a Tarsasag Alapszaba-
lya vagy a Kozgyllés hatarozata alapjan nem tarto-
zik a Kodzgytlés, illetve a Felligyeld Bizottsag kizaro-
lagos hataskérébe.

A (dd) pont esetén az ugyletek egy uzleti éven
belul 8sszeszamitandok.

21.2. Az lgazgatésag tagjai az ilyen tisztséget be-
tolté személyektdl altalaban elvarhaté gondossaggal
kotelesek eljarni. Kotelezettségeik megszegésével a
tarsasagnak okozott karért a polgari jog szabalyai
szerint felelnek.

21.2. Az lgazgatésag tagjai az ilyen tisztséget be-
toltd személyektdl altalaban elvarhaté gondossaggal
kotelesek eljarni. Ugyvezetési tevékenységiik
soran a tarsasagnak okozott karért a polgari jognak
a szerzo6désszegéssel okozott karért valé fele-
I6sségi szabalyai szerint felelnek.

24. A Feliigyel 6 Bizottsag hataskore és feladatai

(c) 6sszehivni a Kozgydlést, ha azt a Tarsasag ér-
deke megkivanja, kiléndsen, ha tudomast szerez a
torvénybe vagy a Tarsasag Alapszabalyaba itk6zé
intézkedésrél vagy a Tarsasag érdekeit sért6é tevé-
kenységrél, vagy mulasztasrol;

24. A Feliigyel 6 Bizottsag hataskore és feladatai

(c) osszehivni a Kozgyldlést, ha azt a Tarsasag ér-
deke megkivanja, kiléndsen, ha tudomast szerez a
torvénybe vagy a Tarsasag Alapszabalyaba, vagy
kdzgy llés hatarozataiba (itkdzé intézkedésrél vagy
a Tarsasag érdekeit sérté tevékenységrdl, vagy
mulasztasrol;

24.4. Az Audit Bizottsag

(a) A Felugyelé Bizottsag fiiggetlen tagjai kozil a
Kdzgyllés 3 tagu Audit Bizottsagot valaszt. Ameny-
nyiben a Fellgyel6é Bizottsdg harom tagu és a tor-
vény szerint valamennyi tagja fliggetlennek mindsiil,
ugy a Felligyeld Bizottsag tagjai automatikusan az
Audit Bizottsag tagjai lesznek. Az Audit Bizottsag
tagjai sajat maguk valasztjdk meg a bizottsag elné-
két. Amennyiben a Felligyelé Bizottsag tagjai auto-
matikusan az Audit Bizottsag tagjai, ugy a feltgyeld
bizottsag és az audit bizottsag elnéke azonos sze-
mély. Az audit bizottsagi tagsag megsziinésére a
felligyel6 bizottsagi tagsag megsziinésének szabé-
lyai az iranyadok. Az audit bizottsagi tag tagsaga
megszlnik akkor is, ha megszinik a feligyel6é bi-
zottsagi tagsaga.

24.4. Az Audit Bizottsag

(a) A Felugyel6 Bizottsag fluggetlen tagjai kdzil a
Kdzgytlés 3 tagu Audit Bizottsagot valaszt. Ameny-
nyiben a Fellgyelé Bizottsdg harom tagu és a tor-
vény szerint valamennyi tagja fliggetlennek mindsiil,
ugy a Feliigyel6 Bizottsag tagjait a Kozgy (ilés au-
tomatikusan az Audit Bizottsag tagjaiva valasztja
Az Audit Bizottsdg tagjai sajat maguk valasztjak
meg a bizottsag elndkét. Amennyiben a Fellgyeld
Bizottsag tagjai azonosak az Audit Bizottsag tagjai-
val, ugy a feliigyel6 bizottsdg és az audit bizottsag
elndke is azonos személy. Az audit bizottsagi tag-
sag megszinésére a felugyeld bizottsagi tagséag
megsziinésének szabalyai az iranyadok. Az audit
bizottsagi tag tagsaga megsziinik akkor is, ha meg-
szlnik a felligyeld bizottsagi tagsaga.

(b) Az Audit Bizottsag hataskorébe tartozik

[Csak a modosult hataskor megjeldlése]

- a kénywvizsgaloval megkotendd szerzédés elbké-
szitése;

(b) Az Audit Bizottsag hataskorébe tartozik

[Csak a modosult hataskor megjeldlése]

- a kdnyvvizsgalo kivalasztasaban val6 részvétel s
a vele megkotendd szerzédés elékészitése;
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KONYWVIZSGALO

25. A kozgyllés egy éves id6tartamra a kdnyvvizs-
galok nyilvantartasaba bejegyzett konyvvizsgalot
valaszt. A koénywvizsgaléval a megvalasztasat ko-
vetéen a Tarsasag Ugyvezetése kot szerzédést a
polgéri jog altalanos szabalyai szerint. A kényvvizs-
galé nem lehet a tarsasag alapitdja, részvényese,
Igazgatésaganak, illetve Felligyelé Bizottsaganak
tagja, vagy a felsoroltak kdzeli hozzatartozoja (Pol-
gari Torvénykdnyv 685.8. b) pont), valamint a Tar-
sasag dolgozdja, e minésége megszinésétdl sza-
mitott harom évig.

KONYWVIZSGALO

25. A kozgyllés egy éves id6tartamra a kdnyvvizs-
galok nyilvantartasaba bejegyzett konyvvizsgalot
vélaszt (,allandé konyvvizsgald”™) . A kdnyvvizsga-
I6val a megvalasztasat kovetéen a Tarsasag lgyve-
zetése kot szerzddést a polgari jog altalanos szaba-
lyai szerint. A kénywvizsgalé nem lehet a tarsasag
alapitéja, részvényese, lgazgatésaganak, illetve
Felligyel6 Bizottsaganak tagja, vagy a felsoroltak
hozzatartozoéja (Polgéari Torvénykényv 8:1.8 2. pont),
valamint a Tarsasag dolgozéja, e minésége meg-
sz(inésétél szamitott harom évig.

32. Osztalékra azok jogosultak, akik az osztalékfi-
zetésrol szol6 kozgydlési hatarozatban meghataro-
zott fordulénapon a Részvénykdnyvben szerepel-
nek. A fel nem vett osztalék kévetelésére valo jog az
osztalék esedékességétdl szamitott 6t év elteltével
éval el.

32. Osztalékra azok jogosultak, akik az osztalékfi-
zetésrél dontdé kozgyllés napjan a Részvény-
kényvben szerepelnek. A fel nem vett osztalék ko-
vetelésére vald jog az osztalék esedékességétol
szamitott 6t év elteltével évil el.

ALKALMAZANDO JOG, FORUM

37. A jelen alapszabdlyra a hatalyos magyar jog az
irAnyaddé. A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott
kérdésekben a Gt. és a tékepiacrol szo6l6 2001. évi
CXX. torvény, az allami vagyonr6l szélé 2007. évi
CVI. torvény, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi ko-
telezettségekrdl szolé 2007. évi CLII. torvény, a
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takaréko-
sabb mikodésérdl sz6ld 2009. évi CXXII. térvény, a
nemzeti vagyonrol szo6l6 2011. évi CXCVI. torvény
€s a Tarsasagra iranyadd egyéb jogszabalyok ren-
delkezéseit kell alkalmazni. A jelen Alapszabalybdl
eredd, a részvényesek kozott vagy a részvényesek
és a Tarsasag kozott felmertlé valamennyi jogvita
eldontésére a Tarsasag és a részvényesek alavetik
magukat a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
mellett szervezett Alland6 Valasztott-birdsag kiza-
rélagos dontésének azzal, hogy a Valasztott-birésag
a sajat Eljarasi Szabalyzata szerint jar el.

ALKALMAZANDO JOG, FORUM

37. A jelen alapszabdlyra a hatalyos magyar jog az
irAnyadé. A jelen Alapszabéalyban nem szabalyozott
kérdésekben a Polgéari Torvénykdnyvr 6l szolo
2013. évi V. térvény , a tékepiacrél sz6lé 2001. évi
CXX. torvény, az allami vagyonrdl sz6l6 2007. évi
CVI. torvény, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi ko-
telezettségekrél sz6lé 2007. évi CLII. torvény, a
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takaréko-
sabb mikodésérdl sz6ld 2009. évi CXXII. térvény, a
nemzeti vagyonrél szélé 2011. évi CXCVI. térvény
€s a Tarsasagra iranyad6 egyéb jogszabalyok ren-
delkezéseit kell alkalmazni. A jelen Alapszabalybdl
eredd, a részvényesek kozott vagy a részvényesek
és a Tarsasag kozott felmertlé valamennyi jogvita
eldontésére a Tarsasag és a részvényesek alavetik
magukat a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
mellett szervezett Alland6é Valasztott-birsag kiza-
rélagos dontésének azzal, hogy a Valasztott-birésag
a sajat Eljarasi Szabalyzata szerint jar el.

38. A Tarsasag megsz lnik, ha

(b) a Tarsasag mas tarsasaggal egyesul, abba be-
olvad, szétvalik vagy mas tarsasagi formaba atala-
kul;

39. Ha a Tarsasag felszamolasi vagy végelszamo-
lasi eljards soran megszlnik, a részvényes a fel-
szamolas vagy a végelszamolas eredményeként
jelentkezd feloszthaté vagyon részvényeivel ara-
nyos hanyadara jogosult. A végelszamolassal kap-
csolatos feladatokat az Igazgatésag tagjai latjak el.
A kozgyllés a zarébmérleg jovahagyasaval egyutt
hataroz a végelszamoldk, az lgazgatésag, a Fel-
lgyel6 Bizottsag és a kényvvizsgald felmentésérél.

38. A Tarsasag megsz lnik, ha
(b) a Tarsasag mas tarsasaggal egyesiil, abba beol-
vad vagy mas tarsasagi formaba atalakul;

39. Ha a Tarsasag felszamolasi vagy végelszamo-
lasi eljards soran megszinik, a részvényes a fel-
szamolas vagy a végelszamolas eredményeként
jelentkezd feloszthaté vagyon részvényeivel ara-
nyos hanyadara jogosult.
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6/2014.04.17. sz. kozqy Ulési hatarozat (i javaslat):

A Kozgyllés az el6terjesztésnek megfeleléen elfogadja az Alapszabaly médositasokat és felkéri a
Tarsasag vezérigazgatojat, hogy gondoskodjon az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalasardl
és annak cégbir6séag felé valo benyujtasardl.

7/2014.04.17. sz. kozqy Ulési hatarozat (i javaslat)

A Kozgyilés a Ptk. hatalyba 1épésérél szold 2013. évi CLXXVII. térvény 12. § értelmében ugy ren-
delkezik, hogy a Tarsasag a 2013. évi V. torvény (Ptk.) rendelkezéseivel 6sszhangban mikoddik
tovabb.
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Kdzgy (lés 4. napirendi pont

Az lgazgatésag felhatalmazasa sajat részvény megsze  rzéseére

8/2014.04.17. sz. kobzqy Ulési hatarozat (i javaslat)

A Kozgyilés felhatalmazza az lgazgatésagot, hogy a Tarsasag alaptékén feluli vagyonéabol — a
Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény 3:222. és 3:223. §-ok rendelkezéseire figye-
lemmel — 150.000 db sajat részvényt (amelyek 1.000 Ft/db névértékl, névre sz6l6, dematerializalt
torzsrészvények) szerezhessen tézsdei ugylet keretében, arfolyam karbantartas és/vagy stratégiai
célok megvaldsitasahoz sziikséges részvénymennyiség biztositasa céljabol.

A sajat részvények a hatarozat meghozatalatol szamitott 18 hénapon belll szerezheté6k meg.

A sajat részvényekeért adhaté minimalis vételar a szerzés napjat megel6z8 6t kereskedelmi nap
forgalommal sulyozott tézsdei atlagara -10%, mig a részvényekért adhaté maximalis vételar a
szerzés napjat megel6z6 6t kereskedelmi nap forgalommal sulyozott tézsdei atlagéara +10%.
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Kdzgy (lés 5. napirendi pont

A Menedzsment Részvény Opcids Osztonz

Részvényesi elbterjesztés

6 Program meghosszabbitasa
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Kdzgy (lés 6. napirendi pont

lgazgat6séagi tag(ok) megvélasztasa, dijazas megalla  pitadsa

A 2013. évi rendes kozgylilés napjaval Alan Spencer Ur igazgatdsagi megbizatasa lejar.

A Kozgyllés 4/2012.06.19. sz. hatarozata alapjan az lgazgatésag hat fébél all, igy a Kozgytlésnek
egy Uj lgazgatosagi tagot kell valasztania. Az elézetes egyeztetéseknek megfeleléen az Igazgatoé-
sag javaslata a Kdzgyllés szamara, hogy a Kozgylilés az Igazgatdésagba 5 éves idére valtozatla-
nul Alan Spencer urat valassza meg.

9/2014.04.17. sz. kozqy Ulési hatarozat (i javaslat):

A Kozgyllés ismét az Igazgatdsag tagjava valasztjia ALAN SPENCER urat a kézgyilés napjat ko-
vetd naptdl 5 éves idétartamra, 2014. 4prilis 18-t6l a 2018-as gazdasagi évet lezaré kdzgylilés
napjaig, de legfeljebb 2019. aprilis 18-ig a tobbi taggal megegyez6 dijazassal.
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Kdzgy Glés 7. napirendi pont

A konywvizsgalo megvalasztasa és dijazdsanak megall  apitésa

A Tarsasag konyvvizsgaldjanak megbizatasa az évi rendes kozgyillés napjan lejar. Az Audit Bi-
zottsdg a Fellugyel6 Bizottsag egyetértésével azt javasolja, hogy a Kozgyillés tovabbra is a
Deloitte Kdnyvvizsgald és Tanacsado Kft-t  bizza meg a Raba Csoport 2014. évi kdnyvvizsgaloi
feladatainak ellatasaval.

10/2014.04.17. sz. kozqy Ulési hatarozat (i javaslat)

A Kozgyllés a 2014. Uzleti évet lezard rendes Kozgyllésig terjedd idére, legkésdbb 2015. aprilis
30-ig, a tarsasag koénywvizsgalojava a Deloitte Konyvvizsgalo és Tanacsadé Kft-t valasztja meg. A
megvalasztott konyvvizsgalo cég részérdl a felelés kdnywvizsgalo Binder Szilvia (kdnyvvizsgald ig.
szama: 003801). A Kozgydlés felhatalmazza a Tarsasag elnok-vezérigazgatojat, hogy a megbizéas
id6tartamara jaré 12,5 milli6 Ft + AFA dijazassal a megvalasztott kényvvizsgaloval a megbizasi
szerzédést megkosse.
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Kozgy (lés 8. napirendi pont

Egyebek
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1. Altalanos megjegyzések

A Téarsaséag

A RABA Nyrt. Magyarorszagon a Gydri Térvényszék Cégbirésaga mint cégbirosag altal bejegyzett
nyilvanosan mikodé részvénytarsasag. A RABA részvényeinek 6 piaca a Budapesti Ertéktézsde
(BET); ennek megfeleléen a RABA a Magyarorszagon kialakitott vallalatiranyitasi alapelveket és a
kapcsolddd kotelezd jogszabalyi el6irasokat tartja szem el6tt.

A RABA Csoport
A RABA Nyrt. iranyitja a RABA Csoportot, amely Magyarorszag egyik legnagyobb vezeté jarmi-

sének sikeres dsszehangolasa. A Raba Csoport a Raba Nyrt. anyavéllalatbdl, és a Raba Futomi
Kft., a Rdba Jarmulalkatrész Kft. és a Raba Jarm{ Kft. leanyvallalatokbdl all.

2. lgazgatoséag, Bizottsdgok
2.1. lgazgatésag

2.1.1. Az Igazgatosag m Ukodésének rovid ismertetése, az Igazgatdésag és ame  nedzsment
kozti felel 6sség és feladatmegosztas bemutatasa

A Raba Nyrt. lgazgatdsagi tagjainak szama 3-7 (harom-hét) f6. Az lgazgatdsag tagjait a Kozgyulés
vélasztja meg hatérozott, de legfeljebb 6t (5) éves id6tartamra. Az Igazgatdség tagjai tisztségukbdl
visszahivhatok és megbizatasuk lejarta utan Ujravalaszthatok. A Kozgydlés 2012. janius 19-én
hozott hatarozata alapjan az lgazgatdésag 6 (hat) f6bdl all. Az egyes lgazgatdsagi tagok megbizéa-
sanak idétartama a megvalasztasukroél szol6 kdzgydlési hatarozatban meghatarozott idépontig tart.
Az lgazgatdsag tagjai a tisztségukbdl visszahivhatdék és megbizatasuk lejarta utan Ujravalasztha-
tok.

Az Igazgatdsag sajat tagjai kozott egyszerl tobbséggel valasztja meg elnokét.

Az Igazgat6sag tagjai (a nyilvanosan makddé részvénytarsasagban torténd részvényszerzésen
kivil is) részesedést szerezhetnek a Tarsasagéval azonos tevékenységet is folytatd, de a Tarsa-
sagnak Uzleti konkurenciat nem jelenté méas gazdalkodo szervezetben, illetve az ilyen gazdalkodo
szervezetben betodlthetnek vezetd tisztséget. A tisztségvisel6k az ilyen gazdalkodo szervezetben

torténd részesedésrél vagy vezetd tisztség vallalasardl az lgazgatésag elndkét irdsban haladékta-
lanul kételesek tajékoztatni.

Az lgazgatOsag tagjait a 2007. évi CLII. térvény alapjan vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség ter-
heli.

2.1.2. Az Igazgatdsag hataskore és feladatai
Az lgazgatdsag a Tarsasag ugyvezetd szerve. Az lgazgatdsag

a) képviseli a Tarsasagot harmadik személyekkel szemben, bir6sagok és hatésagok elétt; az
Ugyek meghatarozott csoportjara képviseleti és cégjegyzési jogot adhat a tarsasag munkaval-
lal6i részére;

b) kialakitja és irdnyitja a Tarsasag munkaszervezetét, ennek megfeleléen megallapitja a Tarsa-
s&g Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat;

c) irdnyitja a Tarsasag gazdalkodasat, meghatarozza a Tarsasag Uzleti és stratégiai terveét;

d) gondoskodik a Tarsasag mérlegének és vagyonkimutatasanak elkészitésérdl, javaslatot tesz a
nyereség felosztaséara;

e) gondoskodik a Tarsasag uzleti konyveinek szabéalyszeri vezetésérdl;



We engineer, you drive

f)
9)

h)

)

K)

a Téarsasag mérlegét kozzéteszi és a cégbirésagnak beterjeszti;

évente legalabb egyszer jelentést készit a Kozgydlés, legalabb harom havonként pedig a Fel-
ugyel6 Bizottsag részére a Tarsasag Ugyvezetésérdl, vagyoni helyzetérdl és tzletpolitikajarol;
dontés a Tarsasag normal Uzleti tevékenysége keretében minden olyan, fenndllé tgylethez
nem kapcsolodo, Uj jogviszonyt keletkeztet szerz6dés megkotésérdl, amely altal a Tarsasag a
tevékenyseégi korébe tartozo kereskedelmi Ugyletek esetében 2 milliard Ft-ot eléré vagy meg-
haladd, egyéb Ugyletek esetében 2 milliard Ft-ot eléré vagy meghaladd, de 4 milliard Ft-ot meg
nem haladé mértékben vallal barmilyen kotelezettséget, ideértve a kévetkezéket is: akkreditiv
nyitas, garanciavallalds, jotallas, kezesség vagy hasonld kotelezettség vallalas, kotelezettként
zélogjog alapitas, bankgarancia, kezesség, tartozaséatvallalas, zalogjog stb.;

dontés — a Tarsasag Alapszabalya 13. (0) pont alapjan a kdzgydlési hataskorbe tartozo tgyek
kivételével — a Tarsasag normal Uzleti tevékenysége keretében a 2 milliard Ft-ot eléré vagy
meghaladd, hosszullejaratu hitel vagy hosszulejaratu kolcson, révidlejarata hitel vagy rovidleja-
rat kolcson felvételének engedélyezése targyaban, illetve barmilyen 2 milliard forintot elérd
vagy meghalado hiteljogviszony létesitésével sszefliggésben;

dont a Tarsasag normal Uzleti tevékenysége keretében a 2 milliard Ft-ot eléré vagy meghala-
do, de 4 milliard Ft-ot meg nem haladé egyedi értékl beruhazasrol, eszkdzvasarlasroél, esz-
kozeladasrol, vagy lizingugylet megkétésérél vagy barmely ilyen tipusu tgyletrél

a Fellgyeld Bizottsag el6zetes jovahagyasa mellett elfogadja a Tarsasag kozbensé mérlegét,
amennyiben a kézbensd mérleg sajat részvény megszerzése és/vagy osztalékelbleg fizetésé-
nek elhatarozdsa miatt sziikséges, (amennyiben a Kdzgylilés sajat részvény megszerzését ha-
tarozza el, vagy az Alapszabdly az lgazgatésagot felhatalmazza osztalék-el6leg fizetésének
elhatarozaséra);

dont a sajat részvények megszerzéseérél abban az esetben, ha a sajat részvény megszerzésé-
re a Tarsasagot fenyegetd, sulyos karosodéas elkerulése érdekében van szikség. Az ilyen
részvényszerzés esetén az lgazgatdsag a soron kovetkezd kozgylilésen koételes tajékoztatast
adni a sajat részvények megszerzésének indokarél, a megszerzett részvények szamarol,
Osszneévertéekeérdl, valamint e részvényeknek a tarsasag alaptékéjéhez viszonyitott aranyarol és
a kifizetett ellenértékrdl;

végrehajtja a Kdzgyllésnek a sajat részvény megszerzésére szol6 hatarozatat;
kezdeményezi a Tarsasag részvényeinek t6zsdei bevezetését;

dont a Tarsasag telephelyérdl, fidktelepérdl, valamint —a fétevékenységet kivéve — a tevékeny-
ségi korokrdl és ezzel dsszefliggésben az Alapszabaly modositaséardl;

p) jogosult donteni mindazokban a kérdésekben, amelyeket a tarsasagi térvény vagy a Tarsasag

Az

Alapszabéalya nem utal a kézgyilés hataskdréebe.

Igazgat6sag tagjai az ilyen tisztséget bet6ltd személyektdl altalaban elvarhaté gondosséaggal

kotelesek eljarni. Kotelezettségeik megszegésével a tarsasdgnak okozott karért a polgari jog sza-
balyai szerint felelnek.

Nem terheli felelésség azt az lgazgatdsagi tagok, aki

a)
b)

c)

az lgazgatésag hatarozata vagy intézkedése elleni tiltakozasét az Ilgazgatésag Ulésén bejelen-
tette;

az Ulésen nem volt jelen és az Ulés jegyz6konyvének kézhezvételétél szamitott 10 napon belul
a Felugyeld Bizottsag elndkének irdsban bejelentette tiltakozasat;

az &ltala észlelt mulasztast olyan idében jelezte irdsban az intézkedésre jogosult szervnek,
hogy az még id6ben intézkedhetett.
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Az érintett lgazgatosagi tag ilyen irdnyu kezdeményezésére az lgazgatésag 8 napon belll koteles
intézkedni a Tarsasag kozgyillésének 6sszehivasarol. Ezen kotelezettség elmulasztdsa esetén a
kozgyllést a Fellgyeld Bizottsag hivhatja dssze.

Az lgazgatésag barmely tagja jogosult a Tarsasag barmely alkalmazottjatédl felvilagositast kérni,
amelyet az alkalmazottak kotelesek haladéktalanul megadni.

A vezérigazgato felett — ha a Tarsasaggal munkaviszonyban all — az Igazgatésag gyakorolja a
Kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozo alapvetd munkaltatéi jogok kivételével az egyéb mun-
kaltatoi jogokat (igy kuléndsen szabadsag kiadasa, kikuldetés engedélyezése).

A Vezérigazgatd hataskoérébe tartozik a Tarsasag munkajanak iranyitdsaval kapcsolatos minden
olyan Ugy és dontés, amely nem tartozik a kézgydlés vagy az lgazgatdésag kizarélagos hataskore-
be, vagy amelyet a kdzgyllés vagy az Igazgatosdg nem vont sajat hataskérébe. A Tarsasag mun-
kavallaloi felett az alapveté munkaltatéi jogokat, az Alapszabaly 13 (g) és 21.1 (z) pontjai kivételé-
vel a Vezérigazgatd gyakorolja. Az egyéb munkaltatéi jogokat (igy kulondsen szabadsag kiadasa,
kikuldetés engedélyezése, ..sth.) a Vezérigazgaté a Tarsasag Szervezeti és Mikodési Szabalyza-
tanak keretei k6z6tt a Tarsasag méas alkalmazottaira atruhazhatja.

A Vezérigazgatot a 2007. évi CLII. tbrvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség terheli.

2.1.3. Az Igazgatéséag tagjai

Pintér Istvan
az lgazgatosag elndke (nem fliggetlen)

Jelenleg a Raba Jarmuipari Holding Nyrt. elndk-vezérigazgatdja és a Raba Futém Kft. ligyvezetd
igazgatoja.

1980-ban a gydri Széchenyi Istvan Féiskolan kdzlekedésmérnok diplomét szerzett. 1983-ban a
budapesti Mlszaki Egyetemen komplex rendszerek tervezésének képzésén vett részt. 1989-ben
az ACIL-en (USA) a fiatal vezeté programban, majd 1990-ben az ABB-n (Németorszag - Svédor-
szag) szervezetfejlesztési programban vett részt. 1992-ben a New York State University at Buffalo-
n Executive Management Programot hallgatott. 1993-ban a JICA JAPAN-on termelés iranyitast
tanult, és részt vett a University of Hatfield TEMPUS programjaban. 1996-ban a Brunel University
(UK) Diploma in Management Studies (DMS), 1998-ban a Brunel University-n (UK) Master of Bu-
siness Administration (MBA) fokozatot szerzett. 2000-ben a Newport University-n (USA) PhD. Fo-
kozatot szerzett.

Angolul felséfoku szinten beszél.

1980-82 kozott a Raba Futomi Gyéar izemmérndke, 1982-85 kdzott mérndk, a Raba Motor Gyar
gyartastervezdje, majd a Raba Rt-nél 1985-88 kozott a COPICS Miszaki adatbazis bevezetési
csoport specialistaja, 1988-93 k6zott CAD/CAM/CAE osztalyvezetdje, 1993-t4l a vallalat-atalakitas
és PHARE ugyek projekt vezet6je, 1995-t6l a cég informatikai vezetdje. 1997-t6l a Raba Rt. mb.
informatikai és szervezetfejlesztési igazgatdja, 1998-t6l informatikai és szervezetfejlesztési igazga-
téja, 2000 és 2003 kozott pedig a vallalat vezérigazgato-helyettese és stratégiai igazgatd. 2003-tél
vezérigazgatd, majd 2004-t6l vezérigazgatd és a Raba Futémi Kft. Ugyvezetd igazgatdja, 2005-tdl
pedig a Raba Jarmuipari Holding Nyrt. elndk-vezérigazgatoja.

Alan Spancer

Igazgatdséagi tag (fliggetlen)

Az Oxfordi Egyetemen szerezte diplomdjat 1955-ben, majd a Ford Motor Company-nal helyezke-
dett el. Tobb mint 40 éves szakmai palyafutdsa sordn szamos teruleten toltott be vezetdi poziciot
és szerzett széleskorl jarmdipari tapasztalatot az Egyesult Kiralysadgban, Németorszagban, az
Amerikai Egyesiilt Allamokban és Oroszorszagban.
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1992. évi nyugdijba vonulasat kdvetéen a Coopers and Lybrand tandcsaddjaként tovabbra is aktiv
maradt.

lgazgat6sagi tagja az orosz jarmdipari vallalatnak, a NAFAZ-nak és a KAMAZ Leasing Tatarstan
Russia-nak. Audit bizottsagi elnéke a GM/AVTOVAZ-nak és a JV Bharat Forge Ltd. Indianak, va-
lamint a Chetham's School of Music kuratériumanak tagja.

Franciaul és némettl beszél.

Dr. Hajdu Tibor Zoltan

Igazgatdséagi tag (fliggetlen)

A Budapesti Kézgazdasdgtudomanyi Egyetem pénzigyi szakdn végzett mint okleveles kbzgaz-
dasz, majd a Szegedi Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Karan szerezte jogi diplomajat.
1991-ben az tjonnan megalakul6 Budapesti Ertéktézsde kereskedési oOrait vezette. 1991 és 1998
kozott a Deloitte & Touche-ndl dolgozott kiulonbdzd beosztasokban a konyvvizsgélat és pénzugyi
tanacsadas tertletén. Nemzetkdzi és magyar el6irasok szerinti konyvvizsgalatokat, értékelési
megbizasokat, nagy eértékii M&A tranzakciOkat vezetett. 1994-ben az USA-ban a Deloitte &
Touche Chicago-i iroddjdban dolgozott. 1999-ben a Duff & Phelps Credit Rating Co. magyarorsza-
gi cégének kivalasztott vezérigazgatoja volt. 2000 és 2010 kozott a KPMG pénzigyi tanacsadasi
részlegén dolgozott kilonbdzé beosztdsokban. Vezetésével alakult meg és épllt fel a tarsasag
magyarorszagi restrukturdlasi Uzletdga. Szdmos reorganizacios, restrukturalasi, értékelési és
pénzigyi tandcsadasi megbizast vezetett bankok, hazai és nemzetkozi kdzepes és nagyvallalatok
részére kulonbdzd iparagakban.

2011-t8l a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. tarsasdgokeért felelds igazgatoja, feladata a tarsasa-
gi portfolibba tartozé ipari, kdzlekedési, energetikai, ko6zmia és egyéb termeld, kdzhasznu és szol-
galtato tarsaségok felligyelete, tulajdonosi iranyitasa.

Angolul beszél.

Dr. Steigler J6zsef
Igazgatéségi tag (fliggetlen)

A Budapesti Kézgazdasagtudomanyi Egyetem pénzigy szakan végzett mint okleveles kdzgaz-
dasz, majd ugyanitt egyetemi doktoratusi cimet szerzett. Kozigazgatasi szakvizsgéat tett
1999.évben.

1980 és 1996 kozott hivatdsos honvédtisztként kilonb6z6 szakmai beosztasokban teljesitett szol-
galatot.

1996 és 2011 kozott az allami adohatosag kotelekében latott el vezetSi feladatokat a bevallas-
feldolgozas, a folydszamla kezelés terlletén.

2011-t6l kezd6d6en a Honvédelmi Minisztérium kilonbdz6é szakmai vezetdi beosztasaban tevé-
kenykedik.

Dr. Székacs Péter

Igazgatdséagi tag (fliggetlen)

Az MKKE kilkereskedelmi szakan végzett mint okleveles kézgazdasz, majd ugyanitt egyetemi
doktoratusi cimet szerzett. 2003-ban kdzigazgatési szakvizsgat tett.

1975 és 1981 kozott a Monimpex Kilkereskedelmi Véllalatnél dolgozott, 1981 és 1988 kozott a
Kilkereskedelmi Minisztérium referatiravezetéje, majd kereskedelmi titkar volt a tokiéi magyar
nagykovetségen. 1988 és 1991 kozott a Budapest Bank Zrt. igazgat6ja, majd Ugyvezetd igazgatdja
volt a tékepiaci és befektetési tertleten. 1991 és1997 kozott a Corvinbank Ipari Fejlesztési Bank
Zrt. elndki tanicsadoja, majd befektetési igazgatdja volt. 1997 és 1998 kozott a Pénzugyminiszté-
rium Bankkonszolidacios és Privatizacios Titkarsag féosztalyvezetéje volt. 1998-t6l 2002-ig az Al-
lami Privatizaciés és Vagyonkezel6é Rt-nél dolgozott killonb6zé beosztasokban. 2002 és 2004 ko-
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z0tt a Pénzugyminisztérium Infrastruktira- és Vallalkozasszabalyozasi Féosztaly féosztalyvezet6-
je, 2004 és 2005 kozott a Hitelgarancia Rt. Tanacsaddja volt. 2005-t61 2010-ig az Orszagos Betét-
biztositasi Alap ugyvezet6 igazgatdja volt.

2010-t8l napjainkig a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Vagyongazdalkodasért felelés helyettes
allamtitkara.

Angolul, japanul és oroszul beszél.

Waberer Gyorgy

Igazgatosagi tag (fuggetlen)

A Kozlekedési és Tavkozlési Miszaki Féiskolan, majd a SZAMOK-nal szerzett diplomat. A.3. sza-
mu Volanndl, a Volan Elekronikandl, majd a Volan Tefu Rt-nél dolgozott. Az utébbi véllalatot 1994-
ben tarsaival egyutt sikeresen privatizalta. Az akkor a cséd szélén all6 tarsasagot vezérigazgato-
ként informatikai és eszkozfejlesztéssel, szervezeti atalakitassal rovid id6 alatt nyereségesse tette.
Az eltelt 18 év alatt cégét tobb mint harminc akviziciéval, kdztiik a Hungarocamion felvasarlaséaval
és organikus névekedéssel Eurdpa hatodik legnagyobb kozuti fuvarozo vallalkozasava fejlesztette.

A Waberer's International Zrt. alapitoja, elndk-vezérigazgatoja és tarstulajdonosa.

2005 és 2010 kozott a Magyar Kozati Fuvarozok Egyesiletének elndke, magas rangu allami kittin-
tetések tulajdonosa

2.2. Felugyel 6 Bizottsag és Audit Bizottsag
2.2.1. Fellgyel 6 Bizottsag

A Tarsaség ugyvezetésének ellenérzését a kozgydllés altal valasztott Felligyel6 Bizottsag végzi. A
Tarsasag Fellugyel6 Bizottsaga harom tagbdl all. A Fellgyeld Bizottsag tagjait a Tarsasag kdzgy-
Iése valasztja.

A Felugyel6 Bizottsag tagjainak megbizatasa hatarozott idétartamra, de legfeljebb 6t évre szdl. A
Felligyel6 Bizottsag tagjai Ujravalaszthatok és visszahivhatok. 1d6kozi valasztassal valasztott Fel-
Ugyeld Bizottsagi tag megbizatasa a Felligyeld Bizottsag tagjai megbizatasanak lejartaig tart.

A Felugyel6 Bizottsag tagjai maguk kozul egyszerl szo6tobbséggel valasztanak elnokot.

A Felugyel6 Bizottsag elndke 6sszehivja és vezeti a Felligyel6 Bizottsag uléseit, kijeldli a jegyz6-
kényvvezetét, elrendeli a szavazast és megallapitja annak eredményét.

A Fellgyel6 Bizottsag hatarozatképes, ha Ulésén tagjainak kétharmada, de legaldbb harom tag
jelen van. A Felligyeld Bizottsag hatarozatait egyszeri szo6tébbséggel hozza. Szavazategyenléség
esetén az elndk szavazata dont. A Felugyel6 Bizottsdg az elndk kezdeményezésére konferencia
telefonos Ulést tarthat, illetéleg a tagoknak elére megkuldott eléterjesztés és hatarozati javaslat
alapjan — ulésen kivili — irasbeli hatarozatot is hozhat. A konferencia telefonos Ulés technikai fel-
tételeit a Tarsasag biztositja oly médon, hogy az elektronikus kapcsolat valamennyi tag és meghi-
vott az részére Ulés teljes idétartama alatt rendelkezésre alljon.

A Felugyel6 Bizottsag ulését annak barmely tagja is 6sszehivhatja az ok és a cél megjeldlésével,
ha ez iranyu kérésiket az elndk nyolc napon belll nem teljesiti.

A Felligyel6 Bizottsag tagjai (a nyilvanosan miikodd részvénytarsasagban torténd részvényszerzé-
sen kivll is) részesedést szerezhetnek a Tarsasagéval azonos tevékenységet is folytatd, de a Tar-
sasagnak Uzleti konkurenciat nem jelenté mas gazdalkodé szervezetben, illetve az ilyen gazdalko-
do szervezetben betdlthetnek vezetd tisztséget. A tisztségviseldk az ilyen gazdalkodd szervezet-
ben torténd részesedésrdl vagy vezetd tisztség vallalasarol a Felugyel6 Bizottsag elndkét irasban
haladéktalanul kotelesek tajékoztatni. A bejelentésrdl a Felligyel6 Bizottsag elndke az Igazgatosag
elntkét a bejelentés masolatanak megkildésével tajékoztatja.
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2.2.1.1. A Felugyel 6 Bizottsag hataskore és feladatai
A Fellgyel6 Bizottsag koteles:

a) ellenérizni a Tarsasag Ugyvezetését;

b) megvizsgalni az Igazgatésag minden, a Kozgyllés részére készitett jelentését, valamint indit-
vanyat és jelentést tenni a vizsgélat eredményérél a kdzgylilésnek,

c) 0Osszehivni a Kozgyllést, ha azt a Tarsasag érdeke megkivanja, kilénésen, ha tudomast sze-
rez a térvénybe vagy a Tarsasag Alapszabalyaba Utk6z6 intézkedésrél vagy a Tarsasag érde-
keit sértd tevékenységrél, vagy mulasztasrol;

d) megvizsgalni a Tarsasag lUgyvezetését, ha azt a Tarsasag alaptékéjének 10 szazalékat képvi-
seld részvényesek az ok és cél megjeldlésével kérik;

e) az lgazgatdsag altal elbterjesztett kérdéseket megvizsgalni és azokban allast foglalni;

f) megvitatni a kbnywvizsgalé szervezetre, illetve a kdnyvvizsgalé személyére az lgazgatosag
altal az Audit Bizottsdgnak tett javaslatot. A konyvvizsgéldé személyére az Audit Bizottsag a Fel-
Ugyel6 Bizottsag egyetértésével tesz javaslatot a Kdzgyllésnek

g) elézetesen véleményezni az Mt. 208.8. (1) bekezdése, valamint az Mt. 2088(2) bekezdése
hatalya ala tartozé6 munkavallalok szamara térténd teljesitménykovetelményeket és az ahhoz
kapcsolddo juttatasokat (teljesitménybér vagy mas juttatas);

h) ellatni a jogszabalyokban és a Tarsasag Alapszabéalyaban el8irt egyéb feladatait.

A Fellgyeld Bizottsag jogosult a Tarsasag minden tgyében a Tarsasag lgazgatésaganak tagjaitol
és minden tisztségvisel§jétdl, valamint vezetd &llast munkavallaléjatél felvilagositast és jelentést
kérni, a Tarsasag minden Uzleti kdnyvét, bankszamljat, iratait és dokumentumait megvizsgalni
vagy szakértbvel, a Tarsasag koltségére, megvizsgalni.

A Felugyel6 Bizottsag ugyrendjét maga allapitja meg és jovahagyasra a kdzgydlés elé terjeszti.
2.2.1.2. A Felugyel 6 Bizottsag tagjai

Dr. Polacsek Csaba
Fellgyel 6 Bizottsag elndke (fuggetlen)

A Budapesti Kézgazdasagtudomanyi Egyetemen és a Groningen Business School-ban (Hollandia)
tanult. Okleveles kdzgazdasz diplomajat, majd doktori cimét a Budapesti Kézgazdasagtudomanyi
Egyetemen szerezte.

Magyarorszagon és az Egyesiilt Allamokban bejegyzett kbnyvvizsgald, valamint tézsdei szakvizs-
gaval rendelkezik.

1991 és 1997 kozott a Deloitte & Touche-nal dolgozott Budapesten és az Egyesiilt Allamokban,
majd kdzel 10 évet a Creditanstalt/UniCredit-csoportnal, elészér a corporate finance terileten, ahol
2000-t6l a CAIB Ertékpapir Rt igazgatdsagi tagja volt, majd 2004-t8l a bank strukturalt finansziro-
zasi Uzletagat vezette. 2007 és 2009 kdzott az Arcadom Zrt. Dél- Européért felelés regiondlis igaz-
gatdja, 2009-10-ben az FHB Jelzélogbank Nyrt tigyvezetd igazgatoja volt.

2010 juniusa Ota a Magyar Nemzeti Vagyonkezel® Zrt. tArsasagi portfélioért felelés féigazgatoja.

Szamos vallalatfelvasarlasi, privatizacios és tékepiaci ugyletben mikodott kozre (MOL, Richter,
OTP, FHB, Richter-részvényekre atcserélheté MNV-kotvény).

Angolul, németll és szerbil beszél.

Dr. Berencsi Tamas
Felligyel 6 Bizottsag tagja (fuggetlen)
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Dr. Kerékgyarté Janos
Fellgyel 6 Bizottsag tagja (fuggetlen)

33 éves, nds, harom gyermeke van.

Az E6tvds Lorand Tudoméanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Karan 2002-ben jogi diplomét szer-
zett, 2005-ben kdzigazgatasi, majd 2006-ban jogi szakvizsgat tett.

2002 és 2007 kozott a Gazdaséagi és Kozlekedési Minisztériumban, majd a Kézlekedési-, Hirkdzlé-
si és Energialgyi Minisztériumban dolgozott kilonbdz6 beosztasokban, elsd sorban a vasuti és
k6zati személyszallitasi kozszolgaltatasok szervezéséhez, szabalyozasahoz, és finanszirozasahoz
kapcsol6dé feladatkdrokben.

2007 ota a kozosségi kozlekedési szakterlletet iranyitd Kozlekedési Szolgaltatasok Féosztaly f6-
osztalyvezetd-helyettese, majd 2011 juliusétdl féosztalyvezetdje. Szamos, tobbségi allami tulajdo-
nd vezetd testiletében vett részt minisztériumi  delegdltként, jelenleg a MAV
Felépitménykarbantartd és Gépjavitd Kft. Feliigyelé Bizottsaganak elndke, valamint a VOLAN-
BUSZ Zrt. Igazgatésaganak tagja.

Angolul és németll beszél.

2.2.2. Az Audit Bizottsag
A Felligyel6 Bizottsag fuggetlen tagjai kozil a Kozgyllés haromtagu Audit Bizottsagot valaszt.

Amennyiben a Felligyel® Bizottsag haromtagu és a toérvény szerint valamennyi tagja fuggetlennek
minésul, ugy a Felligyeld Bizottsag tagjai automatikusan az Audit Bizottsag tagjai lesznek. Az Audit
Bizottsdg tagjai sajat maguk valasztjak meg a bizottsag elnokét. Amennyiben a Fellgyel6 Bizott-
s&g tagjai automatikusan az Audit Bizottsag tagjai, ugy a Fellgyeld Bizottsag és az Audit Bizottsag
elnbke azonos személy. Az audit bizottsagi tagsag megsziinésére a felligyel6 bizottsagi tagsag
megsziinésének szabalyai az iranyadok. Az audit bizottsagi tag tagsaga megszlnik akkor is, ha
megszinik a felligyel6 bizottsagi tagsaga.

Az Audit Bizottsag hataskorébe tartozik

- aszamviteli torvény szerinti beszamolo véleményezése;

- aszamviteli térvény szerinti beszamold kdnyvvizsgéalatdnak nyomon kovetése;

- javaslattétel a kdzgylilés részére a Felligyel6 Bizottsag egyetértésével a konyvvizsgalé szemé-
lyére és dijazasara;

- akoényvvizsgaloval megkotendd szerzddés elékészitése;

- akonyvvizsgaloval szembeni szakmai kovetelmények és dsszeférhetetlenségi és fliggetlenségi
eléirasok érvényre juttatasanak figyelemmel kisérése; a kdnywvizsgaloval val6é egyuttmikodés-
sel kapcsolatos teenddk ellatasa, a kdnyvvizsgald altal a szamviteli térvény szerinti beszamolo
konywvizsgalatan kivil a részvénytarsasag részére nyujtott egyéb szolgaltatasok figyelemmel
kisérése, valamint — szilkség esetén — az igazgatésadg szadmara intézkedések megtételére vo-
natkozé javaslattétel;

- a pénzugyi beszdmolasi rendszer mikodésének értékelése és javaslattétel a szikséges intéz-
kedések megtételére; valamint

- az lgazgat6sag és a Felugyel6 Bizottsag munkajanak segitése a pénzigyi beszamolasi rend-
szer megfelel6 ellenbrzése érdekében;

- abelsé ellendrzési és kockazatkezelési rendszer hatékonysaganak figyelemmel kisérése.
Az Audit Bizottsag — amennyiben nem automatikusan a felligyel6 bizottsagi tagokbdl all — az tgy-

rendjét sajat maga késziti el; amennyiben automatikusan a felugyelé bizottsagi tagokbol all az Au-
dit Bizottsag, ugy az ugyrendje azonos a Fellgyel6 Bizottsag ugyrendjével.
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2.3. Az Igazgatosag, Fellugyel 6 Bizottsag és Audit Bizottsag Ulései

2013. év folyaman a Raba Nyrt. Igazgatésaga 5 alkalommal rendes Ulést és 5 alkalommal irdsos
szavazast tartott. Az Uléseken a részvételi arany 83,33 szazalékos volt.

A Fellgyeld és Audit Bizottsagok az elmult évben 4 alkalommal rendes Ulést és 1 alkalommal ira-
sos szavazast tartott 100 sz4zalékos részvételi arany mellett.

2.4. Az lgazgatéség, Felugyel 6 Bizottsdg és menedzsment munkajanak, valamint az e  gyes
tagok értékelésekor figyelembe vett szempontok

Az Igazgatdsag és a menedzsment munkéjanak értékelési alapja a stratégiai és az Uzleti terv.

Az lgazgatdsag altalaban 4 évre sz6l0, részletes, elemzéseken alapuld stratégiai tervet készit,
melyet évente felllvizsgal és elvégzi a szikséges kiigazitasokat. A terv megvalositasa érdekében
elvégzett munka értékelésével mindsiti a stratégia helyességét és értékeli 5nmaga munkéjat.

A vezérigazgato és a helyettese munkjat az lgazgatdsag az Uzleti terv teljesitésén keresztil érté-
keli. Erre formalisan az éves rendes Kdzgydlés el6tti Igazgatdsagi tlésen keril sor, ekkor allapitjak
meg a vezérigazgatd és helyettese részére fizetheté prémium 0sszegét is.

A menedzsment munkajat a vezérigazgatd az éves személyes teljesitményértékelés (MBO) soran
mindsiti. A kifizethet6 prémium mértékét az Uzleti és az egyéni célok teljesilése alapjan allapitja
meg.

A vezérigazgato és helyettese, valamint az Nyrt igazgatoinak teljesitményértékelését a Fellgyel6
Bizottsag el6zetesen véleményezi.

A vezérigazgato és helyettese munkajanak értékelése az lgazgatosagi jegyzékonyvekben, a me-
nedzsmenté az egyéni teljesitmeény értékeld lapokon kertil dokumentélasra.

3. Bels 6 kontrollok rendszerének bemutatasa

A belsé kontroll f6 célja, hogy a szervezet megfeleld minéséggel teljesitse meghatarozott feladatat:

- gazdalkodasi tevékenységeit szabalyszerlien, gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen
hajtsa végre;

- megfeleljen a vonatkoz6 térvényeknek és szabalyozasoknak;
- avevéiigények hataridében térténd maradéktalan kielégitése.
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Kockézatokon alapulé megkozelités

lgazgatésag
> A célok elérésének kockazata
Célok - A feladat teljesitésére iranyulé tevé- Eredmény ‘(
kijelolése kenységek (Output) <> Cel
A A
0 Az eredmény elérésének kockazata :
1
S »  Vezetés: Jooses 0 l/
IFANYIAS:  — b mm mm o o o= o= e = | Kiils &
feladatok, | Atevékenység belss o Ellen 6rzés
forrasok, I iranyitasa, szabalyozasa Bels6 ellendrzes I
szabalyok meg-
hatarozasa | A bels6 kontrollrendszer |

A

eredmény /cél visszacsatolasa

3.1. A Tarsaség bels 6 kontrollrendszere kétf 6 pilléren nyugszik
- Atevékenység belsd iranyitadsa, szabalyozasa

- Belsé ellenérzés

3.1.1. Atevékenység bels 6 iranyitasa, szabalyozasa

- A Raba menedzsmentje a belsé kontrollokat a kilonb6z6 szintl és rendszerességi (napi, heti,
havi) vezetdi férumokon gyakorolja. Az értekezleteken beazonositott kockazatok kezelésére
azonnali intézkedés torténik.

- A Tarsasag gazdalkodasi folyamatait, azok felel6seit irdsos Ugyvezetéi, eljarasi és munka uta-
sitdsok szabalyozzak, melyek folyamatosan frissitésre kertlnek.
3.1.2. Bels 6 ellen 6rzés

A Réba csoportban mikodd belsé ellendrzési szervezet a Felugyel6 Bizottsag felugyelete mellett
mikodik. Tevékenységét az elfogadott éves audit terv alapjan végzi, melyet kiegészitenek az ad
hoc jellegi vizsgalatok.

A 2013. év folyaman végzett auditok nem tartak fel a thrsasag mikodését veszélyeztetsd, a részvé-
nyesek érdekeit sért hianyossagokat, térvénysertés nem toértént. Az audit jelentésekben szereplé
hianyossagok megsziintetésre, a megfogalmazott javaslatok bevezetésre keriltek.

3.1.3. Kockazatkezelés

A tarsasag mikodése soran elengedhetetlen a kockazati szempontok kezelése. A Raba Nyrt ter-
mékeinek gyartasa, termeékei, azok értékesitése, piacai, vevéi kilonbdzé mértéki kockazatot jelen-
tenek a tarsasadg szamara. A tarsasag tevékenységéenek eredményes folytatdsa érdekében végzett
kockézat kezelési tevékenysége két pilléren nyugszik:

1./ A mikodés, a termelés feltételeinek biztositasa.

A folyamatos Uzletmenet kapcsan jelentkez6 kockazatokat a kulcsfontossagu termeld-
berendezések tervszer( karbantartasaval, a beruhdzasok stratégiai tervben szereplé végrehajta-
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séval, a véaratlan termelési megallasok esetére kidolgozott tervekkel (kihelyezés) minimalizélja a
tarsasag. A kockazatok kezelése mértékének és sulyossaganak megfeleléen kilénb6z8 szinteken
torténnek.

2./ Pénzugyi kockazatok kezelése

A pénzigyi kockazatkezelés rovid tavu, piaci kockazatokkal foglalkozik. A pénziigyi kockazat keze-
Iése soran jelenleg alkalmazott, alkalmazhato f6bb eszk6zok:

» Swap, hataridés és opcios devizaugyletek kétése

* Vevdbiztositas alkalmazasa

* Vagyonbiztositas alkalmazésa

* Bels6 szallitd, vevé mindsitési rendszer mikodtetése.

4. Kénywvizsgaloi tevekenység

2013. évben a Réba csoport kdnywvizsgalatat a Deloitte Kényvvizsgalé és Tanacsado Kft. végzi.
Felelés konyvvizsgalé Binder Szilvia. Az év folyaman nem végzett a tarsasag a konyvvizsgalati
audittdl eltéré tevékenységet.

5. Kozzétételi politika, bennfentes személyek

A Réba Nyrt. kdzzétételi politikajaban a jogszabéalyokban, a BET Szabalyzatokban és a Tarsasag
Alapszabalydban el6irt nyilvanossagra hozatali szabalyokat alkalmazza. A megjelentetési helyek:
az Alapszabalyban foglaltak szerint a Tarsasag honlapja (www.raba.hu) és a BET hivatalos elekt-
ronikus honlapja; valamint a PSZAF honlapja.

A Tpt. 201/D. § (1) bekezdése alapjan a Raba Nyrt. nyilvantartast vezet a Raba Nyrt. részére mun-
kaviszony vagy egyéb jogviszony alapjan tevékenységet végzé és bennfentes informaciéhoz hoz-
zaféré személyekrdl. Ezen személyek listajat és a tulajdonukban 1évé részvények darabszamat a
Tarsasdg kozzéteszi a negyedéves jelentéseiben is. A Tarsasdg bennfentes személyeire a Tpt.
irAnymutatasai érvényesek.

6. Kozgy llés, szavazatok
6.1. Kbzgy lés

A Tarsasag legfébb szerve a Kozgyllés, amely a részvényesek dsszességebdl all. A Kozgyllés
jogosult az lgazgatosag, ideértve a Vezérigazgato hataskorébe tartozo kérdésekben is donteni.

Az alabbi dontések a Kozgyulés kizardlagos hataskorébe tartoznak:

a) dontés - ha a Gt. vagy az Alapszabaly eltér6en nem rendelkezik - az Alapszabaly megallapita-
sarél és moédositasarodl;

b) dontés - ha a Gt. masképpen nem rendelkezik - az alaptdke felemelésérél vagy az lgazgatosag
felhatalmazésa az alaptéke felemelésére; valamint

c) az alaptéke leszallitasa, kivéve, ha a Gt. eltéréen rendelkezik;

d) dontés a jegyzési elsé6bbségi jog gyakorlasdnak kizarasardl; illetve az igazgatésag felhatalma-
zasardl a jegyzési els6bbségi jog korlatozasara, illetve kizarasara;

e) az egyes részvénysorozatokhoz fliz6d6 jogok, illetve az egyes részvényfajtak, osztalyok atala-
Kitasa;

f) a Tarsaség atalakulasanak, valamint jogutod néelkuli megsziinésének elhatarozasa;

g) a vezérigazgatdé — ha a Tarsasaggal munkaviszonyban all - és az Mt. 208. § (1) szerinti elsd
szamu vezetd helyettese (helyettesei) felett az alapveté munkaltatéi jogok gyakorldsa (munka-
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h)

)

K)

viszony létesitése, megszintetése, munkaszerz6dés moédositasa, javadalmazas, végkielégités
megallapitasa, kivéve a teljesitménykdvetelmény és az ahhoz kapcsolddoé juttatasok (teljesit-
ménybér vagy mas juttatas)) meghatarozasa, mely a Munka Torvénykonyve 207. § (5) bekez-
désében foglalt felhatalmazés, valamint jelen Alapszabdly 21.1.z.) pontja alapjan a Tarsasag
lgazgatésaganak a hatéskore

az lgazgatdsag, a Felligyeld Bizottsag, valamint az Audit Bizottsag tagjainak és a kényvvizsga-
l6nak a megvélasztasa, visszahivasa, valamint dijazasuk megallapitasa;

a szamviteli térvény szerinti beszamol6 elfogadésa, ideértve az adozott eredmény felhasznala-
sara vonatkoz6 dontést is;

dontés — ha a Gt. masképpen nem rendelkezik - atvaltoztathatd és jegyzési jogot biztositd kot-
vény kibocsatasarol, meghatarozva egyben a kibocsatas madjat, az értékpapirhoz fiz6d6 jo-
gokat, futamidejét és visszavaltasanak (visszavasarlasanak) feltételeit;

dontés a felelds tarsasagiranyitasi jelentés elfogadasarol;

dontés a Tarsasag részvényeinek barmely tézsdérél, illetve jegyzési rendszerbél torténd kive-
zetésének kérelmezésérdl;

m) dontés - a Tarsasag tevékenységi korébe tartozo kereskedelmi tigyleteket kivéve - a Tarsasag

normal Uzleti tevékenysége keretében minden olyan, fennallé lgylethez nem kapcsolddo, Uj
jogviszonyt keletkeztetd egyedi szerz6dés megkoteserél, amely altal a Tarsasag 4 milliard Ft-ot
eléré vagy meghaladé mértékben vallal barmilyen kotelezettséget, ideértve a kovetkezbket is:
akkreditiv nyitads, garancia vallalas, jotallas, kezesség vagy hasonld kotelezettség vallalas, ko-
telezettként zalogjog alapitds, bankgarancia, kezesség, tartozasatvallalas, zalogjog stb;

hozzajarulas a Tarsasadg normal Uzleti tevékenységén kivil esd olyan szerz6dés megkotésé-
hez, amely a 400 millié Ft-ot meghalad6 értékben barmely jog, ingatlan vagy eszkoz elidegeni-
tését, mas tarsasagba vald befektetését, megterhelését, haszndlati, hasznositasi, birtoklasi
vagy rendelkezési joganak harmadik személyre ruhdzasat eredményezi;

dontés a Tarsasag normal Uzleti tevékenysége keretében (j jogviszonyt keletkeztetd 4 milliard
Ft-ot eléré vagy meghalad6 6sszegil hosszulejaratu hitel vagy hosszulejaratd kolcson, vagy Uj,
egyedi hitelndvekményt keletkeztetd rdvidlejarata hitel vagy révidlejarata kélcson felvételének
engedélyezése targyaban, illetve barmilyen 0 jogviszonyt keletkezteté 4 milliard forintot elérd
vagy meghaladé hiteljogviszony létesitésével dsszefliggésben, tovabba értékhatartdl fuggetle-
ndl dontés a Tarsasag hosszulejaratu hitel vagy hosszulejaratu kdlcson, révidlejarata hitel vagy
rovidlejaratu kolcson felvételének engedélyezése targyaban, illetve barmilyen hiteljogviszony
létesitésével Osszefuggésben, amennyiben a Tarsasagcsoport ilyen jellegl kotelezettségei a
dontés meghozatalakor meghaladjak a 20 milliard Ft-ot;

dontés a Tarsasag normal Uzleti tevékenysége keretében a 4 milliard Ft-ot eléré vagy megha-
lad6 egyedi értékl beruhazasrél, eszkbzvasarlasrol, eszkbzeladasrol, vagy lizingigylet megko-
tésérél vagy barmely ilyen tipusu tgyletrdl,

dontés a részvénytarsasag mikddési formajanak megvaltoztatasarol;
dontés — amennyiben az Alapszabdly eltér6en nem rendelkezik - osztalékelSleg fizetésérdl;

az lgazgatésag felhatalmazasa sajat részvény megszerzésére, valamint dontés a sajat rész-
vényre kapott nyilvanos vételi ajanlat elfogadasérol,

dontés a nyilvanos vételi ajanlattételi eljards megzavaraséara alkalmas Iépések megtételérdl;
a Felugyeld Bizottsag tgyrendjének jévahagyasa

az lgazgatosag el6z6 évben végzett munkéjanak értékelése és hatarozat az igazgatosagi ta-
gok részére adhato felmentvény targyaban
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w) dontés a javadalmazési szabalyzat megallapitdsarol és médositasarol, melyet az errél szo6lo

X)

y)

dontéstél szamitott harminc napon bellil a cégiratok kozé letétbe kell helyezni

dontés gazdalkodo szervezet alapitasarél, megszuntetésérdl, gazdalkodd szervezetben része-
sedés megszerzésérdl, vagy atrunazasarol;

dontés munkavallaloi részvénytulajdonosi programroél, dolgozoi részvényjuttatasi programroél és
barmilyen egyéb, a munkavallalékat vagy a tarsasag menedzsmentjét érintd részvényhez kap-
csolédé barmilyen 6szténzési rendszerrél

dontés a Tarsasag leanyvéllalatai esetében a legfébb szerv tlésére sz6l6 mandatum kiadasa-

rél, illetve a legfébb szerv altal meghozott hatarozatrol (Alapitoi hatarozat) az alabbi kérdések-

ben

- dontés - a lednyvallalat tevékenységi korébe tartozd kereskedelmi lgyleteket kivéve - a
leanyvallalat normal Gzleti tevékenysége keretében minden olyan, fennallé Ggylethez nem
kapcsolddo, Uj jogviszonyt keletkezteté egyedi szerz6dés megkotésérdl, amely altal a le-
anyvallalat 4 milliard Ft-ot eléré vagy meghaladé mértékben vallal barmilyen kotelezettsé-
get, ideértve a kovetkezdket is: akkreditiv nyitas, garancia vallalas, jotallas, kezesség
vagy hasonld kotelezettség vallalas, kotelezettként zalogjog alapitas, bankgarancia, ke-
zesseg, tartozasatvallalas, zalogjog stb.;

- hozzjjarulas a leanyvéllalat normal uzleti tevékenységén kivul esd olyan szerz6dés meg-
kotéséhez, amely 400 millio Ft-ot meghalado6 értékben barmely jog, ingatlan vagy eszkoz
elidegenitését, mas tarsasagba vald befektetését, megterhelését, hasznélati, hasznosita-
si, birtoklasi vagy rendelkezési joganak harmadik személyre ruhdzasat eredményezi;

- dontés a leanyvéllalat normal Uzleti tevékenysége keretében U] jogviszonyt keletkeztetd 4
milliard Ft-ot eléré vagy meghaladd 6sszegli hosszulejaratu hitel vagy hosszulejaratu kol-
cson, vagy Uj, egyedi hitelnévekményt keletkeztetS rovidlejaratu hitel vagy rovidlejarata
kolcson felvételének engedélyezése targyaban, illetve barmilyen Uj jogviszonyt keletkezte-
t6 4 milliard forintot eléré vagy meghaladd hiteljogviszony létesitésével dsszefliggésben,
tovabba értékhatartol figgetlendl dontés a leanyvallalat hosszulejaratu hitel vagy hosszu-
lejarata kolcson, rovidlejaratu hitel vagy rovidlejaratl kdlcson felvételének engedélyezése
targyaban, illetve barmilyen hiteljogviszony létesitésével 6sszefiiggésben, amennyiben a
Tarsasagcsoport ilyen jellegl kotelezettségei a dontés meghozatalakor meghaladjak a 20
milliard Ft-ot;

- dontés a leanyvallalat normal uzleti tevékenysége keretében a 4 milliard Ft-ot eléré vagy
meghalad6 egyedi érték(i beruhazasroél, eszkdzvasarlasrol, eszkézeladasrdl, vagy lizing-
ugylet megkotésérél vagy barmely ilyen tipusa tgyletrél

zs) dontés minden olyan kérdésben, amelyet a vonatkozé jogszabdlyok, illetve az Alapszabaly a

kozgyllés kizarélagos hataskorébe utal.

6.1.1. Evi rendes kozgy (lés

Evi rendes kozgydlést minden évben egyszer, a jogszabalyban meghatarozott idépontig kell meg-
tartani.

Az évi rendes kozgy(lés napirendjén legalabb a kdvetkezdknek kell szerepelnie:

a) az lgazgatOsag jelentése a Tarsasag el6z6 Uzleti évben kifejtett tevékenységeérél;

b)

c)

a Térsasag szamviteli torvény szerinti beszamoldja, az lgazgatdsag javaslata az egyedi €s
konszolidalt mérleg elfogadaséra és inditvdnya az adozott eredmény felhasznélasara, valamint
a felel6s tarsasagiranyitasi jelentés eléterjesztése;

a Fellgyeld Bizottsag és a konyvvizsgald irasbeli jelentése az éves pénzlgyi jelentésekrél, a
szamviteli térvény szerinti beszamolérél, az adozott eredmény felhasznaldsardél, valamint az
osztalék mértékére tett javaslatrdl,

14



We engineer, you drive

d) a szamviteli térvény szerinti beszamolo (mérleg, eredmény-kimutatas) megvitatdsa, a mérleg
megallapitasa és az addzott eredmény felhasznalasardl valé hatarozathozatal; tovabba dontés
a felel6s tarsasagiranyitasi jelentésrél; valamint az lgazgatésag el6zd évi munkajanak értéke-
lése és dontés az lgazgatdsag tagjai részére adhato felmentvényrdl.

e) akonyvvizsgald megvalasztasa;
6.1.2. Rendkivili kozgy (lés

Rendkivuli kozgydlést hivhat 6ssze az lgazgatdsag, ha azt a Tarsasag mikodése szempontjabol
szikségesnek tartja. Az Igazgatésag koteles nyolc napon belll a Felugyeld Bizottsag egyidejd
értesitése mellett a szikséges intézkedések megtétele céljabdl a kozgydlést sszehivni, ha tudo-
masara jut, hogy a Tarsasag sajat tékéje a veszteség kovetkeztében az alaptdke kétharmadara
csokkent, ha a Tarsasag sajat tékéje 20 millié forint ala csokkent vagy fizetéseit megszlintette és
vagyona a tartozasait nem fedezi.

A Felugyel6 Bizottsag, a konyvvizsgélo, valamint a Cégbirdsag a tarsasagi térvényben meghatéro-
zott esetekben, valamint a Tarsaség alaptékéjének legalabb 5 szazalékat képviseld részvényesek
az ok és a cél irasbeli megjel6lésével, részvényesi mivoltuk igazolasa mellett rendkivili kozgydlés
0sszehivasat kérhetik. Az Igazgatosag a kozgydllési hirdetményt és adott esetben a meghivot az
ilyen kérés kézhezvételétdl szamitott 30 napon belul kdteles kdzzétenni, illetve megkildeni.

Ha a Tarsaség részvényeire tett nyilvdnos vételi ajanlattal kapcsolatos részvényesi allasfoglalas
miatt vagy az eredményes, nyilvanos vételi ajanlattételi eljarast kovetéen a befolyasszerzé kezde-
ményezésére rendkivili kdozgyllés Osszehivasara kerll sor, a kdzgydllést annak idépontjat leg-
alabb 15 nappal megel6zéen kell 6sszehivni.

6.2. A Kozgy llés dsszehivasa

A Kozgydlésre szo6l6 meghivét a Tarsasag hirdetményeire meghatarozott modon, a tervezett kdz-
gyllést megeléz6en legaldbb — nyilvanos vételi ajanlat miatt 6sszehivott rendkivili kozgydlés kivé-
telével - 30 nappal az Igazgatésag, illetve az Alapszabdly 15. pontja szerint jogosult személy nyil-
vanosan kozzéteszi. Az lgazgatdsag és a Fellgyel6 Bizottsag tagjait, valamint a Tarsasag konyv-
vizsgalojat a kozgydlés 6sszehivasardl a fenti hataridé figyelembevételével kilon meghivoval is
ertesiteni kell.

Minden kézgyllési meghivéban és hirdetményben meg kell jelélni a Tarsasag cégnevét €s szék-
helyét, a Kozgyllés helyét, napjat és idépontjat, a Kdzgyllés napirendjét, valamint a részvényesi
jog gyakorlasanak feltételeit, a részvénykonyv lezarasanak idépontjat, annak megjeldlését, hogy a
részvényesek a kozgydlés napirendi pontjaihoz kapcsolddé elbterjesztéseket és egyéb dokumen-
tumokat hol és mikor tekinthetik meg, a napirend kiegészitésére vonatkozé alapszabalyi feltétele-
ket, tovabba a hatarozatképtelenség miatt megismeétlendé kdzgyulés helyére és idépontjara vonat-
kozé informaciot. Az lgazgatdésag a kdzgydlési hirdetményben vagy legalabb a kozgydlés napjat
megel6z6 21. napon kulon hirdetményben koételes kdzzétenni - évi rendes kdzgylilés esetén - a
mérleg, az eredmény-felosztasi javaslat és az Igazgatdséag, valamint a Felligyeld Bizottsag jelenté-
sének legaldbb a Iényeges adatait, illet6leg minden kozgylilés esetén a napirenden szerepld
Ugyekkel kapcsolatos el6éterjesztések 6sszefoglaldjat és a hatarozati javaslatokat.

A kozzétett napirendben nem szereplé Ugyben a Kdzgydlés csak akkor hozhat dontést, ha vala-
mennyi részvényes jelen van és az 0j napirendi pont felvételéhez egyhangulag hozzajarulnak.

A Kozgydlést a Tarsasag székhelyén vagy az Igazgatésag altal meghatarozott masik helyen kell
0sszehivni.

A Kozgydlés napirendjét az Igazgatosag allitja 6ssze, azonban a szavazatok legalabb egy szaza-
Ieékat képvisel6 részvényesek az ok megjelolésével irdsban kérhetik az Igazgatdsagtol, hogy vala-
mely kérdést tlizzén napirendre, illetéleg a napirendi pontokkal 6sszefliggésben hatarozati javasla-
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tot is el6terjeszthetnek. A részvényesek a napirenddel kapcsolatos javaslattételi jogukat — a leg-
alabb egy szazalékot elér$ szavazati arany igazolasa mellett - a kozgydlési meghivé megjelenésé-
tél szamitott 8 napon belil gyakorolhatjak.

6.3. Hatarozatképesség, szavazas a Kozgy (lésen

A Kozgyllés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogositd részvények tobb mint felét képvisel
részvényes személyesen, vagy meghatalmazott képviseldje utjan (ideértve a részvényesi megha-
talmazottat is) jelen van. Az ilyen képviseletre sz6l6 meghatalmazast kdzokiratba vagy teljes bizo-
nyité ereji magéanokiratba kell foglalni és azt a kozgyullési meghivéban megjeldlt helyen és idében,
de legkésébb a Kozgyllést megel6z8 regisztracio soran at kell adni az Igazgatésag képviseléjé-
nek. A meghatalmazas visszavonasanak formgjara ugyanazon eldirdsok vonatkoznak, mint a
meghatalmazas adasara. Nem lehet a részvényes képviseldje az lgazgatésag és a Felugyeld Bi-
Zottsag tagja, a Tarsasag vezetd allasu munkavallaléja, kivéve, ha e személyek meghatalmazott-
ként minden egyes hatarozati javaslatra egyértelm(i, a meghatalmazé részvényes éltal adott irds-
beli szavazati utasitdssal rendelkeznek. Nem lehet meghatalmazott a Tarsasag konyvvizsgaloja. A
képviseletre sz6l6 meghatalmazas érvényessége egy Kozgyllésre és az annak hatarozatképte-
lensége miatt Ujra 6sszehivott kozgydlésre szol.

Amennyiben a Koézgydlés a kitlizott idépontot kovetéen 30 perccel sem hatarozatképes, Ugy az
azonos napirenddel tartandé megismételt Kozgyulést az eredeti Kozgyllés napjatdl szamitott 21.
napon bellli idépontra kell 6sszehivni. Amennyiben térvény nem zarja ki, a hatarozatképtelenség
miatt megismételt kdzgylilés az eredeti kdzgylilés napjara is 6sszehivhatd. Az esetleg megismét-
lésre keril6 kozgyllés Osszehivasara vonatkozo informéaciokat a rendes kozgyllést dsszehivo
hirdetmény tartalmazza. A hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgyllés az eredeti napiren-
den szerepl6 Ugyekben donthet, és hatarozatképes fiiggetlenil az ilyen megismételt Kézgyillésen
képviselt alaptéke aranyatol.

A Kozgyllésen vald részvételre és szavazasra az a részvényes vagy részvényesi meghatalmazott
jogosult, akinek a neve — a részvénykonyv lezaras napjan — a Tarsasag altal kezdeményezett tu-
lajdonosi megfeleltetés alapjan 6sszedllitott részvénykonyvben szerepel.

A szavazas lebonyolitasanak modjat az lgazgatésag hatarozza meg oly médon, hogy a szavazati
jog a részvények szadma és névertéke alapjan megallapithatd legyen.

A Kozgyillésen a hatarozathozatal nyilt szavazassal torténik. Az alaptéke legalabb egytizedét kép-
viseld, szavazati joggal rendelkezd részvényesek inditvanyéara az adott kérdésben titkos szavazast
kell elrendelni. A Kozgyllés szavazatszamlalo bizottsagot valaszt, melynek tagjaira a kozgydlés
elntke tesz javaslatot.

A Kozgyllés hatarozatait a feladatai a), c), e), f), és q) pontjaiban felsorolt tigyekben a leadott sza-
vazatok legaldbb haromnegyedes tbbbségével, méas lgyekben pedig a leadott szavazatok egysze-
ri tobbségével hozza meg. A tartbzkodas a hatarozati javaslatot nem tdmogaté szavazatnak mi-
nésdl.

Egy részvény egy szavazatra jogosit. Az ideiglenes részvények utan jaré szavazati jogosultsag
aranyos az ideiglenes részvény tulajdonosa altal a részvényért a Tarsasag részére befizetett 6sz-
szeggel. Nem gyakorolhatja szavazati jogat a részvényes, amig esedékes vagyoni hozzajarulaséat
nem teljesitette.

Az lgazgatésag €és a Felugyel6 Bizottsag tagjai, a Tarsasag konyvvizsgaloja a Kozgydlésen ta-
nacskozasi joggal vesznek részt. Inditvanytételi joguk van és barmely napirendhez hozzészélhat-
nak.

A Kozgydulésrdl jelenléti ivet kell késziteni és jegyzékonyvet kell vezetni a tarsasagi térvény rendel-
kezéseivel 6sszhangban.
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A részvényesek sziikség esetén hatarozhatnak a Kozgydlés felfuggesztésérdl. Ha a Kozgydlést
felfiggesztik, azt harminc napon belll folytatni kell (folytatdlagos kézgyilés) és a folytatblagos
kozgyllés idépontjat a felfliggesztéssel egyidejlleg ki kell tizni. Ebben az esetben a Kdzgyililés
0sszehivasara és a Kozgyllés tisztségviseldinek megvalasztasara vonatkozé szabalyokat nem kell
alkalmazni. A Kozgyulést csak egy alkalommal lehet felfliggeszteni.

Abban az esetben, ha a Kozgyllés a részvény tézsdei kivezetésére vonatkozé dontést kivan hoz-
ni, a részveény kivezetéseét eredményezé dontést csak abban az esetben hozhat, ha barmely befek-
tetd(k) el6zetesen kotelezettséget véllal(nak) arra, hogy a kivezetéshez kapcsol6do vételi ajanlatot
tesz(nek) a BET Bevezetési és Forgalombantartasi Szabalyzataban foglaltak szerint.

6.4. A Kozgy lulés elndke

A Kozgyilés elndke a Felugyel6 Bizottsag elndke, akadalyoztatasa esetén a Kozgydlés elndkét a
részvényesek maguk, vagy az lgazgat6sag, vagy a Felligyel6 Bizottsag tagjai kozul egyszerl sz6-
tobbséggel valasztjdk. Ugyanez az eljaras iranyadd a szavazatszamlalok és a jegyz6konyv hitele-
siték valasztasara is, azzal, hogy a kozgydlési jegyz6konyv hitelesitdje csak részvényes, illetve
annak meghatalmazottja lehet.

A Kozgyllés elndke ellendrzi a részvényesek megjelent képvisel8inek meghatalmazasat, kijeldli a
jegyz8konyvvezetét, a jelenléti iv alapjan megallapitja az Glés hatarozatképességét, illetve hataro-
zatképtelenség esetén az ulést a kdzgydlési hirdetményben megjel6lt idépontra elnapolja, a meg-
hivoban megjel6lt targysorrendben vezeti a tanacskozast, javaslatot tesz a Kozgyillésnek a szava-
zatszamlalo bizottsag és a jegyzdkonyv hitelesitd részvényesek személyére, szikség esetén min-
denkire kiterjed6 altalanos jelleggel korlatozhatja az egyes és az ismételt felszélalasok idétartamat,
elrendeli a szavazast, ismerteti eredményét és kimondja a Kozgyllés hatarozatat, sziinetet rendel
el, gondoskodik a tarsasagi torvény eldirasainak megfelelé kdzgydlési jegyzékényv és jelenléti iv
elkészitéseérdl, berekeszti a Kozgyllést, ha az 6sszes napirendre tlzo6tt témaban hatérozat szule-
tett.

7. Javadalmazéas

A véllalati célokkal valé azonosulas és az elkotelezettség erésitése érdekében a Raba Csoportnal
a vezetdk 6sztbnzeési rendszere keretében egyrészt az uzleti tervbél lebontott teljesitménymutatok
€s az adott vezet6 felelésségi tertletével kapcsolatos, adott évre vonatkozd konkrét egyéni célfel-
adatok kertilnek meghatarozéasra, majd évente kiértékelésre.

Masrészt a hosszu tava cégérték ndveléshez kapcsolodd az érdekeltség, melyre a cégérték néve-
Iésre jelentds hatassal bird vezetdk kilon szabalyzatban és egyedi megéllapodasban meghataro-
zott médon jogosultak.

Igazgatdsag dijazasa

Az lgazgatdésag az Alapszabéalynak megfeleléen tiszteletdijban részesul, melyet a Kdzgylilés allapit
meg. Jelenleg az Igazgatdsag elnokének tiszteletdija: 380.000,- Ft/hd, az Igazgatésagi tagoké:
255.000,- Ft/ho/fé.

Fellgyel 6 Bizottsag dijazasa

A Felligyeld Bizottsag, a bizottsag jellegébél adéddan csak tiszteletdijban részesul. Jelenleg a Fel-
ugyel6 Bizottsag elndkének tiszteletdija: 335.000,- Ft/ho, a Felugyel6 Bizottsagi tagoké: 220.000,-
Ft/ho/fo.

Gyér, 2014. marcius

17



Raba Jarm aipari Holding Nyrt.

We engineer, you drive

FT Nyilatkozat
a Felel 6s Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak valo megfelelésr 6l

A tarsaség a Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés részeként az alabbi tablazatok kitdltésével nyilat-
kozik arrdl, hogy a Budapesti Ertéktézsde Zrt. altal kiadott Felelés Tarsasagiranyitasi Ajanlasok
("FTA") meghatarozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat, javaslatokat sajat tarsasagiranyita-
si gyakorlata soran milyen mértékben alkalmazta.

A téblazatok attekintésével a piaci szereplék kdonnyen t4jékozodhatnak arrél, hogy az egyes tarsa-
sagok felel6s tarsasagiranyitasi gyakorlata milyen mértékben felel meg az FTA-ban foglalt bizo-
nyos elvarasoknak, tovabba konnyen 6sszehasonlithatova teszi az egyes tarsasagok gyakorlatéat.

Az Ajanlasoknak val6 megfelelés szintje

A tarsasag megjeldli, hogy a vonatkozé ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges valasz
esetén rovid tajékoztatast ad arrél, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlast.

1.1.1 Az lgazgatdésag gondoskodott arrél, hogy a részvényesek a megfeleld idében hozz4jussa-
nak a jogaik gyakorlaséhoz sziikséges informéaciokhoz.

lgen Nem (magyarazat)
1.1.2 Atarsasag az "egy részveény - egy szavazat" elvet alkalmazza.
Igen Nem (magyarazat)

1.2.8 A tarsasag biztositja, hogy a tulajdonosok azonos feltételek teljesitésével vehetnek részt a
tarsasag kozgyilésén.

Igen Nem (magyarazat)

1.2.9 A tarsasag kozgyulési napirendi pontjai kdzott csak olyan témak szerepelnek, melynek té-
majat pontosan meghatéroztak, leirtak.

Igen Nem (magyarazat)

A hatarozati javaslatokban kitértek a felugyelé bizottsag javaslatéara, valamint a déntés ha-
tdsainak részletes magyarazatara.

lgen Nem (magyarazat)

1.2.10 A napirendi pontokhoz készitett részvényesi észrevételeket, kiegészitéseket legkésébb a
kozgydlést két nappal megelézben kbzzétették.

lgen Nem (magyarazat)

1.3.8 A kozgyllés napirendi pontjaira tett észrevételeket a részvényesek legkésébb a regisztraci-
oval egyidejlleg megismerhették.

lgen Nem (magyarazat)

A napirendi pontokra vonatkozéan megtett irdsos észrevételeket a kozgyllést két munka-
nappal megel6zéen kozzétették.

lgen Nem (magyarazat)
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1.3.10 A vezetd tisztségvisel6k megvalasztasa és visszahivasa személyenként kulon hatérozattal

211

2.3.1

251

254

255

257

26.1

2.6.2

tortent.
lgen Nem (magyarazat)
Az igazgatosag feladatai kiterjednek a 2.1.1 pontban foglaltakra.

gen Nem (magyarazat)
Az igazgatdsag elére meghatarozott rendszeres gyakorisaggal Ulést tartott.

gen Nem (magyarazat)
A felligyeld bizottsag el6re meghatérozott rendszeres gyakorisaggal ulést tartott.
lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag ugyrendje rendelkezik az elére nem tervezhetd Ulések lebonyolitdsardél, az
elektronikus hirkozlé eszkozok atjan torténd dontéshozatalrél.

lgen Nem (magyarazat)

A felligyel6 bizottsag tgyrendje rendelkezik az elére nem tervezheté Ulések lebonyolitasa-
rol, az elektronikus hirk6zlé eszkdzok utjan torténé dontéshozatalrol.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag igazgatésagaban elegendé szamau flggetlen tag van az igazgatésag partatlan-
sdganak biztositasahoz.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag rendszeres idokézonként (az éves FT jelentés kapcsan) a flggetlenség
megerfésitését kérte fliggetlennek tartott tagjaitdl.

Igen Nem (magyarazat)

A fellgyel® bizottsag szerv rendszeres idékdzonként (az éves FT jelentés kapcsén) a fug-
getlenség megerdsitését kérte fliggetlennek tartott tagjaitol.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatdséag és a felligyel6 bizottsag flgget-
lenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fuggetlenségi kritériumokat.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatOsag tagja tajékoztatta az igazgatdésagot (felugyeld bizottsagot / audit bizottsa-
got), ha a tarsasag (vagy barmely leanyvallalata) Ugyletével kapcsolatban neki (vagy mas
kozeli kapcsolatban allé személynek) jelentés személyes érdeke allt fenn.

Igen Nem (magyarazat)

A testileti és menedzsment tagok (és a velik kapcsolatban all6 személyek), valamint a
tarsasag (illetve lednyvallalata) kdzott 1étrejott Ugyleteket a tarsaség altalanos Uzleti gyakor-
lata szerint, de az altalanos Uzleti gyakorlathoz képest szigorubb atldthatésagi szabalyok
alapjan bonyolitottak le.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.6.2 szerinti, az altalanos Uzleti gyakorlattdl eltéré tgyleteket és azok feltételeit elfogad-
tattdk a felugyeld bizottsaggal (audit bizottsaggal).

lgen Nem (magyarazat)
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2.6.3

264

271

2.7.2.

2.7.3

274

2.7.7

A testlleti tag tajékoztatta a felugyel6 bizottsagot / audit bizottsagot (jelolébizottsagot), ha
nem a cégcsoporthoz tartozo6 tarsasagnal kapott testileti tagsagra, menedzsment tagsagra
vonatkozo felkérést.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag kialakitotta a tarsasagon beluli informaciéaramlasra, a bennfentes informa-
ciok kezelésére vonatkozé irdnyelveit, és fellgyelte ezek betartasat.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatéség kialakitotta a bennfentes személyek értékpapir kereskedésére vonatkozo
irdnyelveit, és fellgyelte ezek betartasat.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatéség javadalmazasi iranyelveket fogalmazott meg az igazgatésag, a feligyeld
bizottsag és a menedzsment munkéjanak értékelésére és javadalmazasara vonatkozoan.

Igen Nem (magyarazat)

A Kozgyllés éaltal elfogadott Javadalmazasi Szabdlyzat tartalmazza a javadalmazasi irany-
elveket,

A felligyeld bizottsag véleményezte a javadalmazasi iranyelveket.
Igen Nem (magyarazat)

A Kozgydlés altal elfogadott Javadalmazasi Szabalyzat tartalmazza a javadalmazasi irany-
elveket,

Az igazgatdsag és a felligyel6 bizottsag javadalmazasara vonatkozé elveket és azok valto-
zasait a kozgydlés kulon napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatésag az adott Uzleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkdjat. A felligyel6
bizottsdg az adott izleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkajat.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatésag hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének ellenérzése és ja-
vadalmazasanak megallapitasa.

Igen Nem (magyarazat)

A menedzsment tagokat illetd, a szokasostdl eltéré juttatasok kereteit és ezek valtozasait a
kozgydlés kulon napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)
A részvény alapu javadalmazasi konstrukciok elveit a kozgydlés jovahagyta.
lgen Nem (magyarazat)

A részvény alapu javadalmazasi konstrukciokkal kapcsolatos kdzgydlési dontést megel6-
z6en a részvényesek részletes tajékoztatast kaptak (legalabb a 2.7.4 pontban foglaltak sze-
rint)

lgen Nem (magyarazat)
A tarsaséag a Javadalmazasi nyilatkozatot elkészitette, és a kdzgyulés elé terjesztette.

Igen Nem (magyarazat)
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2.8.1

2.8.3

2.8.4

2.8.5

2.8.6

2.8.7

A tarsasag az éves jelentés tarsasagiranyitasrol szol6 fejezetében ismertetést ad az Igazgato-
sag, a Fellgyeld Bizottsdg, és a menedzsment javadalmazasi rendszerének alapelveirdl, to-
vabba a beszamolo részeként ismerteti a juttatasok kumulalt dsszegeit, illetve honlapjan kdzzé-
teszi az lgazgatdsag, és a Felligyeld Bizottsag tagjainak javadalmazasat személyenkeént.

A Javadalmazési nyilatkozat tartalmazza az igazgatésag, a fellgyeld bizottsag, és a me-
nedzsment egyes tagjainak dijazasat.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag az éves jelentés tarsasagiranyitasrél szol6 fejezetében ismertetést ad az lgaz-
gatéség, a Felligyeld Bizottsag, és a menedzsment javadalmazasi rendszerének alapelvei-
rél, tovabba a beszdmolo részeként ismerteti a juttatdsok kumulalt 6sszegeit, illetve honlap-
jan kbézzéteszi az lgazgatdsag, €s a Fellgyeld Bizottsag tagjainak javadalmazasat szeme-
lyenkeént.

Az igazgatOsag, vagy az altala mikodtetett bizottsag felelés a tarsasag teljes kockéazatke-
zelésének fellgyeletéért és iranyitaséért.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag meghatarozott rendszerességgel tajékozodik a kockazatkezelési eljarasok
hatékonysagarol.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag megtette a sziikséges lépéseket a fébb kockazati terlletek azonositasa ér-
dekében.

lgen Nem (magyarazat)
Az igazgatdsag megfogalmazta a belsd kontrollok rendszerével kapcsolatos elveket.
Igen Nem (magyarazat)

A belsé kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszere biztositja a tarsasag tevékeny-
ségét érintd kockazatok kezelését, a tarsasag celkitlizéseinek elérését.

Igen Nem (magyarazat)

A belsé kontrollok rendszerének kialakitasanal az igazgatésag figyelembe vette a 2.8.4
pontokban szereplé szempontokat.

Igen Nem (magyarazat)

A menedzsment feladata és felel6ssége a belsé kontrollok rendszerének kialakitdsa és
fenntartasa

lgen Nem (magyarazat)

A tarsaséag kialakitott egy fuiggetlen belsé ellenérzési funkciot, mely az audit bizottsagnak
tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

lgen Nem (magyarazat)

A belsé audit csoport legaldbb egyszer beszamolt az audit bizottsagnak a kockazatkezelés,
a belsé kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok mikodéseérél.

lgen Nem (magyarazat)

A belsé ellenérzési tevékenységet az audit bizottsdg megbizasa alapjan a belsé ellendrzés
hajtja végre.

lgen Nem (magyarazat)



We engineer, you drive

2.8.8

2.8.9

2.8.11

29.2

2.9.3

3.1.6

A belsé ellendrzés szervezetileg elklonul az operativ vezetést végzé menedzsmenttdl.
lgen Nem (magyarazat)

A bels6 audit tervet az audit bizottsag javaslata alapjan az igazgat6sag (felligyel6 bizottsag)
hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag elkészitette jelentését a részvényesek szamara a belsé kontrollok mikodé-
sérdl.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag kidolgozta a belsé kontrollok mikodésérél készitett jelentések fogadaséaval,
feldolgozasaval, és sajat jelentésének elkészitésével kapcsolatos eljarasait.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag beazonositotta a belsd kontrollok rendszerének Iényeges hidnyossagat, s
felUlvizsgalta és atértékelte az ezzel kapcsolatos tevékenységeket.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatOsag, a fellgyelé bizottsag és az audit bizottsdg minden esetben értesitést ka-
pott arrél, ha a kényvvizsgalénak adott megbizas jellegénél fogva jelentés raforditast je-
lenthet, érdekitkézést idézhet eld, vagy barmilyen mas maédon Iényeges hatassal lehet az
Uzletmenetre.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag tajékoztatta a feligyeld bizottsdgot arrél, hogy a tarsasag mikodését lé-
nyegesen befolydsol6 eseménnyel kapcsolatban bizta meg a kdnyvvizsgalatot ellaté gaz-
dalkodo6 szervezetet, illetve kiilsé szakértét.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatésag hatarozataban elézetesen rogzitette, hogy milyen esemeények tekinthetéek
olyannak, mely jelentésen befolyasoljak a tarasag mikodését.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjan nyilvAnossagra hozta az audit bizottsagra delegalt feladatokat, a bi-
zottsagok ceélkitlizéseit, tgyrendjét, 6sszetételét (a tagok nevének, rovid életrajzanak és ki-
nevezése idejének feltlintetésével).

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjan nyilvdnossagra hozta a jelolébizottsagra delegélt feladatokat, a bi-
zottsag célkitlizéseit, ugyrendjét, 6sszetételét (a tagok nevének, rovid életrajzanak és kine-
vezeése idejének feltiintetésével).

Igen Nem (magyarazat)

A jel6lébizottsag feladatait az igazgatdsag latja el.

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta a javadalmazasi bizottsagra delegalt feladato-
kat, a bizottsag célkitlizéseit, ugyrendjét, 6sszetételét (a tagok nevének, rovid életrajzanak
és kinevezése idejének feltlintetésével).

lgen Nem (magyarazat)

A javadalmazasi bizottsag 2012. julius 1-jével megszint.
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3.21

3.2.3

Az audit bizottsag felligyelte a kockazatkezelés hatékonysagat, a belsé kontroll rendszer
mikodését és a belsd ellenérzés tevékenységét is.

lgen Nem (magyarazat)

Az audit bizottsag pontos és részletes tajékoztatast kapott a belsé ellenér és a fliggetlen
kdnyvvizsgald munkaprogramjarol; s megkapta a konyvvizsgalo kdnyvvizsgalat soran feltart
problémakra vonatkoz6 beszamolojat.

Igen Nem (magyarazat)

3.2.4 Az audit bizottsag az Uj kdnyvvizsgalo jelolttdl bekérte a 3.2.4 szerinti feltard nyilatkozatot.

3.3.1

3.3.2

3.4.1

3.4.2

3.4.3

lgen Nem (magyarazat)
A tarsasagnal jel6l6bizottsag mikodik.

Igen Nem (magyarazat)
A jel6ldbizottsag feladatait az igazgatosag latja el.
A jelblébizottsag gondoskodott a személyi valtozasok el6készitésérdl.
Igen Nem (magyarazat)
A jeloldbizottsag feladatait az igazgatosag latja el.

A jel6lBbizottsag attekintette a menedzsment tagok kivalasztasara és kinevezésére vonat-
kozé eljarasokat.

Igen Nem (magyarazat)

A jeloldbizottsag feladatait az igazgatosag latja el.

A jelolébizottsag értékelte a testilleti és menedzsment tagok tevékenységet.
Igen Nem (magyarazat)

A jeloldbizottsag feladatait az igazgatosag latja el.

A jeldlébizottsag megvizsgalta a testlileti tagok jelolésére vonatkoz6 6sszes olyan javasla-
tot, melyet a részvényesek, vagy az igazgatosag terjesztett elé.

Igen Nem (magyarazat)
A jel6ldbizottsag feladatait az igazgatosag latja el.

A tarsasagnal javadalmazasi bizottsag mikodik.

Igen Nem (magyarazat)
A javadalmazasi bizottsag 2012. julius 1-ével megsziint.

A javadalmazasi bizottsag a testlletek és a menedzsment javadalmazasanak rendszerére
(dijazas egyéni szintje, strukturdja) tett javaslatot, illetve végzi ennek ellenbrzését.

Igen Nem (magyarazat)
Javadalmazasi Bizottsag nem mdkaodik.

A menedzsment javadalmazaséat a javadalmazasi bizottsdg javaslata alapjan az igazgat6-
sag hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

Javadalmazasi Bizottsag nem mdkddik
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3.4.4

3.4.7

3.5.1

3.5.2

Az igazgatéség javadalmazasat a javadalmazasi bizottsag javaslata alapjan a kozgydlés
hagyta jéva.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag elbterjesztése alapjan a kozgydlés hagyta jova az igazgatdsagi tagok java-
dalmazasat. Javadalmazasi Bizottsag nem makodik.

A javadalmazasi bizottsag a részvényopciok, koltségtéritések, egyéb juttatasok rendszerét
is ellendrizte.

lgen Nem (magyarazat)
Javadalmazasi Bizottsag nem mdkddik

A javadalmazasi bizottsag javaslatokat fogalmazott meg a javadalmazasi elvekre vonatko-
z6an.

Igen Nem (magyarazat)
Javadalmazasi Bizottsag nem mdkdodik

A javadalmazasi bizottsag javaslatokat fogalmazott meg az egyes személyek javadalmaza-
sara vonatkozoan.

Igen Nem (magyarazat)
Javadalmazasi Bizottsag nem mdkddik

A javadalmazési bizottsag attekintette a menedzsment tagokkal kotott szerzédések feltét-
eleit.

Igen Nem (magyarazat)
Javadalmazasi Bizottsag nem mdkddik

A javadalmazési bizottsag ellenérizte, hogy a tarsasag eleget tett-e a javadalmazasi kérdé-
seket érintd tajékoztatasi kotelezettségeknek.

Igen Nem (magyarazat)
Javadalmazasi Bizottsag nem mdkdodik

A javadalmazasi bizottsagi tagok tdbbsége fliggetlen.

lgen Nem (magyarazat)
Javadalmazasi Bizottsag nem mdkadik

Az igazgat6sag nyilvdnossagra hozta indokait a javadalmazési és a jelolébizottsag dssze-
vonasaval kapcsolatban.

Igen Nem (magyarazat)
A két bizottsagot nem vonta 6ssze.

Az igazgatdsdg végezte el a jelold bizottsag feladatait, s ennek indokairdl tajékoztatast
adott ki.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag végezte el a javadalmazasi bizottsdg feladatait, s ennek indokairél tajékoz-
tatast adott ki.
Igen Nem (magyarazat)

2012. junius 30-ig a Javadalmazasi bizottsag végezte el a feladatokat, azt kovetéen az
igazgatdsag hataskorebe kertilt.
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41.1

4.1.2

4.1.3

414

4.1.5

4.1.6

4.1.8

4.1.9

4.1.10

Az igazgatOsag a tarsasag nyilvanossagra hozatali irdnyelveiben meghatarozta azokat az
alapelveket és eljardsokat, amelyek biztositjak, hogy minden, a tarsaségot érinté, illetve a
tarsasag értékpapirjainak arfolyamara hatast gyakorlo jelentés informacié pontosan, hiany-
talanul és id6ben kdzzétételre kerlljon, hozzaférhetd legyen.

Igen Nem (magyarazat)

Az informacid szolgaltatas soran a tarsasag biztositotta, hogy minden részvényes, piaci
szerepl6é azonos elbanas ala esik.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag nyilvanossagra hozatali irAnyelveiben kitér az elektronikus, internetes kozzététel
eljarasaira.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontok, és a befektetdk tajékoztatasat
szem el6tt tartva alakitja ki.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatOsag felmérte a nyilvAnossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.
lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjan ktzzétette tarsasdgi esemeénynaptarat.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag az eves jelentésében és honlapjan tajékoztatta a nyilvdnossagot stratégiai célja-
irdl, a f6 tevékenységével, tzleti etikaval, az egyéb érintett felekkel kapcsolatos iranyelvei-
rél is.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdésag az eves jelentésben nyilatkozott arrdl, hogy az éves pénzigyi kimutatdsok
konyvvizsgalataval megbizott konyvvizsgalé gazdasagi szervezet milyen jellegl, és nagy-
sagrendi egyéb megbizéast kapott a tarsasagtol, illetve annak leanyvallalatatol.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag éves jelentésében, illetve honlapjan nyilvanossagra hozza az igazgatdsag, fel-
ugyel6 bizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutasarol sz6l6 informaciokat.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasdg tajékoztatast adott az igazgatosag, feligyeld bizottsag belsé szervezetérdl, mi-
kodésérdl, és az igazgatdosag, menedzsment munkéjanak, valamint az egyes tagok értéke-
lésekor figyelembe vett szempontokrol.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsaség tajékoztatast adott az igazgatosag / igazgatétanacs, menedzsment munkajanak,
valamint az egyes tagok értékelésekor figyelembe vett szempontokrol.
lgen Nem (magyarazat)

Igen, de az egyes tagok értékelésekor figyelembevett szempontokrél nem tortént tajekozta-
tas.
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4.1.11 A tarsasag az éves jelentésében, illetve honlapjan a javadalmazasi nyilatkozatban tajékoz-

4.1.12

4.1.13

4.1.14

4.1.15

tatta a nyilvanossagot az alkalmazott javadalmazasi iranyelvekrdl, azon belll az igazgat6-
sdg, fellgyeld bizottsag és a menedzsment tagjainak dijazasarol, javadalmazasarol.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag részletes ismertetést ad az lgazgatdésag, a Felligyeld Bizottsag és a menedzs-
ment javadalmazéasi rendszerének alapelveirdl, tovabba a beszamolé részeként ismerteti a
kulcspoziciéban 1évé felsévezetés részére torténd juttatdsok kumulalt 6sszegét, valamint
honlapjan kozzéteszi az Igazgatdsadg és Feliligyeldé Bizottsdg tagjainak javadalmazasat
személyenkénti bontasban.

Az igazgatdsag kozzétette a kockazatkezelési iranyelveit, melyben kitért a belsd kontrollok
rendszerére, az alkalmazott kockazatkezelési alapelvekre és alapvetd szabalyokra, illetve a
fébb kockézatok attekintd ismertetésére.

Igen Nem (magyarazat)

A piaci szerepldk tdjékoztatasa érdekében a tarsasag évente, az éves jelentés kozzététele-
kor, nyilvanossagra hozza felel6s tarsasagiranyitassal kapcsolatos jelentését.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozza a bennfentes személyeknek a tarsasag rész-
vényei értékpapir kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag az igazgatésag, fellgyeld bizottsag, és a menedzsment tagok a tarsasag ertek-
papirjaiban fenndll6 részesedését, illetve a részvény-alapu 6szténzési rendszerben fennallo
érdekeltségét az éves jelentésben és a tarsasag honlapjan feltlintette.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag az éves jelentésben és a tarsasag honlapjan kdzzétette az igazgatdésag tagjai-
nak és a menedzsment barmilyen harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a tarsasag miko-
dését befolyasolhatja.

Igen Nem (magyarazat)



We engineer, you drive

Javaslatoknak valé megfelelés szintje

A tarsasdgnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkozo javaslatat alkalmazza-e, avagy sem (Igen /

Nem).

1.13

121

1.2.2

1.2.3

124

1.25

1.2.6

1.2.7

1.2.11

131

1.3.2

1.3.3

134

A tarsasagnal befektet6i kapcsolattartassal foglalkoz6 szervezeti egy-
ség makodik.

A tarsaséag kozzétette honlapjan a kdzgydlésének lebonyolitaséara és a
részvényes szavazati joganak gyakorlasara (kitérve a meghatalmazott
Gtjan torténd szavazasra) vonatkozo6 6sszefoglalo dokumentumat.

A tarsasag alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekinthetd

A tarsaséag honlapjan a 1.2.3 pontnak megfelel6 (a tarsasagi esemé-
nyek fordulénapjara vonatkozd) informaciokat kozzétették.

A 1.2.4 pont szerinti kbzgyllésekkel kapcsolatos informéacidkat, doku-
mentumokat (meghivo, eléterjesztések, hatarozati javaslatok, hataroza-
tok, jegyz6konyv) a tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta.

A tarsasag kozgylilését ugy tartotta meg, hogy azzal lehetévé tette a
részvényesek minél nagyobb szamban valé megjelenését.

A tarsasag a kézhezvételt kovetd 6t napon belll, az eredeti kbzgyulési
meghivo kdzzétételével megegyez6 madon kdzzétette a napirendi pon-
tok kiegészitését.

A tarsasag altal alkalmazott szavazési eljaras biztositotta a tulajdono-
sok dontésének egyértelm(, vildgos és gyors meghatéarozasat.

A tarsasag a részvényesek kérésére elektronikusan is tovabbitotta a
kdzgydléshez kapcsolddo informaciokat.

A kozgyllés elndkének személyét a tarsasag kozgyllése a napirendi
pontok érdemi targyalasa el6tt elfogadta.

Az igazgatdsag és a felligyeld bizottsag a kézgylilésen képviseltette
magat.

A tarsasag alapszabalya lehetéséget ad arra, hogy a tarsasag kozgyi-
lésein az igazgatdsag elndkének, vagy a tarsasag részvényeseinek
kezdeményezésére harmadik személy is meghivast kapjon, s a kéz-
gyllésen a kapcsolédo napirend megtargyalasakor hozzaszolasi és vé-
leményezési jogot kapjon.

A tarsasag nem korlatozta a kdzgydlésen résztvevd tulajdonosok felvi-
lagositast keérd, észrevétel tételi és inditvanyozasi jogat, és ahhoz
semmilyen el6feltételt nem tamasztott.

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

lgen / Nem

Igen / Nem
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135

1.3.6

1.3.7

1.3.11

1.3.12

14.1

1.4.2

21.2

221

2.3.2

2.3.3

24.1

2.4.2

A tarsasag honlapjan harom napon belul kozzétette azokra a kérdések-
re vonatkozé valaszait, melyeket a kozgydlésen nem tudott kielégitéen
megvalaszolni. A tarsasag kozzétette magyarazatat a valaszok megta-
gadasara vonatkozoéan.

A kozgyllés elndke és a tarsasag biztositotta, hogy a kdzgydlésen fel-
merulé kérdésekre torténd valaszadassal a torvényi, valamint tézsdei
eléirasokban megfogalmazott tajékoztatési, nyilvanossagra hozatali el-
vek ne sériljenek, illetve azok betartasra keriljenek.

A kozgydlési dontésekrél a tarsasag sajtokdzlemeényt jelentetett meg,
illetve sajtotajékoztatot tartott.

Az egyes alapszabaly mddositasokrol a tarsasag kozgydlése kulon
hatarozatokkal dontot.

A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertete-
sét, illetve a hatérozati javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket
és valaszokat is tartalmazo kdzgydlési jegyzékonyveét a kdzgydlést ko-
vetd 30 napon belll kozzétette.

A tarsasag 10 munkanapon belll kifizette azon részvényesei szdmara
az osztalékot, akik ehhez minden szikséges informaciot, illetve doku-
mentumot megadtak.

A tarsasag nyilvdnossagra hozta az ellene iranyulé felvaséarlast meg-
akadalyoz6 megoldasokkal kapcsolatos iranyelveit.

Az igazgatOsag ugyrendje tartalmazza az igazgatosag felépitését, az
Ulések elbkészitésével, lebonyolitdsaval és a hatarozatok megfogalma-
zasaval kapcsolatos teenddket és egyéb, az igazgatésag mikodéseét
erint6 kérdéseket.

A fellgyeld bizottsag Ugyrendjében és munkatervében részletezi a bi-
zottsag mikodését és feladatait, valamint azokat az tgyintézési szaba-
lyokat és folyamatokat is, amelyek szerint a felligyel® bizottsag eljart.

A testlleti tagok az adott testlleti Glést legalabb 6t nappal megel6zéen
hozzafértek az adott Ulés el6terjesztéseihez.

Az tgyrendben szabdalyozasra keril a nem testileti tagok testdileti tlé-
sen vald rendszeres, illetve eseti részvétele.

Az igazgatdsag tagjainak megvalasztasa atlathatd modon tortént, a
jeldltekre vonatkoz6 informaciok legalabb 6t nappal a kozgydlést meg-
el6zéen nyilvanosséagra kerlltek.

A testlletek dsszetétele, Iétszama megfelel a 2.4.2 pontban meghata-
rozott elveknek.

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

lgen / Nem
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2.4.3

252

2.5.3

2.5.6

2.7.5

2.7.6

2.8.2

2.8.10

2.8.12

2.9.1

A tarsasag bevezet6 programjaban az Gjonnan vélasztott nem-operativ
testlleti tagok megismerhették a tarsasag felépitését, mikodését, illet-
ve a testileti tagként jelentkezd feladataikat.

Az elndki és vezérigazgatdi hataskdorok megosztasat a tarsasag alap-
dokumentumaiban régzitették.

A tarsasag tajékoztatast tett kozzé arrol, hogy az elnoki és vezérigaz-
gatoi tisztség kombinalasa esetén milyen eszkdzokkel biztositja azt,
hogy az igazgatéséag objektivan értékeli a menedzsment tevékenysé-
gét.

A tarsasag felligyel6 bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jeldlését
megel6zd harom évben a tarsasag igazgatosagaban, illetve menedzs-
mentjében tisztséget toltott be.

Az igazgatdsag, a felligyel6 bizottsadg és a menedzsment javadalmaza-
si rendszerének kialakitdsa a tarsasag, és ezen keresztil a részvénye-
sek stratégiai érdekeit szolgélja.

A tarsasag felligyel6 bizottsagi tagok esetében fix 6sszegi javadalma-
zéast alkalmaz, s nem alkalmaz részvényarfolyamhoz kotott javadalma-
zasi elemet.

Az igazgatosag a kockazatkezelési alapelveket és alapvet6 szabalyo-
kat a menedzsment azon tagjaival egyuttm(ikddve dolgozta ki, akik a
kockéazatkezelési folyamatok megtervezéséért, mikodtetéséért, ellen-
Orzéséert, valamint a tarsasag napi mikodésébe torténd beépitéséért
felelések.

A belsé kontrollok rendszerének értékelésénél az igazgatoséag figye-
lembe vette a 2.8.10 pontban foglalt szempontokat.

A tarsasag konywvizsgalodja felmérte és értékelte a tarsasag kockazat-
kezelési rendszereit, valamint a menedzsment kockazatkezelési tevé-
kenységét, s erre vonatkozo jelentését benyujtotta az audit bizottsag-
nak.

Az igazgatdsag Ugyrendije kitér a kilsé tanacsado szolgaltatdsainak
igénybevétele esetén kdvetendd eljarasra.

A fellgyeld bizottsag Ugyrendje kitér a kiillsé tanacsadé szolgaltatasai-
nak igénybevétele esetén kdvetendd eljarasra.

Az audit bizottsag ugyrendije kitér a kilsé tanacsadod szolgaltatasainak
igénybevétele esetén kdvetend§ eljarasra.

A jeldlébizottsag Ugyrendje kitér a kulsé tanacsadé szolgéltatasainak
igénybevétele esetén kdvetendd eljarasra.

A javadalmazasi bizottsag tUgyrendje kitér a kiilsé tanacsadé szolgalta-
tasainak igénybevétele esetén kovetendd eljarasra.

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem
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294

2.95

3.1.2

3.14

3.1.5

3.2.2

3.3.3

3.3.4

3.3.5

3.4.5

3.4.6

Az igazgatosag a kozgydlési napirendi pontokat megtargyalo uléseire
tanacskozasi joggal meghivhatja a tarsasag konyvvizsgalojat.

A tarsasag belsd ellenérzése egyuttmikddott a konyvvizsgéloval a
kdnyvvizsgalat eredményes végrehajtasa érdekében.

Az audit bizottsag elndke rendszeresen tajékoztatja az igazgatésagot a
bizottsag egyes Uléseirdl, és a bizottsag legalabb egy jelentést készitett
az ugyvezet6 testlletnek, illetve a felugyeld bizottsagnak az adott Uzleti
évben.

A jeloldbizottsag elndke rendszeresen tajékoztatja az igazgatdsagot a
bizottsag egyes Uléseirdl, és a bizottsag legalabb egy jelentést készitett
az ugyvezet6 testiletnek, illetve a felugyeld bizottsagnak az adott Uzleti
évben.

A javadalmazasi bizottsag elndke rendszeresen tajékoztatja az igazga-
tésagot a bizottsag egyes uléseirél, és a bizottsag legalabb egy jelen-
tést készitett az Ugyvezetd testuletnek, illetve a feltigyelé bizottsagnak
az adott Gzleti évben.

A tarsasag bizottsagai olyan tagokbal allnak fel, akik megfelel§ képes-
séggel, szakértelemmel és tapasztalattal rendelkeznek feladataik ella-
tasahoz.

A tarsasagnal m(ikddé bizottsagok tUgyrendije tartalmazza a 3.1.5 pont-
ba foglaltakat.

Az audit bizottsag tagjai teljes korl tajékoztatast kaptak a tarsaség
szamviteli, pénzigyi és miikdodési sajatossagairol.

A jelolébizottsag legaladbb egy értékelést készitett az igazgatdsag elno-
ke szamara az igazgatésag mikodeésérdl, illetve az igazgatdsag egyes
tagjainak munkajarol, megfelelésérdl az adott Gzleti évben.

A jel6lBbizottsag tagjainak tébbsége fliggetlen.
A jelolébizottsag ugyrendje kitér a 3.3.5 pontban foglaltakra.

A javadalmazasi bizottsag gondoskodott a javadalmazasi nyilatkozat
elkészitéserol.

A tarsasag az éves jelentés tarsasagiranyitasrol szol6 fejezetében is-
mertetést ad az lgazgatésag, a Fellgyeld Bizottsag, és a menedzs-
ment javadalmazasi rendszerének alapelveirdl, tovabba a beszamolé
részeként ismerteti a juttatasok kumulalt 6sszegeit, illetve honlapjan
kdzzéteszi az lgazgatosag, €s a Fellgyel Bizottsag tagjainak java-
dalmazasat személyenkeént.

A javadalmazasi bizottsag kizarélagosan az igazgatdsag nem-operativ
tagjaibdl All.
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4.1.4 A tarsaséag nyilvanossagra hozatali irdnyelvei legalabb az 4.1.4 pont-
ban foglaltakra kiterjednek.

Az igazgatdsag a nyilvdnosséagi folyamatok hatékonysagara vonatkozo
vizsgalatanak eredményérél az éves jelentésben tajékoztatta a részve-
nyeseket.

4.1.7 A tarsasag pénziugyi kimutatisait az IFRS elveknek megfeleléen késziti
el.

4.1.16 A tarsasag angol nyelven is elkésziti és nyilvanossagra hozza tajékoz-
tatasait.

Gyér, 2014. marcius

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem
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Raba Jarmuiipari Holding Nyrt.

Szavazati jogok szama a RABA Jarm (ipari Holding Nyrt-nél 2014. marcius 17-én

A RABA Jarmiipari Holding Nyrt. a gazdasagi tarsasagokrol szold 2006. évi V. térvény 304.8 (1)
bekezdésében foglaltak szerint tajékoztatia a tékepiaci szerepléket a Tarsasag részvényeihez
kapcsol6dé szavazati jogok szamarol és az alaptéke nagyséagarol:

A Térsasag alapt 6kéjének dsszetétele:

Részvénysorozat Névérték Kibocsatott Ossznévérték
(Ft/db) darabszam (Ft)
1.000 13.473.446 13.473.446.000
Alaptéke nagysaga 13.473.446 13.473.446.000
A részvényhez kapcsolddo szavazati jogok szama:
Részvény Kibocsatott | . Szavazati | Reszvenyen- Osszes | Sajat
sorozat darabszam Jograquosno kentl_ : szavazati jog reszv,enyek

részvények | szavazatijog szama

13.473.446 13.473.446 1 13.473.446 460.846

Osszesen 13.473.446 13.473.446 1 13.473.446 460.846

Gyér, 2014. mércius 26.

RABA Jarmiipari Holding Nyrt.
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