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We engineer, you drive

1. A Téarsasag ugyvezetésének ellenbrzését a kézgyllés altal valasztott felligyeld bizottsag (a to- | Térélt: A RABA Nyrt.

Vabbiakban: FB)végzi. -~~~ - Feliigyel Bizottsaganak
i Ugyrendjef

Az FB létrehozdsanak és mikodésének kereteit a RABA Nyrt. Alapszabalya rogziti. 1

Az Alapszabalynak az FB-re vonatkozo rendelkezéseit az 1. sz. Melléklet tartalmazza.

2. Az FB tagjai:

Az FB a Tarsasag kozgyilése altal valasztott harom tagbdl all. A Felugyeld Bizottsag tagjainak
egyharmadat az uzemi tanacs jeldlése alapjan valasztja a Kézgyllés, amennyiben - az lzemi ta-

_ | Torait: Gt

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, _ - ‘[Tér&lt: valasztasa kotelezd

Az FB tagjainak megbizatasa a Kozgyl(ilés altal meghatarozott idépontig, de maximum a megva-
lasztastol szamitott 5 évig all fenn. Az FB tagjai Ujra valaszthatok.

Az FB tagjai sajat maguk koziil egyszeri tobbséggel valasztjak meg az FB elndkét.

3. A Feliigyel6 Bizottsagi tagsag megsziinik:
3.1.— a megbizas idétartamanak lejartaval;
3.2. — visszahivassal;

3.3. — lemondassal, a lemondas bejelentését kdvetd 60. nap elteltével, vagy akkor, ha a koz-
gyllés a lemondott tag helyett ezt megel6z6en Uj tagot valaszt;

3.4. — elhalalozassal;

3.5. — adelegalt tag munkaviszonyanak megszlinésével (ha van ilyen);
3.6. — atdrvényben meghatarozott kizaré ok bekdvetkeztével;

3.7.— Kkulén térvényben meghatarozott esetben.

Amennyiben valamelyik tag a felligyel6 bizottsagi feladatai ellatasaban tartésan (el6relathatdlag 3

L

hénapot meghaladé idétartamra) akadalyoztatva van, az FB elndke a soron kovetkezd kdzgyllés /{Taralt: errdl
napirendjére torténé felvételéf inditvanyozza, vagy indokolt esetben rendkivili kozgyllés {Tﬁralt: nek
8sszehivasal, kezdeményezi az lgazgatosag elnckénél G FB tag megvalasztésara, Az elnok aka- - (o sopva
dalyoztatasa estén ez a kotelezettség az FB tovabbi tagjait egyiitt terheli. R~ .
* | Terélt: val
4. Az FB tagokat tevékenységukért dijazas illeti meg. A dijazasrol a Kozgylilés dont, a kifizetésrol {Tf’"‘j't”
pedig havonta g Tarsasag vezérigazgatoja intézkedik. - {Taralt: zRt.
5. Az FB tevékenysége
5.1. A Fellugyeld Bizottsag jogosult a Tarsasadg minden tgyében a Tarsasag lgazgatésaganak tag-
jaitél és minden tisztségvisel6jétdl, valamint vezetd allasu alkalmazottjatdl felvilagositast és jelen-
tést kérni, a Tarsasag minden Gzleti konyveit, bankszamlajat, iratait €s dokumentumait megvizs-
galni vagy szakértével, a Tarsasag koltségére, megvizsgaltatni.
5.2. Az |gazgatésag az FB Elntke, részére tajékoztatas céljabol megkiildi az |gazgatosagi Glések _ - ’{T‘?rﬁ't” —
napirendjét és jeqyz6konyvet, yvalamint az FB Elndke kérésére az Ulések irdsos anyagat, B . Toroit: tagjai
5.3. Az FB sziikség szerint munkaanyagokat készit, készittet és/vagy véleményez. \:;\}:?r?::: '
\ oroit: |

5.4. Az FB tagok részt vesznek az FB Ulésein, véleményalkotasi és inditvanyozasi joguk van, és I T ———

. Lo s orolt: , majd jegyz6konyvét
dontenek az FB hatéskorébe tartozo igyekben. Lz FB elndkének

)
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5.5. Az FB tagjai testliletileg vagy egyénileg az FB altal kijelolt és jovahagyott Gigykdrben jarnak el.
Amennyiben barmelyik FB tagnak az FB hataskdrébe tartozé tgy jut tudomasara, azt a tag koteles
a kovetkez6 Ulésen az FB tudomasara hozni.

6. Az FB feladatai

6.1. Az FB ellendrzi a tarsasag ugyvezetését. Az FB koteles megvizsgalni minden, a kézgyllés
részére készitett jelentést, eléterjesztést, inditvanyt és a vizsgalata eredményérdl koteles jelentést
tenni a kozgydilés részére.

6.2. A targyalt kérdésben, annak jellegétél fliggéen az FB jelentést készit, allast foglal, vagy meg-
allapitast tesz.

6.3. Az FB véleményét minden esetben az Igazgatésag tudomasara hozza annak elnokén keresz-
tul, illetve a térvényben meghatarozott esetben a jelentéseit a kbzgyllés részére késziti el.

6.4. Az FB koteles 0sszehivni a kdzgyl(ilést, ha azt a Tarsasag érdeke megkivanja, kilondsen ak-
kor, ha tudomast szerez a Tarsasag térvénybe vagy alapszabalyba Utk6zé mikddésérdl, vagy in-
tézkedésérdl, vagy a tulajdonosok érdekeit sért6é tevékenységrél vagy mulasztasrol.

6.5. Az FB koteles megvizsgalni a Tarsasag ugyvezetésének tevékenységét, ha azt a Tarsasag
alaptékéjének 10%-at képvisel6 részvényesek az ok és a cél megjeldlésével kérik.

6.6. Az FB koételes ellatni a mindenkor hatalyos jogszabalyokban és a Tarsasag Alapszabalyaban
el6irt eqyéb feladatait.

7. Az FB iiléseinek id6érendje, helyszine

7.1. Az FB negyedévenként egyszer rendes ulést koteles tartani. Az FB Uléseit az FB elndke hivja
ossze. Indokolt esetben rendkivuli FB Ulést lehet 6sszehivni. A rendkivili ilés dsszehivasat az FB
elndke vagy barmelyik FB tag kezdeményezheti.

7.2. Az FB Uléseinek helyszine els6sorban a Tarsasag székhelye. Az FB tagjai konszenzusos don-
tése alapjan esetenként a Tarsasag székhelyén kivil is lehet Ulést tartani, ha azt valamilyen rend-
kivili méltanylast érdemlé ok vagy korilmény indokolja.

7.3. Az Ulésen valo részvétellel és az FB tagsaggal kapcsolatban felmerilt koltségeket a torvényes

7.4. A soron kovetkezd FB Ulés id6pontjat lehetbleg az azt megeldzd Ulésen meg kell hatarozni. Az
Ulés dsszehivasa és az ulés id6pontja kdzott legalabb 6t munkanapnak el kell telnie, kivéve, ha az
FB tagjai egyhangulag ennél révidebb id6kdzzel 6sszehivott Glés megtartasahoz is hozzajarulnak.

8. Az FB iilések rendje, konferencia telefonos iilés tartasa és irasbeli hatarozathozatal

8.1. Az FB lilése akkor hatarozatképes, ha azon a tagok kétharmada, de legalabb harom tag jelen
van. Az Uléseket az FB elndke vezeti.

8.2. Minden tagnak korlatlan hozzaszélasi és véleményalkotasi joga van. Az FB munkajaban a
tagok személyesen kotelesek részt venni, képviseletnek nincs helye.

8.3. Az Uléseken a dontéseket egyszerli szo6tdbbséggel hozzak, szavazategyenléség esetén az
elndk szavazata dont.

8.4. Az FB ulésein — barmely tag javaslatara — meghivottak is részt vehetnek tanacskozasi joggal.
A tarsasag konyvvizsgaldja az FB Ulésein jelen lehet.

8.5. Az FB az elndk kezdeményezésére konferencia telefonos Ulést tarthat, illet6leg a tagoknak
elére megklildott elbterjesztés és hatarozati javaslat alapjan — Glésen Kivdli - irasbeli hatarozatot is

__ - { Tersit: RABA Rt
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hozhat. A konferencia telefonos (ilés technikai feltételeit a Tarsasag biztositja oly médon, hogy az
elektronikus kapcsolat valamennyi tag és meghivott részére az (ilés teljes idétartama alatt rendel-
kezésre alljon.

A telekommunikacios Ulésre — Osszehivasa, hatarozatképesséq, jeqyz6kdnyv, szavazas stb. - a
személyes jelenlétl Ulés szabalyait kell alkalmazni.

irasbeli hatarozathozatal esetében a hatarozati javaslatot és az arra vonatkozd irdsos elSterjesz-
tést az FB valamennyi tagjanak meg kell kildeni és a kézhezvételtél szamitott nyolc (8) napon
bellli idépontra irasos hatarozat meghozatalara kell felszdlitani az FB tagjait. A felszdlitasban meg
kell hatarozni a hatarozat végsé idépontjat és a cimet, vagy elektronikus levélcimet, vagy telefax
szamot, ahova az irasos hatarozat elkildhetd. A hatarozatra adott hataridé az elndk altal egyszer,
legfeljebb harom nappal meghosszabbithatd. Az (lés tartdsa nélklil hozott hatarozat akkor tekint-
hetd elfogadottnak, ha azt az FB tagjainak tobbsége szavazataval tAmogatja.

9. Az FB iilések jegyz6konyve

9.1. Az FB tevékenységének alapveté dokumentuma az llésekrdl készilt jegyz6konyv. A jegyz6-
konyv tartalmazza az Ulés résztvevdit, id6pontjat, a napirendet, a napirend egyes pontjaival kap-
csolatos hatarozatot, allasfoglalast, véleményt, illetve az esetleges kilénvéleményeket.

9.2. A jegyz6konyv elkészultéért az elndk a felelds.

9.3. A jegyz6kodnyvet az ulést kdveté 10 napon belil el kell késziteni, majd az FB tagoknak, az
Igazgatdsag elndkének és a vezeérigazgatdnak meg kell kildeni.

9.4. A jegyz6konyvre a tagok a kézhezvételtdl szamitott 8 napon belll tehetnek észrevételt ugy,
hogy az esetleges észrevételeket irasban kell megtenni.

zalmasan kezelni és megakadalyozni azok harmadik személy birtokaba kerulését. Minden tag
személyében felel®s a titoktartasért.

megbizott személy/ek/ felel6ssége mellett, igy:

11.1. Szétkildi az egyes Ulésekre a meghivokat, megtargyalandé anyagokat.
11.2. Sokszorositja a sziikséges munkaanyagokat.

11.3. Szétkilldi az llések jegyz&konyveit.

11.4. Vezeti az FB irattarat, lerakja és nyilvantartja mindazon anyagok egy példanyat, amelyrél az
elndk igy rendelkezik. Az Ulések meghivait, jegyz6kdnyveit és a hozzajuk csatolt mellékleteket
automatikusan le kell rakni.

11.5. Barmely FB tag kérésére betekintést biztosit az FB irattaraba.

11.6. Finanszirozza az egyes kérdésekhez az FB altal felkért kiilsé szakérték tevékenyseégét.

12. Kiils6 szakeérto eseti igénybevétele
Amennyiben egy adott feladathoz az FB megitélése szerint kiilsd szakértét kell felkérni, akkor

12.1. Az FB mint testiilet felhatalmazasa alapjan a szakértével a targyalasokat az elnok folytatja,
illetve kéti meg megallapodast. Ezen feladatot az FB esetenként barmely tagra atruhazhatja.

12.2. Az elvégzendd munka tartalmanak, hataridejének és javadalmazasanak megallapitdsdhoz az
FB tobbségi egyetértése sziikséges.

_{ Térélt: RABA Rt-vel
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13. Az FB és a konyvvizsgalo kapcsolata

13.1. Az FB a napirend megkuldésével az ulésrdl értesiti a kdnyvvizsgalot. A kdnyvvizsgalo az FB
Ulésein részt vehet.

13.2. Az (lések jegyz6konyvét az FB szikség esetén a kdnyvvizsgald részére tajékoztatasul meg-
kildi.

13.3. Az ellendrzési feladatok elvégzése soran az FB és a kdnyvvizsgald a sziikséghez képest kon-
zultal és az eredményesebb munka érdekében az adott liggyel kapcsolatos informacioit kicseréli.

14. Az FB és a bels6 ellendrzési szervezet kapcsolata

14.1. A Tarsasagnal mikodd belsd ellendrzési szervezet az FB iranyitasa alatt mikodik. Tevé-
kenységét az elfogadott éves audit terv alapjan végzi, melyet kiegészitenek az ad hoc jellegl vizs-

__ - { Téroit: RABA Rt. Holdingnal

14.2. A bels6 ellen6rzést éves munkaterv alapjan kell elvégezni. Az ellen6rzési munkaterv 6sszeal-
litasanal az FB altal meghatarozott elvarasokat be kell épiteni. Az ellenérzési munkaterv tartal-
mazza az ellenérizendd szervezetet, az ellenbrzés céljat és témajat és az ellenbrzés tipusat. Az

14.3. Az éves munkaterv alapjan, vagy esetileg elrendelt célvizsgalat alapjan végzett ellen6rzésrél
az ellendrzést végz6 szervezet koteles az FB-t tajékoztatni.

14.4. Az FB az Igazgatdsag elndkének, illetve a Tarsasag vezérigazgatojanak értesitése mellett az
ellendrzési szervezetet kdzvetlenll is jogosult ellendrzési feladattal megbizni.

14.5. Az FB az ellendrzést végz6 szervezetnek a 14.4 pontban irtak szerinti vizsgalatardl készitett
jelentését a soron kdvetkezd vagy sziikség esetén rendkivili FB Ulésen koteles megtargyalni.

14.6. Az ellendrzést végz6 szervezet képviselbje sziikség esetén az FB llésein tanacskozasi jog-
gal vesz részt.

15. Az Igazgatdsag és az FB kapcsolata

15.1. Az FB EIndke részére az Igazgatdsag tajékoztatasul elére megkiildi az Gléseinek napirendjét.

ket.

15.2. Az Igazgatésag az FB Elndke részére megkuldi az (léseinek jegyz6konyvét, az FB pedig

" {Tersit: a ]
N ‘{Tér&lt: az 5/2000. szama }

\ | Vezérigazgatoi
\

Torolt: , amelynek értelmében
a RABA Rt. holding operativ
N ellenérzését a Tarsasag vezér-
\ igazgatojanak kdzvetlen iranyi-
\ tasa, de az FB felugyelete
\ mellett a Pénzlgyi Igazgaté,
. | illetve a Kontrolling Igazgato
\ | szervezete latja el.

Torolt: egyetértése mellett az
ligyvezetés

- ‘{Tﬁr&lt: — az elndkén keresztil J

A Teroie:
T ‘[Tﬁrélt: nak

v { Teréit: tagiai
AN

AN ‘[Tér&lt: esetenként
N

U A

\
o {Tﬁrélt: vesznek
\

\Y
\\\ Torolt: Az Igazgatosagi Ulé-
sen résztvevé FB tagot az FB

lommal a Fellgyel6 Bizottsag a 20,13. marcius 20-i Glésén egyhangu hatarozataval allapitotta meg _ \\\ elndke jeldli ki.

» N T
N {Torolt: 0
AN \

W [ Teréit: 7
N \

o (Tereit: 0
\ N
N \\{ Torolt: 3

\
« (Toroit: 7
\
{ Taroit: Rt
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hatélyos Alapszabdly kivonata

FELUGYELO® BIZOTTSAG ES AUDIT BIZOTTSAG

22. A Feliigyeld Bizottsag tagjai

22.1. A Tarsasag ugyvezetésének ellendrzését a kézgydlés altal valasztott Felligyelb Bizottsag vég-
Zi.

22.2. A Tarsasag Felligyel6 Bizottsaga 3 (harom) tagbdl all. A Feliigyel6 Bizottsag tagjait a Tarsa-
sag kozgyllése valasztja.

22.3. A Felligyeld Bizottsag tagjainak megbizatasa hatarozott idétartamra, de legfeliebb 6t (5) évre
szol. A Fellgyel6 Bizottsaqg tagjai Ujravalaszthatdk és visszahivhatok. |d6kozi valasztassal valasz-
tott Felligyelé Bizottsagi tag megbizatasa a Felligyeld Bizottsag tagjai megbizatasanak lejartaig
tart.

22.4. A Fellgyel6 Bizottsag tagjai maguk kozil egyszerli sz6tobbséggel elndkdt valasztanak.

22.5. A Felligyeld Bizottsag elndke 6sszehivia és vezeti a Feligyel6 Bizottsag Uléseit, kijeldli a
jeqyz6konyvvezetdt, elrendeli a szavazast és megallapitjia annak eredményét.

22.6. A Felugyel6 Bizottsag hatarozatképes, ha ulésén tagjainak kétharmada, de legalabb harom
tag jelen van. A Fellgyel6 Bizottsag hatarozatait egyszer( szétdbbséggel hozza. Szavazategyen-
I16ség esetén az elndk szavazata dont. A Fellgyeld Bizottsag az elndk kezdeményezésére konfe-
rencia telefonos Ulést tarthat, illet6leg a tagoknak elére megkildott eléterjesztés és hatarozati ja-
vaslat alapjan — Ulésen kivdli - irdsbeli hatarozatot is hozhat. Konferencia telefonos (ilés technikai
feltételeit a Tarsasag biztositja oly médon, hogy az elektronikus kapcsolat valamennyi tag és meg-
hivott részére az llés teljes idétartama alatt rendelkezésre alljon.

22.7. A Fellgyel6 Bizottsag lilését annak barmely tagja is 6sszehivhatja az ok és a cél megjeldlé-
sével, ha ez iranyu kérésiiket az elndk nyolc (8) napon beliill nem teljesiti.

22.8. Az Alapszabaly 19.3 pontjanak rendelkezései a Felligyeld Bizottsag tagjaira is iranyaddak

azzal, hogy a bejelentést a Feligyel6 Bizottsaghoz kell megtenni. A bejelentésrdl a Felligyel6 Bi-
zottsag elndke az Igazgatdsag elndkét a bejelentés masolatanak megkuildésével tajékoztatja.

22.9. A Felligyel6 Bizottsag tagjait a 2007. évi CLII. tv. alapjan vagyonnyilatkozat tételi kdtelezett-
séq terheli.

23. A Feliigyeld Bizottsag hataskore és feladatai
23.1. A Felugyeld Bizottsag koteles:

(a) ellendrizni a Tarsasag ugyvezetését;

(b) megvizsgalni az lgazgatésag minden, a Kézgyilés részére készitett jelentését, valamint
inditvanyat és jelentést tenni a vizsgalat eredményérdl a kdzgytilésnek,

(c) 6sszehivni a Kozgyllést, ha azt a Tarsasag érdeke megkivanja, kilénésen, ha tudomast
szerez a térvénybe vagy a Tarsasag Alapszabalyaba Gtk6z6 intézkedésrdl vagy a Tarsa-
sag érdekeit sértd tevékenységrél, vagy mulasztasrol;
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(d) megvizsgalni a Tarsasag lgyvezetését, ha azt a Tarsasag alaptékéjének 10 %-at képvi-
seld részvényesek az ok és cél megjeldlésével kérik;

(e) az lgazgatdsag altal eldterjesztett kérdéseket megvizsgalni és azokban allast foglalni;

(f)_megqvitatni a kényvvizsgalé szervezetre, illetve a kdnyvvizsgalé személyére az Igazgatd-
sag altal az Audit Bizottsagnak tett javaslatot. A konyvvizsgald személyére az Audit Bi-
zottsag a Feligyel6 Bizottsag egyetértésével tesz javaslatot a Kdzgyilésnek;

(q) el6zetesen véleményezni az Mt. 188.8. (1) bekezdése, valamint az Mt. 188/A.§ (1) be-
kezdése hatdlya ala tartozé munkavallaldk szamara térténd teljesitménykdvetelményeket
és az ahhoz kapcsolddo juttatasokat (teljesitménybér vagy mas juttatas);

(h) ellatni a jogszabalyokban és a Tarsasag Alapszabalyaban el§irt egyéb feladatait.

23.2. A Felligyeld Bizottsag jogosult a Tarsasag minden lUgyében a Tarsasag lgazgatdésaganak
tagjaitdl és minden tisztséqgvisel6jétél, valamint alkalmazottjatdl felvilagositast és jelentést kérni, a
Tarsasag minden Uzleti kdnyvét, bankszamlajat, iratait és dokumentumait megvizsgalni vagy szak-
értével, a Tarsasag koéltségére, megvizsgalni.

23.3. A Felligyeld Bizottsag Ugyrendjét maga allapitia meqg és jévahagyasra a kdzqyllés elé ter-

jeszti.

23.4. Az Audit Bizottsag

(a) A Fellgyeld Bizottsag fliggetlen tagjai kézil a Kézgyllés 3 tagu Audit Bizottsagot valaszt.
Amennyiben a Feligyeld Bizottsag harom tagu és a térvény szerint valamennyi tagja figget-
lennek mindsiil, ugy a Felligyeld Bizottsag tagjai automatikusan az Audit Bizottsag tagjai lesz-
nek. Az Audit Bizottsag tagjai sajat maguk valasztidk meg a bizottsag elndkét. Amennyiben a
Fellgyel6 Bizottsag tagjai automatikusan az Audit Bizottsag tagjai, ugy a felligyel6 bizottsag
és az audit bizottsag elnbke azonos személy. Az audit bizottsagi tagsag megsziinésére a fel-
ugyel6 bizottsagi tagsdg megsziinésének szabalyai az irdanyaddk. Az audit bizottsagi tag tag-
saga megszinik akkor is, ha megszlinik a feliigyeld bizottsagi tagsaga.

(b) Az Audit Bizottsag hataskérébe tartozik
a szamviteli tdrvény szerinti beszamold véleményezése;
a szamviteli torvény szerinti beszamold konyvvizsgalatanak nyomon kovetése;

- javaslattétel a kdzgydlés részére a Felugyeld Bizottsag egyetértésével a kdnyvvizsgald
személyére és dijazasara;

- akoényvvizsgaloval megkotendd szerzédés elbkészitése;

- a koényvvizsgaldval szembeni szakmai kdvetelmények és dsszeférhetetlenséqi és fligget-
lenséqi _el6irdasok érvényre juttatasanak figyelemmel kisérése; a kdnyvvizsgaldval vald
eqyuttmikodéssel kapcsolatos teenddk ellatasa, a kdnyvvizsgald altal a szamviteli tor-
vény szerinti_beszamold konyvvizsgalatan Kkivil a részvénytarsasag részére nyujtott
eqyéb szolgaltatasok figyelemmel kisérése, valamint — szilkség esetén — az lgazgatdsag
szamara intézkedések megtételére vonatkozo javaslattétel;

- a pénzlgyi beszamoldsi rendszer mikodésének értékelése és javaslattétel a sziikséges
intézkedések megtételére; valamint

- az lgazgatdésag és a Feliugyel6 Bizottsag munkajanak segitése a pénzlgyi beszamolasi
rendszer megfeleld ellenérzése érdekében;

- abelsé ellendrzési és kockazatkezelési rendszer hatékonysaganak a figyelemmel kiséré-
se.

(c) Az Audit Bizottsag — amennyiben nem automatikusan a felligyel8 bizottsagi tagokbdl all — az
ugyrendjét sajat maga késziti el; amennyiben automatikusan a felligyelé bizottsagi tagokbdl all
az audit bizottsag, ugy az ligyrendje azonos a feliigyeld bizottsag ligyrendjével.




